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Sammanfattning

Kommunrevisionens uppgift ar att ge kommunfullméktige underlag till den arliga
ansvarsprovningen. Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna arligen granska all
verksamhet som bedrivs inom ndmndernas verksamhetsomraden i den omfattning som
foljer av God revisionssed. Denna grundldggande granskning &r en del av den arliga
granskningen.

Enligt God revisionssed &r den grundldggande granskningen inriktad pa att 6versiktligt
beddma maluppfyllelsen samt om styrelse eller nédmnd har en tillrdcklig styrning och
kontroll for att leva upp till mal, beslut och foreskrifter. Denna granskning har saledes varit
av oversiktlig karaktar.

For var sammanfattande bedémning och rekommendationer, se avsnitt 3.
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

Kommunrevisionen granskar arligen i den omfattning som féljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom ndmndernas verksamhetsomraden. De granskar pa samma
satt, genom de lekmannarevisorer som utsetts i foretag enligt kommunallagens 10 kap. 2-
6 §§, dven verksamheten i dessa juridiska personer.

Lekmannarevisorn ska, enligt aktiebolagslagens 10 kap. 3 § granska om bolagets
verksamhet skots pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande
satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Enligt god revisionssed ska den grundldggande granskningen innehalla:

Granskning av maluppfyllelse.
Granskning av styrning och intern kontroll.

Granskningen &r inriktad pa att dversiktligt bedéma maluppfyllelsen samt om styrelse
respektive ndmnd har en tillrdcklig styrning och kontroll for att leva upp till mal, beslut och
foreskrifter.

Granskningen har sin utgangspunkt i god revisionssed i kommunal verksamhet, samt risker
som framkommit i lekmannarevisorernas risk- och vasentlighetsanalys.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att ge lekmannarevisorn underlag till sin granskningsrapport
dar denne ska uttala sig om bolagets verksamhet har skotts pa ett &ndamalsenligt satt, och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt, samt om bolagets interna kontroll &r
tillracklig. Foljande revisionsfragor ska besvaras i granskningen:

Andamdlsenlighet

Har styrelse och VD sdkerstallt en tillracklig styrning av verksamheten?
Har styrelse och VD sakerstallt en tillracklig uppféljning av verksamheten?

Ekonomiskt tillfredstédllande

Har styrelse och VD sdkerstallt en tillracklig styrning av ekonomin?
Har styrelse och VD sdkerstallt en tillrdacklig uppféljning av ekonomin?

Intern kontroll

Har styrelse och VD sakerstéllt att den interna kontrollen i bolaget ar tillracklig?

1.3. Avgransning

Granskningen avser Vilhelmina Bostdder AB och verksamhetsaret 2025. Den grundlag-
gande granskningen &r dversiktlig och inte inriktad pa detaljer.
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1.4. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag fér revisionens
analyser, slutsatser och bedémningar. | denna granskning utgors revisionskriterierna av:

Aktiebolagslag 10 kap. 1 §, 3 § (2005:551)
Kommunallagen 6 kap. 6 § (2017:725)
Bolagsordning

Agardirektiv

Riktlinjer for intern kontroll

1.4.1. Bolagsordning och &gardirektiv

Bolagets verksamhet ar enligt bolagsordning att férvarva, dga, bebygga, férvalta, foradla
och férsalja fastigheter med bostadslagenheter och dartill hérande kollektiva anordningar
samt lokaler i de fall de utgér en mindre del av dessa fastigheter, anvands fér kommunal

verksamhet eller &r kommersiella lokaler med tydligt samband med 6vriga verksamheten.

Enligt dgardirektivet ska bolaget framja bostadsférsérjningen i Vilhelmina kommun och er-
bjuda hyresgdster mojlighet till boendeinflytande och inflytande i bolaget. Bolaget ska
langsiktigt vara foretradd pd kommunens bostadsmarknad genom att:

e Tillhandahalla goda och trygga boendemiljder i valskotta fastigheter och bostads-
omraden.

o Ge hyresgdsterna mojlighet till boendeinflytande dver lagenheter, boendemiljd och
serviceniva.

e Bidra till ett hallbart samhélle och vara ett féredéme i miljofragor.

e Bidra till 6kad integration, jamstalldhet och mangfald bade som hyresvard och som
arbetsgivare.

e Utgdra ett féredéme som socialt ansvarstagande samhallsaktor.

e Underlatta for fler unga att etablera sig pa bostadsmarknaden

Agardirektivet har inget direkt avkastningskrav utan anger endast féljande:

e Bolagets resultat, berdknat pa satt som foreskrivs i lag eller férfattning och pa
grundval av pa redovisningsomradet vedertagen praxis ska i férsta hand anvandas
for bolagets langsiktiga konsolidering. Da betryggande konsolidering uppnatts, ska
nar bolaget redovisar vinst - del av densamma inlevereras till kommunen.

1.4.2. Riktlinjer fér intern kontroll

Enligt fullméaktiges reglemente for intern kontroll fran 2023 ska namnder/styrelser regel-
bundet genomfdéra en riskanalys och riskbedémning for sin verksamhet samt uppratta en
internkontrollplan. Styrelsen ska I6pande fdlja upp systemet for den interna kontrollen,
samt rapportera resultatet av detta till kommunstyrelsen.

1.5. Genomfdrande

Vi har i huvudsak utfért granskningen genom dokumentgranskning (tex protokoll och tillho-
rande underlag sasom mal- och budgetdokument, ekonomi- och verksamhetsrapporter, de-
larsrapporter, bokslut och arsrapporter/verksamhetsberattelser).
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Vi anvdnder oss av fdljande bedémningsskala for att besvara revisionsfragorna och iaktta-
gelserna i tabellerna:

Ja, i allt vasentligt. Gron
Delvis, viss avvikelse. Gul
Nej, vasentlig avvikelse.  [INBROAIN
Ej tillampbart. Gra
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2. Granskningsresultat

2.1. Inledning

| nedanstaende avsnitt redogors for granskningens iakttagelser. Vi har utifran granskning-
ens fragor delat upp dessa i tre avsnitt dar vara iakttagelser per revisionsfrdga samman-
stélls i tabeller. Granskningens resultat sammanstalls i avsnitt tre dar granskningens syfte
och revisionsfragor besvaras.

2.2. Styrning och uppféljning av verksamhet

| nedanstaende tabell har vi sammanstéllt vara iakttagelser avseende bolagets
verksamhetsstyrning och uppféljning. Tabellen syftar till att besvara revisionsfragorna om
styrelse och VD sakerstdllt en tillrdcklig styrning och uppféljning av verksamheten.

Kontrollpunkter Bedémning Kommentar och hanvisning till protokoll
Beslutat om Verksamhetsplan 2025-2029 samt mal for
verksamhetsmal Ja 2025 finns upprattad.

Beslutat om nyckeltal fér Malen &r matbara.

att mata maluppfyllelsen Ja

Upprattat arbetsordning for Faststalldes av styrelsen 2025-02-27.
styrelsen samt Ja

instruktioner fér VD:s
rapportering
Foljt upp verksamheten Verksamheten har |6pande foljts upp under
|6pande under aret Ja styrelsens sammantraden. Malen har foljts
upp vid sammantradet i maj 2025.

Vidtagit atgarder vid Atgérder har vidtagits till malet om antal
indikationer pa bristande Ja uthyrda ungdomsldagenheter, som inte
maluppfyllelse uppfylldes under 2025.

Foljt upp verksamheten vid Styrelsen foljde upp malen vid sammantradet
arets slut Ja 2026-02-26.

Nar malen for Maluppfylinaden beddéms vara forhallandevis

verksamheten Ja god da majoriteten av malen uppfylls.




EY

Shape the future
with confidence

2.3. Styrning och uppféljning av ekonomi

| nedanstaende tabell har vi sammanstallt vara iakttagelser avseende bolagets styrning och
uppfdljning av ekonomin. Tabellen syftar till att besvara revisionsfragan om styrelse och

VD sdkerstallt en tillracklig styrning och uppféljning av ekonomin.

Kontrollpunkter Beddmning Kommentar och hanvisning till protokoll

Beslutat om budget och Budget for 2025 faststalldes vid

ekonomiska mal for aret Ja sammantradet 2024-12-03.
Ekonomiska mal &r faststéllda avseende
soliditet och kassalikviditet.

Foljt upp ekonomin I6pande Ekonomin har |6pande foljts upp under

under aret Ja styrelsens sammantraden.

Vidtagit atgarder vid Ej tillampbar | Har ej rapporterats under aret.

indikationer pa bristande for

maluppfyllelse avseende beddmning

ekonomi

Foljt upp ekonomin i en Styrelsen behandlade sin arsredovisning vid

arsredovisning Ja sammantradet 2026-02-26.

Nar malen fér ekonomin Bolaget redovisar ett resultat efter finansiella

(inkl. budget) Ja poster med 488 tkr.
Soliditetsmalet om 6kning med 1 % per ar
uppnas inte da bolagets soliditet har minskat
med 0,5.
Kassalikviditetsmalet (minst 100 % per ar)
uppfylls och uppgar till 195 %.

2.4. Intern kontroll

| nedanstdende tabell har vi sammanstéllt vara iakttagelser avseende bolagets interna

kontroll. Tabellen syftar till att besvara revisionsfragan om styrelse och VD har sdkerstallt

att den interna kontrollen ar tillracklig.

Kontrollpunkter Beddmning Kommentar och hanvisning till protokoll
Genomfort en riskanalys Internkontrollplan fér 2023-2026 innehaller
avseende verksamhet och Ja en dvergripande riskanalys. Riskanalys finns
ekonomi daven i verksamhetsplanen.

Beslutat om en Styrelsen beslutade 2023-05-23 § 381 om
internkontrollplan Ja internkontrollplan for perioden 2023-2026.
Foljt upp Ja Internkontrollplanen féljdes upp vid
internkontrollplanen sammantrddet 2026-02-26.

Vidtagit atgarder vid Ja Avvikelser har ej rapporterats.

identifierade brister
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3. Sammanfattande beddmning

Var sammanfattande beddmning utifran var dversiktliga granskning &r att styrelse och VD
sakerstallt att verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstallande satt samt att den interna kontrollen &r tillracklig. Var beddmning grundar
sig pa féljande:

Revisionsfragor Beddmning Kommentar

Har styrelse och VD Beddmningen baseras pa att styrelsen har faststallt
sakerstallt en tillrdcklig Ja verksamhetsplan samt matbara mal.

styrning och Verksamheten har [6pande foljts upp under styrelsens
uppfdljning av sammantraden. Malen har féljts upp vid
verksamheten? sammantradena i maj 2025 och februari 2026.

Beddmningen baseras dven pa att bolaget redovisar

Baseras pa avsnitt 2.2 o . °
( P / forhallandevis god maluppfyllelse.

Har styrelse och VD Beddmningen baseras pa att styrelsen har faststallt
sakerstallt en tillrdcklig Ja en budget for verksamheten och féljt upp ekonomin
styrning och [6pande samt arsredovisning. Bedémningen baseras
uppfdljning av dven pa att bolaget redovisar ett resultat efter
ekonomin? finansiella poster med 488 tkr. Soliditetsmalet om

6kning med 1 % per ar uppnas inte da bolagets
soliditet har minskat med 0,5. Kassalikviditetsmalet
(minst 100 % per ar) uppfylls och uppgar till 195 %.

(Baseras pd avsnitt 2.3)

Har styrelse och VD Bedémningen baseras pa att styrelsen har antagit en
sakerstallt en tillrdcklig Ja internkontrollplan for perioden 2023-2026 samt
intern kontroll? beslutat om en arlig riskanalys. Bedémningen baseras

dven pa att styrelsen har fljt upp genomférda

(Baseras pd avsnitt 2.4) . .
P kontrollmoment fran internkontrollplanen.

Vilhelmina april 2026

Samuel Larsson, projektledare
Verksamhetsrevisor



