Remissvar Fortroendemannaberedningen 2022-04-29

Vinsterpartiet Vilhelmina

Vansterpartiet lamnar i foljande dokument yttrande over:
Reglemente for arvoden och ersittningar;

Forslag till Partistod;

Forslag till antal ledamoter i KS, utskott och namnder;
Reglemente for Kommunstyrelsen;

Riktlinjer for fullmaktiges debatter;

Arbetsordning for Allméanna utskottet

Arbetsordning for Sociala utskottet

Arbetsordning for Utbildningsutskottet;
Arbetsordning for Kommunfullmaktige;

Reglemente for Miljo- och byggnadsnamnden;

inalles 10 dokument, numrerade 1-10.

Redaktionella forandringar och 6nskade andringar géallande kostnads eller procentalternativ
som Vansterpartiet foreslar har angetts i rott.

Kursiverat [ibland inom klammer] finns Vansterpartiets kommentarer, motiveringar och
onskemal.

1)

Reglemente arvoden och ersattningar till fortroendevaldai Vilhelmina
kommun 2022-2026

§2 Forrattning
Om drsarvodetinte tidcker punkt 1-3 bérdrsarvodena sénkas rejdilt.
Vénsterpartiet foreslar:

For densom uppbér helt och halvt arsarvode ingar punkterna 1-9 i uppdraget med forbehall for
timarvoden.

§4.1 Arsarvoden



Arsarvode utgartill ordférande och vice ordférande i kommunfullmaktige (dven 2:avice ordférande),
kommunstyrelse, ndmnd, utskott, fast beredning, revisorer.

§ 4.2 Uppgiftersom tackts inom ramen for arsarvodet

Bibehdll punkt e. mottagning for allmanheten. Kommunalrddet borde vara tillgénglig fér
medborgarna en eftermiddag iveckan pé t.ex. biblioteket eller annan offentlig plats .

§ 4.3 Forrattningsarvode

Arvode utgarsom s.k. grundarvode for de tre forstatimmarna av sammantrade eller forrattning.
Grundarvode uppgartill 641 kronor. [Nivdn bibehdlls och utgdralltsa inte till helt och halvt
drsarvoderade]

For sammantrades- eller forrattningstid utévertre timmar utgar arvode med 150 kr per paborjad
timme. [Viénsterpartiet villhéja timarvodet eftersom det éir det enda arvode som ska utga till helt och
halvt drsarvoderade, dessutom finns kommunersom har 180 kr i timarvode, det blir for stor skillnad
foérfritidspolitiker]

§ 4.6 Reseersattning

Fortroendevald skaiforstahand aka kollektivt, i andra hand samaka. Undantag till samakning kan
vara medicinska skél eller att det varken finns kollektivtrafik eller fortroendevald att samaka med.
Var och en som skatjanstgora vid sammantrade ansvarar for kontroll om samakning kan ske.

§ 7.3 Revideringav arvode

Arvodetrevideras arligen den 1 januari. Nagot ytterligare arvode i samband med
sammantraden/forrattningar utgarej. [Hdr drdet oklart, utgdrinte forréttningsarvode till
KSO/Kommunalrddet, dé maste det tydliggérasibérjan avdokumentet]

§ 8 Kommunstyrelsens vice ordférande

Kommunstyrelsens vice ordférande, som ocksa ska bara titeln oppositionsrad och ska innehasav en
representant uroppositionen, utgoéren tjanst pa hogst 50 procent.

2)
Partistod

Vansterpartiet foreslar ett grundstéd pa 25 000 kr (x 8 partier = 200 000kr) och ett
mandatstod pa 8 000 kr (x 27 mandat=216 000 kr) summa: 416 000 kr/ar med nuvarande
partikonstellation.



3)

Antal ledamaoter i KS, utskott och namnder

KS 15/15
AU 7/3
SuU 7/3
uu 7/3
MBN 7/3
MBNu 2/2
VN 5/5
4)

Kommunstyrelsens reglemente

§ 19 Sammansattning

Kommunfullmaktige utser ordforande och vice ordférande och andre vice ordférande. En
halvtidsarvoderad vice ordforande skatillsattas med en foretradare f6r oppositionen.

§20 Utskott

Om Utbildningsutskottet dven drett arbetsmarknadsutskott bér det nog framgd av utskottets namn

Utskotten bestarav 7 ledamoteroch 3 ersattare. Kommunfullméktige utser ledamaoter, ersattare och
presidieri samtliga utskott.

Kommentar: eftersom presidier ndmns bér det dven framgd hur manga ledaméter/funktioner som
ddringdr samt presidiets arbetssdtt. Det saknas iféreliggande dokument.

Vidare, Kommunfullmdéktige bér utse samtliga ledaméter jutskotten eftersom det blir svarigheter
eller diskrepanseritid for kommunstyrelsen att utse ledaméter om inte kommunstyrelsen har tillsatts
och kan utse ledaméter till utskotten urvilka ordférandena och vice ska viljas.



Kommunfullmaktige utser ordforande, vice ordférande och 2:e vice ordférande iutskotten somska
utses fran kommunstyrelsens erdinarie ledamoter.

Det stdr inget om andre vice ordférande i utskotten i utskottens arbetsordningar. Hurska vi ha det?
Om det dr ordinarie ledamotsplats som krdivs for utskottsfunktion bér det ocksad framga i
arbetsordningarna fér utskotten. Det gérdet inte. Vinsterpartiets férslag ér att stryka “ordinarie”.

§ 21 Kommunstyrelsens ordférande, tillika kommunalrad och 1 vice ordférande &r oppositionsrad

Fullmaktige utser dven bland kommunstyrelsens ledamoter ett oppositionsrad som ska garantera
insyn, information och arbetsméjligheter for den politiska oppositionen och funktionen skainnehas
av enforetradare foroppositionen. Tjanstgoringsgraden fér oppositionsradet ar hogst 50 % av en
heltidsanstallning.

§ 22 Ordforande i utskotten
Kommunfullmaktige valjer en ordférande, en vice ordférande bland utskottens ledaméter.

Aterigen, det mdste framgd om det ska finnas andre vice ordféranden i utskotten eller ej!

Vid presidiemoten och presidiedverlaggningar ska minnesanteckningar foras och delges
kommunstyrelsen.

§ 23 ersattarnas tjanstgoring

Ej tjanstgérande ersattare har ndrvaro- och yttranderatt och omfattas av javsreglerna. Ej
tjanstgorande erséattare istyrelse saval som utskott erhaller arvode och ersattning for forlorad
arbetsfortjanst enligt arvodesreglementet.

§ 37 Delgivning
Delgivhing med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchefen och/ellerannan anstalld
som styrelsen bestammer. | underlagen till kommunstyrelsen ska delgivningarna sorteras tematiskt

efterverksamhetsomrade (exv. utbildning) och eventuellt tematiskt (exv. olycksanmélan).

Kommentar: Férslaget med tematisering dr ténkt att underldtta férledaméterna med tanke pd en
mdngd information som ska passera kommunstyrelsen med den nya utskottsorganisationen .

5)
Riktlinjer for fullmaktiges debatter

Vansterpartiet stodjer punkterna i riktlinjerna vilka egentligen ska betraktas som
sjalvklarheter men den senaste mandatperioden har visat att dessa klargoéranden kan vara



pa sin plats. Dock stéller vi oss fragande till den sista punkten. Samsyn om kommunens basta
aringet som vi ifragasatter att alla partier star for men det ar ju i fragornas/problemens
|6sning som det oftast inte finns samsyn. Att da skriva in samsyn som dvergripande mal ar
snarast att diskvalificera flerpartisystemet.

Dessutom ar det oklart vems ar ansvaret: partiets eller kommunfullméaktiges ordférande?
Véansterpartiet ser det som ordférandes ansvar under sjalva fullmaktigesammantradet. ”"Som
ett led i att tillagna sig dessa regler, ska partierna strava efter lampliga atgarder” - racker
inte, ndgon maste ta ansvar i fullméaktige ocksa vilket ledamaéter har gjort antingen under
pagaende moten eller efterat nar negativt sprakbruk har forekommit. Vi tar darfor tillfalleti
akt att genom detta remissyttrande understryka att fullméaktiges ordférande fortsatt har
ansvaret for att debatten ska foras pa ett respektfullt satt.

6)
Arbetsordning Allmanna utskottet

Ska besta 7 ledamoteroch 3 erséattare

§ 3 Forvirring: det star i Kommunstyrelsen reglementet att det finns andre vice ordférande i
utskotten, hur ska vi ha det? Dessutom med formuleringen “Kommunstyrelsen utser éven en
ordfdrande och en vice ordférande bland utskottens ledamdoter” betyder att dven hdr ér férvirrat
gdllandevalprocessen. Vinsterpartiet féreslar:

Utskottet utses avkommunfullmaktiges ledamaoter och valjs bland kommunstyrelsen ledamdter och
ersattare. Kommunfullmaktige utserdaven en ordforande, vice ordférande och andravice ordférande
bland utskottets ledamoter.

Vice ordforandefunktionen skainnehas av en representant fér oppositionen.

§ 4 Ej tjanstgorande ersattare harnarvaro- och yttranderatt och omfattas av javsreglerna. Ersattare
har ratt att fa sin meningford till protokollet.

7)
Arbetsordning Sociala utskottet
Ska bestaav 7 ledamoteroch 3 erséattare.

§ 3 Forvirring: det star i Kommunstyrelsen reglementet att det finns andre vice ordférande i
utskotten, hur ska vi ha det? Dessutom med formuleringen “Kommunstyrelsen utser éven en
ordférande och en vice ordférande bland utskottens ledaméter” betyder att dven hdr ér férvirrat
gdllandevalprocessen. Vinsterpartiet féreslar:

Utskottet utses avkommunfullmaktiges ledamaoter och valjs bland kommunstyrelsen ledaméter och
ersdttare. Kommunfullmaktige utserdven en ordforande, vice ordférande och andravice ordférande
bland utskottets ledamoter.

Vice ordforandefunktionen skainnehasavenrepresentant féroppositionen.



§ 4 Ej tjanstgorande ersattare har narvaro- och yttranderatt och omfattas av javsreglerna. Ersattare
har ratt att fasin mening ford till protokollet.

8)
Arbetsordning Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

Om detdrtdnktsom angesi KS reglemente att utskottet ocksd drett arbetsmarknadsutskott for det
framgad av utskottets namn.

Ska bestdaav 7 ledamoteroch 3 erséattare.

§ 3 Forvirring: det star i Kommunstyrelsen reglementet att det finns andre vice ordférande i
utskotten, hur ska vi ha det? Dessutom med formuleringen “Kommunstyrelsen utser dven en
ordférande och en vice ordférande bland utskottens ledaméter” betyder att éiven hér ér forvirrat
gdllandevalprocessen. Vinsterpartiet féreslar:

Utskottet utses avkommunfullmaktiges ledamoter och véljs bland kommunstyrelsen ledamoter och
ersattare. Kommunfullmaktige utseraven en ordforande, vice ordférande och andravice ordférande
bland utskottets ledamoter.

Vice ordforandefunktionen skainnehas aven representant for oppositionen.

§ 4 Ej tjanstgorande ersattare har ndrvaro- och yttranderatt och omfattas av javsreglerna. Ersattare
har ratt att fasin meningfordtill protokollet.

9)
Arbetsordning for fullmaktige i Vilhelmina kommun

§ 1 kommentar: Fullmdktige kommer att ha firre ledaméter in Kommunstyrelsen med dess erséittare
(30 personer) kommande mandatperiod bérses som en prévotid fér bdde utskottsorganisationen och
huruvida balansférhdllandena mellan KF (27 ledamdéter) och KS dr ldmpligt. Vénsterpartiet st éller sig
inte fraimmande till att utéka antalet fullmdktigeledaméter till 29 efter utvéirdering.

§ 5 Kommunfullmaktiges narvaroratt vid Kommunstyrelsens sammantraden, eftersom det inte ér
oénskvdrtatt KFO dr ledamoti eller erséttarei Kommunstyrelsen.

§ 7 Femordinarie sammantraden

§ 14 Tillgangliga handlingar skafinnas i begrdansad upplaga.



§ 25 Vinsterpartiet foresldren begrénsning itid for inldgg fran ledaméter, férslagsvis 10 min,
ddremotingen begrénsning iantalinligg.

§ 26 Kommunfullmaktiges ordférande kan vid behov krava att yrkande fran ledamot ska inlamnas
skriftligt till presidiet.

§ 35 kommentar: Till allmdnhetens fragestund ska bereds tillfélle vid varje fullmdktige, det dr ett sditt
att stérka medborgardialogen.

| évrigtyrkar Vénsterpartiet pd de redaktionella éndringar och yrkande som dterfinns i PA:s yttrande
(FB220324). |synnerhet gdllande att frGgornainte far ber6ra myndighetsutévning motenskild.

§ 39-42 kommentar: Vidnsterpartiet stéller sig positiv till en fast demokratiberedning istéllet fér
“fértroendemanna”-beredning som dr ett férlegat begrepp, borde for Iéinge sedan bytts till
fértroendevalds- eller demokratiberedning. Déremot servi behovet av att kunna tillsétta tillfélliga
beredningarddrférbérarbetsordningen dndras sd att det méjliggérs. | nuvarande férslag ser det ut
somom det dr tva alternativ, fast beredning eller tillfdlliga beredningar.

10)

Miljo och byggnadsnamndens reglemente

Om ndmndens presidium eller arbetsutskott ska bestd av 2 ledaméteroch 2 ersdttare kan vdl inte en
andrevi ordférandefunktion finnas? Det finns alltsd anledning att se 6ver §§ 12-15,

Rune Andersson Margaretha Lofgren

Ledamot, fullmaktigeberedning (v) Gruppledare (v)






