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Goran Kallin, ANDTS/BF-samordnare, meddelar i skrivelse att i februari
2018 antog kommunfullméktige senaste ANDT strategin med policy och
strategi for det forebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, doping och
tobak i Vilhelmina kommun.

Det foreligger ett stort behov av uppdatering av befintlig strategi samt
tillagg av spel om pengar. Nuvarande strategi har inte foljts upp och
innehéller fragetecken kring vem som ska gora vad. Det har gjort att
stora delar av strategin inte fSljts upp eller implementerats.

I nya reviderade version av ANDTS strategin finns det en tydlighet och
ett gemensamt kommunalt ansvar samt hur det ska f5ljas upp och efter-
levas.

Goran Kallin rekommenderar socialnimnden besluta:
Att anta upprittat forslag till ANDTS-strategi med tillhrande policy och
handlingsplan och skicka drendet vidare till kommunstyrelsen.

Goran Kallin foredrar drendet.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR ENHALLIGT

att foresla kommunfullméktige besluta att anta upprittat forslag till
ANDTS-strategi med tillhérande policy och handlingsplan.
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Inledning

Denna strategi beskriver de gemensamma utgéngspunkter och prioriterade omradena i det ANDTS
forebyggande arbetet. Strategin ska fungera som ett stod och en végledning inom kommunens
forvaltningar och bolag for att uppna vision och overgripande mél i ANDTS-policyn.

Det ANDTS-forebyggande arbetet ska genomsyras av en helhetssyn vilket innebér att det ska utga fran
ett;

- Folkhdlsoperspektiv — utgar fran befolkningsinriktade insatser och ett hilsofrdmjande synsiitt —

- Barnperspektiv — barns rittigheter och majligheter utifran FN:s konvention om barns rattigheter
beaktas

- Jamstdlldhetsperspektiv — som ger alla, oavsett kon, lika mojligheter
- Jamlikhetsperspektiv — individer med olika forutsittningar tillméts samma betydelse

Kommunen skall arbeta frimjande och forebyggande samt bidra till en positiv utveckling for den
enskilde och motverka uppkomst av ANDTS-relaterade problem. Alla medborgare i Vilhelmina
kommun omfattas av policyn. Barn, ungdomar, unga vuxna och foréldrar &r sarskilt prioriterade grupper
i ANDTS-arbetet. ANDTS-policyn giller alla kommunala ndmnder, férvaltningar och bolag. ANDTS-
malen ska tydliggdras pa verksamhetsniva i forvaltningarna och bolagen. Arbetet ska ske pa alla nivaer
och utga fran delaktighet och samverkan. Fér att na resultat i ANDTS-arbetet kriivs en vl fungerande
samverkan bade inom kommunen och med externa aktérer.

Bakgrund

Alkohol, narkotika, dopning, tobak och liknande produkter samt spel om pengar (ANDTS) bidrar i hog
grad till ohélsa i samhillet. Forskning och evidens visar att en kommuns forebyggande sociala
investeringar inte bara sparar ekonomiska resurser utan dven forhindrar att barn och ungdomar att
hamna i utanforskap och i virsta fall ett livslangt lidande till foljd av det.

Inom omradet ANDTS finns sex politiska mal satta och fran dessa tar strategin sin utgdngspunkt.

1. Tillgéng till alkohol, narkotika, dopningsmedel och tobak ska minska

2. Antalet barn och unga som bérjar anvinda narkotika, dopningsmedel och tobak eller
debuterar tidigt med alkohol ska successivt minska.

3. Antalet kvinnor och mén samt flickor och pojkar som utvecklar skadligt bruk, missbruk
eller beroende av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak ska successivt minska.

4. Kvinnor och mén samt flickor och pojkar med missbruk eller beroende ska utifrin sina
forutsittningar och behov ha dkad tillgédnglighet till vard och stod av god kvalitet.

5. Antalet kvinnor och mén samt flickor och pojkar som dér och skadas pa grund av sitt
eget eller andras bruk av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak ska minska.

6. En folkhilsobaserad syn pA ANDT inom EU och internationellt



Ett framgangsrikt forebyggande arbete p4 ett lokalt plan bygger pa en grund av gemensamma
stindpunkter och gemensamma malséttningar som #r forankrade av kommunens beslutsfattare. P4 den
grunden vilar sedan de insatser som utfors av de anstillda Sver verksamhetsgrinserna och som
engagerar flera aktorer.

Syfte med en lokal ANDTS-strategi

Den lokala ANDTS-strategin syftar till att kvalitetssikra det forebyggande arbetet i Vilhelmina
kommun. ANDTS-strategin integreras i kommunens olika forvaltningarnas ordinarie arbete och
kommer dérmed att frimja en god fysisk och psykisk hilsa for alla medborgare i Vilhelmina kommun.

Vision
Kommunens ANDTS-policy ska medverka till att forenkla ménniskors vardag och inspirera dem att
uppn sina drdmmar. Detta uppfylls genom att medborgaren erbjuds milj6er och forutséttningar for god

hélsa och trygghet i en kommun fri fran negativa konsekvenser av alkohol-, narkotika-, dopnings-,
tobaks-anvindning samt spel om pengar.

Det alkohol- och drogrelaterade véld som &r mest tydligt 4r det som sker i den offentliga miljon.
Vilhelmina kommun ska utveckla och bibehélla pigaende samverkan med polis och néringsliv for att
sakerstilla att de regler som finns for alkoholservering efterfoljs och for att minska
narkotikaanvindning. Denna samverkan ska dven stiirkas och utvecklas i samband med andra
arrangemang sasom idrotts- och musikevenemang.

Mail med ANDTS-strategin

* Det forebyggande hilsobeframjande arbetet mot anvindningen av alkohol, narkotika, doping,
tobak samt spel om pengar vilar pa en gemensam grund inom Vilhelmina kommuns olika
ndmnder, forvaltningar, verksamheter och bolag.

* Vilhelmina kommun stiller krav pa att foreningar som driver barn- och ungdomsverksambhet har
en ANDTS-policy

Avgrinsning
Fokus i strategin 4r forebyggande insatser, ej behandlande insatser.

Samverkan

Det &r viktigt att skapa och bibehélla en fungerande organisation med fasta strukturer for nitverk och
samverkansformer och att berorda far tydliga uppdrag och mandat att arbeta mot de Overgripande
ANDTS-malen.

Ansvar och Uppfo6ljning

Varje ndmnd, forvaltning och kommunala bolag ska arbeta for att uppna vision och de dvergripande mal
1 ANDTS-policyn samt att de ansvarar for de forebyggande insatser vilket de berors av. Nimnderna
ansvarar &ven for att folja upp de Gvergripande mal som presenteras i strategin samt att redovisa denna
uppfoljning i en skriftlig rapport som skickas arligen till kommunstyrelsen under februari manad. Det
stdr varje forvaltning och verksamhet fritt att utifran de mal som uppges i detta dokument utforma egna



malséttningar for det forebyggande arbetet gillande ANDTS och redovisa dessa i den arliga
uppfoljningen som skickas till kommunstyrelsen.

Ansvariga verksamheter ska fSlja upp insatserna inom ANDTS for att bekrifta att utvecklingen gar &t
ratt hall. Férebyggargruppen ska varje ar initiera ett tillfille dir samtliga berérda ndmnder och bolag far
redogdra for hur ANDT-policyn implementeras och vilka atgdrder som vidtagits i de olika
verksamheterna. Varje forvaltning och bolag ska folja upp sitt ANDT-arbete.

Gemensamma mal inom kommunen

* Alla barn och ungdomar i Vilhelmina ska ha en trygg uppvixt i milj6er fria fran narkotika och
dopning samt negativa konsekvenser av alkohol och tobak samt spel om pengar

e Skadeverkningar, pa grund av eget eller andras bruk av alkohol, narkotika, dopningspreparat
eller tobak ska minska

¢ Kommunen ska utveckla en webbaserad alkohol-och drogguide med rad, stod och information
om alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel.

¢ Vilhelmina kommun stiller krav p4 att foreningar som driver barn- och ungdomsverksamhet har
en ANDTS-policy

Alkohol, Narkotika samt Tobak

¢ Kommunen ska arbeta for att forhindra skadliga och riskabla levnadsvanor som beror pa tobak-,
alkohol- samt narkotika-anvandning i alla aldrar.
* Antalet barn och unga som bérjar anviinda tobak, alkohol och/eller narkotika ska minska

e Antalet vuxna som utvecklat skadligt bruk, beroende av tobak, alkohol och/eller narkotika ska
minska

Dopningsmedel

* IVilhelmina ska triningsanliggningar vara fria fran dopningspreparat

Energidrycker
¢ Skolor, fritidsverksamhet och fritidsgard har en gemensam regel om att inte tillita drickande av
energidrycker.

* Kommunen ingér 6verenskommelse med forséljningsstillen om att inte silja till de som &r
under 18 ar.

Spel om pengar

® Medborgare i Vilhelmina kommun ska erbjudas information om riskerna nar det géller spel om
pengar.




Malbilder och planering

Gemensam standpunkt:
* Kommunen ska arbeta for att forhindra skadliga och riskabla levnadsvanor som beror pa
tobak-, alkohol- samt narkotika-anvéndning i alla &ldrar.
* Antalet barn och unga som bérjar anvinda tobak, alkohol och/eller narkotika ska minska

* Antalet vuxna som utvecklat skadligt bruk, beroende av tobak, alkohol och/eller narkotika ska

minska

Kommunen ska arbeta for att férhindra skadliga och riskabla levnadsvanor som beror pd tobak-,
alkohol- samt narkotika-anvdindning i alla dldrar.

Insats
Utifran ANDTS-strategin i respektive verksamhet

I ordinarie undervisning,

Extern foreldsare

Samtal med skolskéterska

Utforma ett kommunalt foraldramétesprogram

Kommunen ska utveckla en webbaserad alkohol-och drogguide med rad, stéd och information.
Samverkan

Kommunens ANDTS-samordnare, F orebyggargrupp !

Ansvarig

Respektive verksamhet inom kommun

Uppfoljning

Redovisas fran namnderna/utskott till kommunstyrelsen i februari varje ar

Antalet barn och unga som bérjar anvinda tobak, alkohol och/eller narkotika ska minska

Insats ‘
Arliga ANDTS-enkiiter

Blas Gront erbjuds vid stérre evenemang i Vilhelmina

Faltning vid storre evenemang i Vilhelmina

Utforma ett kommunalt fordldramotesprogram

Dialog kaféer

Samverkan

Kommunens ANDTS-samordnare

Forebyggargrupp = Polis, Skola, IFO, Ungdomsmottagning, Fritidsgard, Vuxenskolan och Svenska
kyrkan

Ansvarig

Kommunens ANDTS-samordnare tillsammans med skolorna
Uppf6ljning

Redovisas fran namnderna till kommun-styrelsen i februari varje ar

! Polis, Skola, IF O, Ungdomsmottagning, Fritidsgéard, Vuxenskolan och Svenska kyrkan, m fl.




Alla barn och ungdomar/elever ska ha ritt till en tobaksfri skol/fritids-tid samt tobaksffri vistelse
pa fritidsgdrd.

Insats

Uppritta policy i enlighet med strategin

Samverkan

Kommunens ANDTS-samordnare, tillsynshandliggare tobak och skolledning
Ansvarig

Skolledning

Uppfoljning

Revidering av policy, policy skickas till kommunens ANDTS-samordnare

All personal som i sitt dagliga arbete kommer i kontakt med barn och ungdomar ska kédnna till hur
de ska agera vid misstanke, eller upptdckt av tobaksbruk hos en person under 18 dr.

Insats

Uppritta handlingsplan/checklista/rutiner for personal

Personal agerar lika

Samverkan

Skolledning, fritidsgard och personal

Ansvarig

Skolledning, fritidsgard, personal

Uppfoljning

Arlig uppfoljning av handlingsplan/checklista/rutiner
handlingsplan/checklista/rutiner skickas till kommunens ANDTS-samordnare

All personal som i sitt dagliga arbete kommer i kontakt med barn och ungdomar ska ge ett

tobaksfritt bemétande.
Insats
Tobaksbruk hos personalen sker inte infor barn och ungdomarna
Samverkan
ANDT-samordnare tillsammans med tobakshandlidggare
Ansvarig
Personal inom samtliga kommunala forvaltningar och bolag
Uppfoljning

Intern utvirdering
Avvikelser redovisas till kommuns ANDTS-samordnare




Kommunen ska verka for fler tobaksfria miljéer, till exempel i kommunens anldggningar,
lekparker/parker och torg.

Insats

Uppritta en plan for genomforande

Samverkan

ANTS-samordnare, tillsynshandléggare tobak tillsammans med ansvarig tekniska avdelningen
Ansvarig

Tekniska avdelning

Uppf6ljning

Tillsynshandldggare tobak och ANTS-samordnare i politiskt forum

Kommunen ska kunna erbjuda tobaksavvdnjning for elever.

Insats

Utbilda personal i tobaksavvinjning
Erbjuda elever tobaksavvinjning
Niér

Fortlopande

Samverkan

Skolledning och Elevhilsan
Ansvarig

Skolledning

Uppfoljning

Intern utvérdering

Antalet tobaksavvianjning som erbjudits samt genomforts redovisas till kommuns ANDTS-samordnare

Kommunen ska arbeta for att forhindra skadliga och riskabla levnadsvanor som beror pd tobak-,
alkohol- samt narkotika-anvdndning i alla dldrar.

Insats

Utifran ANDTS-strategin i respektive verksamhet

Inom ordinér undervisning

Bjuda in externa foreldsare

Samtal med skolsk&terska

Utforma ett kommunalt fordldramétesprogram

Kommunen ska utveckla en webbaserad alkohol-och drogguide med rad, stod och information om
alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel.

Nir

Fortlopande

Samverkan

Kommunens ANDTS-samordnare och forebyggargruppen

Ansvarig

ANTS-samordnare, skolledning, larare, skolskoterska

Uppfoljning

Redovisas fran namnderna/utskotten till kommunstyrelsen i februari varje ar




Alla fordldrar ska kdnna till vikten av att inta ett restriktivt férhdliningssdtt gdllande alkoholbruk
hos sitt barn.

Insats

Utforma och genomftra ett kommunalt fordldramétesprogram
Nir

Lasérsstart, fortlopande

Samverkan

Skola och IFO

Ansvarig

ANDTS-samordnare

Uppfoljning

Gemensamt skola och IFO

All personal som i sitt dagliga arbete kommer i kontakt med barn och unga ska kdnna till hur de
ska agera vid misstanke, eller upptdckt av alkoholbruk hos en person under 18 dr.

Insats

Uppritta handlingsplan/checklista/rutiner f6r personal
Nir

Fortlopande

Samverkan

Skola och IFO

Ansvarig

Skolledning/fritidsgard

Uppf6ljning

Intern utvérdering

Handlingsplan/checklista/rutiner skickas till kommunens ANDTS-samordnare

Alla elever, fordldrar och personal ska vara medvetna om riskerna med narkotika

Insats

Inom Ordinir undervisning

Bjuda in externa foreldsare

Utforma och genomftra ett kommunalt foraldramétesprogram
Nir

Fortlépande

Samverkan

Skola, ANDTS-samordnare, polis, sjukvard
Ansvarig

Skolledning

Larare

ANDTS-samordnare

Uppf6ljning

Skola, IFO, Forebyggargrupp




All personal ska kdnna till hur de ska agera vid misstanke, eller upptdckt av narkotikabruk hos
barn, unga och vuxna.

Insats

Uppritta handlingsplaner/checklistor/rutiner for personal
Nir

Fortlopande

Samverkan

IFO, Skola, elevhilsa, ANDTS-samordnare

Ansvarig

Skolledning/elevhilsan

Uppfoljning

Intern utvérdering

Handlingsplan/checklistor/rutiner skickas till ANDS-samordnare

I Vilhelmina ska trdningsanldggningar vara fria frén dopningspreparat

Insats

Uppritta kommun &vergripande policy samt begéra in policy fran triningsanliggningar som inte ar
kommunens fastigheter

Nir

Fortlopande

Samverkan

ANTS-samordnare och utvecklingsenheten

Ansvarig

Utvecklingsenheten

Uppfoljning

Arligen

Policydokument skicks till kommunens ANDTS samordnare

Vilhelmina kommun stdller krav pd att foreningar som driver barn- och ungdomsverksamhet har
en ANDT-policy

Insats

Informera f6reningarna

Begira in ANDTS-policy fran samtliga foreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.
Nir

Fortlopande

Samverkan

ANTS-samordnare

Utvecklingsenheten

Ansvarig

Utvecklingsenheten

Uppf6ljning

Arligen

Policydokument skickas till kommunens ANDTS samordnare




