
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(37) 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Förvaltningsbyggnaden, onsdagen den 13 oktober 2021, 
kl. 08.00 – 12.20.           

Beslutande Andreas Eliasson (S)  
Annika Wibrell (S), ordf. 
Monika Gebart (C) 

Tjänstgörande ersättare   

Tjänstemän Jan Lindberg, förvaltningschef 
Marianne Persson, sekreterare  
Oskar Konradsson, socialsekreterare, § 203   
Amanda Moritz Eriksson, socialsekreterare, §§ 203-204 
Marie Johansson, socialsekreterare, §§ 203-204  
Helena Lönnberg, biståndshandläggare, §§ 205-210 
Lise Lotte Lie, biståndshandläggare, §§ 205-210 
Jeanette Berg, biståndshandläggare, §§ 205-210 
Stefan Strindholm, utredningssekreterare, §§ 214-215 

Övriga deltagande

Utses att justera Monika Gebart 

Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 202 - 219   
Marianne Persson 

Ordförande.........................................................................    
Annika Wibrell    

Justerande.......................................................................... 
Monika Gebart  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

____________________________________________________________________________ 

BEVIS OM ANSLAG

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2021-10-13

Anslaget uppsatt  Anslaget nedtages  

Protokollet förvaras på socialförvaltningen, Vilhelmina 

Underskrift .............................................................................. 

Marianne Persson



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

§ 202 Sammanträdets öppnande 
§ 211 Anmälan enligt Lex Sarah 
§ 212 Budget och ekonomisk uppföljning år 2021 
§ 213 Budget 2022 
§ 214 Taxor och avgifter inom Vård- och omsorg år 2022 
§ 215 Hyressättningsmodell enligt bruksvärdesprincipen 
§ 216 Val av ledamot och ersättare i Kommunala Pensionärs- och Handikapprådet, KPHR 
§ 217 Kösituationen och behovet av korttids- och särskilda boendeplatser 
§ 218 Genomlysning av 9:8-boendet 
§ 219 Aktuell information om socialnämndens verksamheter 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 202    
Sammanträdets öppnande. 

Au 2021-10-13

Ordförande Annika Wibrell öppnade sammanträdet och hälsade samtliga 
närvarande välkomna.  

Monika Gebart valdes att justera dagens protokoll.   
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Au § 211 Dnr 2021/185 739 
Anmälan enligt Lex Sarah. 

Au 2021-10-13

En utredning enligt Lex Sarah har genomförts med anledning av en 
händelse inom biståndshandläggningen.  

Förvaltningschefen föredrar ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att göra en anmälan enligt Lex Sarah 
till Inspektionen för vård och omsorg utifrån upprättad utredning. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att göra en anmälan enligt Lex Sarah 
till Inspektionen för vård och omsorg utifrån upprättad utredning. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Helena Olsson 
Socialnämnden 
Arbetsutskottet Au § 212 

Sn § 55 
Au § 150 
Sn § 45 
Au § 97 
Sn § 27 
Au § 66  Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Au 2021-03-03

Förvaltningschefen lämnar information om att den ekonomiska  
uppföljningen inte är klar. En rapport kommer att presenteras till 
socialnämnden. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera att uppföljningen inte är klar men presenteras till social-
nämnden den 25 mars.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera att uppföljningen inte är klar men presenteras till social-
nämnden den 25 mars.  
_____ 

Sn 2021-03-25

Det har inte varit möjligt att ta fram en ekonomisk redovisning för 
månaderna januari-februari på grund av problem i aktuellt system. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera att uppföljningen inte går att redovisa på grund av att Evry har 
problem med lönefiler. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212  (Forts.) 
Sn § 55    (Forts.) 
Au § 150 (Forts.) 
Sn § 45  (Forts.) 
Au § 97 (Forts.) 
Sn § 27 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera att uppföljningen inte går att redovisa på grund av att Evry har 
problem med lönefiler. 
_____ 

Au 2021-04-14

Problemet med att inte kunna läsa in lönefiler i aktuellt system kvarstår. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att arbetsutskottet ser allvarligt på att den ekonomiska uppföljningen  
inte går att genomföra på grund av att Evry ej kunnat leverera lönefiler. 
Att det blir svårigheter för socialnämnden att göra en analys och vidta 
åtgärder i rätt tid. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att arbetsutskottet ser allvarligt på att den ekonomiska uppföljningen  
inte går att genomföra på grund av att Evry ej kunnat leverera lönefiler. 

att det blir svårigheter för socialnämnden att göra en analys och vidta 
åtgärder i rätt tid. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212  (Forts.) 
Sn § 55    (Forts.) 
Au § 150 (Forts.) 
Sn § 45 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Sn 2021-05-05

Förvaltningsekonom Helena Olsson redovisar en översiktlig ekonomisk 
uppföljning januari-mars 2021. 

Budget 
2021

Utfall 
2101-
2103

% av
budget 
2021 

Utfall 
2001-
2003

% av
utfallet 

2020 

Utfall
2020 

Socialnämnden
Intäkter 
Personalkostnader 
Övriga kostnader 
Nettokostnad 
Riktvärde 

-42 359
203 700

73 768
235 109

-6 647
47 257 
18 680
59 290

16%
23%
25%
25%
25%

-6 782
46 007
20 035
59 260

14%
23%
24%
25%

-46 891
200 958

83 344
237 411

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars 
2021 där vi kan konstatera att vi ligger inom fastställda riktvärden för 
våra verksamheter. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars 
2021 där vi kan konstatera att vi ligger inom fastställda riktvärden för 
våra verksamheter. 
_____ 

   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212  (Forts.) 
Sn § 55    (Forts.) 
Au § 150 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Au 2021-05-26

Förvaltningschefen informerar om att verksamheterna i stort följer 
budget, men inom hemtjänsten kan det förväntas bli ett underskott samt 
att det råder oklarhet när det gäller intäkter kopplat till pandemin. En 
detaljerad uppföljning redovisas under ärendepunkten Ekonomisk 
rapport April 2021 (Au § 151/21). 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera förvaltningschefens information om det aktuella läget och 
vi känner oro för ökade beviljade hemtjänsttimmar.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera förvaltningschefens information om det aktuella läget och 
vi känner oro för ökade beviljade hemtjänsttimmar.  
_____ 

Sn 2021-06-09

Förvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med 
kommentarer i månadsrapport Maj 2021.  

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 10 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212 (Forts.) 
Sn § 55 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Budgetuppföljning 2021 

Budget_2021 Utfall_2021 

Total 

Intäkter -42 359 -19 589 

Personalkostnader 203 700 81 776

Övriga kostnader 73 768 29 318 

Nettokostnader 235 109 91 506 

Prognos för året 

Budget 2021 Prognos 2021 Avvikelse prognos 

Intäkter -42 359 -45 959 3 600

Personalkostnader 203 700 203 700 0 

Övriga kostnader 73 768 77 368   -3 600

Nettokostnader 235 109 235 109 0 

Den verksamhet vi kan förvänta oss skapa underskott är hemtjänsten i 
centrala Vilhelmina, delen vi har i fjällregionen är mycket mindre och 
påverkas också mindre. Enhetscheferna prognoserar ett underskott om 
480 tkr, det är en rimlig siffra om vi fortsätter med den effektiva per-
sonalplaneringen vi redan har. Vi kommer dock att klara budget som det 
ser ut idag då vi tar igen detta inom andra verksamheter. I Dikanäs/ 
Saxnäs införs planeringsverktyget TES för att även där planera 
effektivare. 

Totalt har vi 1776 personer över 65 i Vilhelmina kommun år 2020, detta 
ska ställas mot en totalbefolkning på 6539 personer. Av dessa är 490 
personer över 80 år. 

Med detta i åtanke kan vi konstatera att antalet timmar har ökat rejält 
trots att inte antalet personer ökat nämnvärt vilket är en del av för-
klaringen till ökade kostnader för hemtjänsten.

Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 11 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212 (Forts.) 
Sn § 55 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Eftersom regeringen ännu inte beslutat om samma möjlighet att återsöka 
ökade kostnader kopplat till Covid-19 är det oklart om hur de ökade 
kostnaderna för konsulttjänster och förbrukningsmateriel ska kalkyleras. 

Personalförändringar inom förvaltningen genererar ökade kostnader med 
ca 700 tkr bland annat eftersom vi inte lyckats rekrytera SSK i den 
utsträckning vi önskat inför sommaren och kommer att behöva konsulter 
för att säkerställa kvaliteten. 

Totalt pekar det mot att vi klarar budget för 2021, svårigheten med 
prognos gäller den största delen av detta ersättning kopplat till pandemin, 
men vissa intäkter kommer också in senare än vid detta rapporterings-
tillfälle vilket ytterligare försvårar. Detta bygger på antagandet att vi får 
de statsbidrag vi fick förra året. 

Gällande LSS 9:8-boendet är det fler brukare på väg in, det innebär 
möjlighet till bättre effekt gällande effektivitet - bemanning, det vill säga 
fler brukare kan nyttja samma personalbemanning. Men detta innebär 
också att vi får minskade intäkter via LSS utjämningssystem på längre 
sikt. 

Inom övrig verksamhet ser det i dagsläget ut som att vi klarar av att hålla 
budget 2021. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj 
2021 där vi kan konstatera att vi ligger inom fastställda riktvärden för 
våra verksamheter. 
Att vi känner oro för ökade beviljade hemtjänsttimmar.  

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212 (Forts.) 
Sn § 55 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj 2021 
där vi kan konstatera att vi ligger inom fastställda riktvärden för våra 
verksamheter. 

att vi känner oro för ökade beviljade hemtjänsttimmar. 
_____ 

Au 2021-10-13

I samband med behandling av delårsrapporten 2021-08-31 beslöt 
socialnämnden, 2021-09-15, § 70, bl a att uppdra till förvaltningschefen 
att ta fram kostnadsdämpande åtgärder för en budget i balans till 
arbetsutskottet i oktober. 

Prognosen för 2021 visar ett underskott på 4 166 tkr. 

Socialchefen meddelar i skrivelse att ungefär hälften av nämndens 
prognostiserade underskott består av kostnader för material kopplat till 
pandemin, den andra hälften står hemtjänstens verksamhet för. Inom 
hemtjänstens verksamhet har flera ärenden med stor komplexitet till-
kommit som genererar stora kostnader. Hemtjänstcheferna och med-
arbetarna kommer att intensifiera sitt arbete med planeringen men redan 
idag värderas varje insats. Samtliga chefer beskriver att de för en konti-
nuerlig dialog med sina medarbetare gällande den ekonomiska situa-
tionen. Inga viten är kalkylerade med eftersom återkoppling från IVO 
dröjer.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 13 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

Att hämta in 4 mkr återstående tid av året är inte möjligt trots idogt 
arbete både av enhetschefer och medarbetare, förvaltningen presenterar 
nedan förslag på åtgärder som bidrar till ett minskat underskott. 

Åtgärd Ekonomiska 

effekter 

Konsekvenser

Fortsatt inköpsstopp Kan generera kostnader 2022

Minimera vikarier Utmattning av ordinarie personal

Inom LSS tillsätts inte

sjukvikariat då en  

lägenhet är tom 

0,5 åa (50 000 kr) Ingen

Hemtjänsten värderar

varje besök 

Ytterligare effektivare verkställighet

Pausa 45:an 0,75 åa (75 000 kr) Medborgare med psykisk ohälsa kan

känna sig isolerade 

Översyn av inköp, 

Åsbacka 
17 500 kr/kvartal 

(70 000 kr/år) 

God ekonomisk hushållning

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att uppdra till förvaltningschefen att presentera statistik övergripande 
från IFO avseende placeringar, försörjningsstöd m m till nästa 
arbetsutskott. 
Att lämna ärendet vidare till socialnämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 212 (Forts.) Dnr 2021/031 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2021. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att presentera statistik övergripande 
från IFO avseende placeringar, försörjningsstöd m m till nästa 
arbetsutskott. 

att lämna ärendet vidare till socialnämnden. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Helena Olsson 
Arbetsutskottet 

Au § 213 
Au § 180 
Sn § 28 
Au § 67  Dnr 2021/041 041 
Budget 2022. 

Au 2021-03-03

Förvaltningschefen informerar om att prioriteringsunderlagen håller på 
att arbetas fram. Underlag kommer att presenteras till socialnämnden. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera att underlaget inte är klart men presenteras till socialnämnden 
den 25 mars.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera att underlaget inte är klart men presenteras till socialnämnden 
den 25 mars.  
_____ 

Sn 2021-03-25

Förvaltningschefen föredrar upprättat förslag till prioriteringsunderlag 
2022-2025 och teknisk ram 2022 med prioriteringar.  

Vid genomgången görs vissa justeringar i materialet. 

Ordförande föreslår följande prioriteringsordning utifrån underlaget: 
Block 1-2: Enligt förvaltningens förslag 
Block 3: 
1. Hemtjänst tätort 
2. Hemtjänst Dikanäs 
3. Tallbacka äldreboende  Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 16 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 213 (Forts.) 
Au § 180 (Forts.) 
Sn § 28 (Forts.) Dnr 2021/041 041 
Budget 2022. 

4. Överstigande kostnader inom SFB och LSS 
5. Hemsjukvård 
6. AVA korttids  
7. Öppenvård, Barn och Unga 
8. Ökad kostnad för familjehem 
9. Ökad kostnad för ekonomiskt bistånd 
10. Saxnäsgården 
11. Åsbacka  
12. HSL övrigt 
13. Familjerådgivning 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att godkänna den upprättade prioriteringsordningen. 
Att skicka den vidare till kommunstyrelsen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna den upprättade prioriteringsordningen. 

att skicka den vidare till kommunstyrelsen. 
_____ 

Au 2021-08-31

Kommunfullmäktige har 2021-06-14, § 59, bl a beslutat: 
att anta Årsplan med budget 2022 samt plan för år 2023-2025. 
att anta föreslagen investeringsram för år 2022 och föreslagna projekt. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 213 (Forts.) 
Au § 180 (Forts.) Dnr 2021/041 041 
Budget 2022. 

att delegera till kommunstyrelsen att prioritera inom de godkända 
investeringsprojekten. 
att delegera till kommunstyrelsen att göra eventuella ombudgeteringar av 
drift- och investeringsmedel från 2021 till år 2022. 
att nivån för att räknas som investering ska uppgå till minst ett halvt 
prisbasbelopp eller däröver. 

Förvaltningschefen informerar om att arbetet med att ta fram en detalj-
budget har påbörjats. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera att arbetet pågår. 
Att uppdra till förvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och 
presentera ärendet till arbetsutskottet i oktober.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera att arbetet pågår. 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och 
presentera ärendet till arbetsutskottet i oktober.  
_____ 

Au 2021-10-13

Förvaltningschefen redogör för pågående budgetdialoger med enhets-
cheferna avseende detaljbudgeten samt den planerade processen av 
ärendet.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 213 (Forts.) Dnr 2021/041 041 
Budget 2022. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsätter och presenteras i arbetsutskottet i november. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsätter och presenteras i arbetsutskottet i november. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 
Jan Lindberg 
Arbetsutskottet 

Au § 214  Dnr 2021/171  706 
Taxor och avgifter inom Vård- och Omsorg år 2022. 

Au 2021-10-13

Förvaltningen har upprättat förslag till taxor och avgifter inom Vård- och 
Omsorg 2022-01-01. 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm föredrar ärendet.  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att föreslå kommunfullmäktige att 
fastställa taxor och avgifter inom Vård- och Omsorg år 2022 enligt 
upprättat förslag. 
Att uppdra till förvaltningschefen att utreda och komma med förslag på 
hur All inclusive-begreppet och IBIC ska fungera tillsammans. 
Att uppdra till förvaltningschefen att se över riktlinjerna för matdistri-
bution. 
Att uppdragen redovisas till arbetsutskottet i januari 2022. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att föreslå kommunfullmäktige att 
fastställa taxor och avgifter inom Vård- och Omsorg år 2022 enligt 
upprättat förslag. 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda och komma med förslag på 
hur All inclusive-begreppet och IBIC ska fungera tillsammans. 

att uppdra till förvaltningschefen att se över riktlinjerna för matdistri-
bution.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 214 (Forts.)  Dnr 2021/171  706 
Taxor och avgifter inom Vård- och Omsorg år 2022. 

att uppdragen redovisas till arbetsutskottet i januari 2022. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Au § 215 
Au § 266 Dnr 2020/260 706 
Hyressättningsmodell enligt bruksvärdesprincipen. 

Au 2020-11-30

Socialnämnden beslöt 2019-11-06, § 99, att ge förvaltningen i uppdrag 
att utarbeta förslag till hyressättningsmodell enligt bruksvärdesprincipen, 
som ska gälla från 2021. 

T f förvaltningschef Stefan Strindholm meddelar att uppdraget har inte 
varit möjligt att genomföra bl a på grund av att äldreboenden har varit 
stängda med anledning av coronapandemin. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att på grund av speciella omständigheter måste uppdraget förskjutas till 
hösten 2021. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att på grund av speciella omständigheter måste uppdraget förskjutas till 
hösten 2021. 
_____ 

Au 2021-10-13

Utredningssekreterare Stefan Strindholm meddelar i skrivelse att  
socialförvaltningen tillämpar hyressättning enligt hyreshusmodellen som 
innebär att de faktiska kostnaderna debiteras hyresgästerna. Under 2019 
gjordes en översyn av hyrorna och vi införde att även de gemensamma 
ytorna numera ingår i hyran.  

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 215 (Forts.) Dnr 2020/260 706 
Hyressättningsmodell enligt bruksvärdesprincipen. 

Dock framförde förvaltningen att vi borde tillämpa hyressättning enligt 
bruksvärdesprincipen vilket också nämnden beslutade. 

Ärendet har dragit ut på tiden främst på grund av Coronapandemin som 
gjort det omöjligt att kunna värdera lägenheterna på våra äldreboenden.  
Stefan Strindholm har nu varit i kontakt med VIBO:s sakkunniga på 
området för att lära av dem. Emellertid så avråder de oss att gå vidare 
med bruksvärdesprincipen då det är alldeles för stora likheter på våra 
boendeenheter. Stefan Strindholm hade en felaktig uppfattning att ett 
äldreboende skulle jämföras med en liten lägenhet i t.ex. VIBO:s 
bostadsbestånd men så är inte fallet. Det är alldeles för stora skillnader 
att kunna jämföra en lägenhet på 1 rum och kök med en lägenhet på ett 
äldreboende. 

Eftersom lägenheterna på Tallbacka och Åsbacka är tämligen lika utifrån 
den standard de har samt i vilken miljö lägenheterna finns så blir en 
värdering enligt bruksvärdesprincipen meningslös. Det som i allt 
väsentligt skiljer lägenheterna åt är boytan och där har vi redan skillnader 
i hyresbeloppet.  

Förslaget nu blir att fortsätta med hyresdebitering enligt hyreshus-
modellen men med ett förbättrat kalkylverktyg, som förvaltningen fått 
från VIBO. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att fortsätta med hyresdebitering enligt 
hyreshusmodellen men med ett förbättrat kalkylverktyg. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts.  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 215 (Forts.) Dnr 2020/260 706 
Hyressättningsmodell enligt bruksvärdesprincipen. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att fortsätta med hyresdebitering enligt 
hyreshusmodellen men med ett förbättrat kalkylverktyg. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Au § 216 
Sn § 40 
Au § 37  Dnr 2019/049 019 
Val av ledamot och ersättare i Kommunala Pensionärs- och Handikapp-
rådet, KPHR. 

Au 2019-02-27

Socialnämnden ska utse en ledamot och en ersättare i Kommunala 
Pensionärs- och Handikapprådet, KPHR. 

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN  

Socialnämnden beslutar 

att utse Rickard Norberg (KD) som ledamot i Kommunala Pensionärs- 
och Handikapprådet, 

att utse Annika Wibrell (S) som ersättare i Kommunala Pensionärs- och 
Handikapprådet. 
_____ 

Sn 2019-03-20

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att utse Rickard Norberg (KD) som ledamot i Kommunala Pensionärs- 
och Handikapprådet, 

att utse Annika Wibrell (S) som ersättare i Kommunala Pensionärs- och 
Handikapprådet. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 216 (Forts.) Dnr 2019/049 019 
Val av ledamot och ersättare i Kommunala Pensionärs- och Handikapp-
rådet, KPHR. 

Au 2021-10-13

Ärendet aktualiseras med anledning av att Rickard Norberg (KD) har 
avsagt sig sin ordinarie plats i socialnämnden. Kommunfullmäktige har 
2021-09-02, § 78, bl a beslutat att entlediga Rickard Norberg (KD) från 
sitt uppdrag som ordinarie ledamot i socialnämnden. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att välja Annika Wibrell (S) som 
ordinarie ledamot i Kommunala Pensionärs- och Handikapprådet. 
Att föreslå socialnämnden besluta att välja Monika Gebart (C) som 
ersättare i Kommunala Pensionärs- och Handikapprådet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att välja Annika Wibrell (S) som 
ordinarie ledamot i Kommunala Pensionärs- och Handikapprådet.  

att föreslå socialnämnden besluta att välja Monika Gebart (C) som 
ersättare i Kommunala Pensionärs- och Handikapprådet. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Au § 217 Dnr 2021/168 735 
Kösituationen och behovet av korttids- och särskilda boendeplatser.  

Au 2021-10-13

I samband med behandling av delårsrapporten 2021-08-31 beslöt 
socialnämnden, 2021-09-15, § 70, bl a att uppdra till förvaltningschefen 
att göra en sammanställning av kösituationen och behovet av SÄBO-
platser och redovisa till arbetsutskottet i oktober. 

Vid behandlingen av ärendet om utvärdering av samverkansavtalet med 
Regionen beslöt socialnämnden, 2021-09-15, § 73, bl a att uppdra till 
förvaltningschefen att ta fram en fördjupad analys av behovet av 
korttidsplatser och särskilda boendeplatser samt att ta fram och 
presentera en budget för detta. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att uppdragen ska ingå i ärendet om 
äldreutredningen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att uppdragen ska ingå i ärendet om 
äldreutredningen. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 
Jan Lindberg 

Au § 218 Dnr 2021/169 731 
Genomlysning av 9:8-boendet. 

Au 2021-10-13

Socialnämnden har 2021-06-09, § 63, bl a beslutat: 
att ge förvaltningschefen i uppdrag att redovisa till socialnämnden i 
november den genomlysning av 9:8-boendet som görs under hösten 
2021. 
att ge förvaltningschefen i uppdrag att redovisa till socialnämnden i 
november hur Stratsys inarbetas i verksamheten både kvalitetsmålen och 
de ekonomiska målen. 

Enhetschef Karin Örjegren redovisar i skrivelse genomförd utvärdering 
av verksamheten vid barn- och ungdomsboendet enligt LSS.  

Förvaltningschefen informerar om att förvaltningen kommer, efter beslut 
i socialnämnden 2021-12-08, att inarbeta verksamhetsplan och nämnds-
mål för 2022 i verksamhetssystemet Stratsys.   

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen utan förslag till beslut. 
Att uppdra till förvaltningschefen att komplettera utvärderingen med att 
redovisa gymnasiesärskolelösningar för de boende på 9:8.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen utan förslag till beslut. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 218 (Forts.) Dnr 2021/169 731 
Genomlysning av 9:8-boendet. 

att uppdra till förvaltningschefen att komplettera utvärderingen med att 
redovisa gymnasiesärskolelösningar för de boende på 9:8.  
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden Sn § 79  
Au § 190 
Sn § 65 
Au § 158 
Sn § 51 
Au § 107 
Sn § 41 
Au § 75 
Sn § 21  Au § 219 
Au § 45  Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2021-01-20

T f förvaltningschef Stefan Strindholm lämnar information om: 

- Påbörjad vaccination mot covid-19. 
- Rekrytering av enhetschef till Åsbacka. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-02-11

Förvaltningen lämnar information om: 

- Vaccinationen mot covid-19 
- Smittspridningen av covid-19  
- Projektet Civic Tech - Digifysiska vårdkontakter ökar tryggheten för 
personer på särskilda boenden   
- Anställning av enhetschef vid Åsbacka 
- Rekrytering av enhetschef till Tallbacka 
- LSS 9 § 8 boendet - Försäljning av plats, helger 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219 (Forts.) 
Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) 
Sn § 51    (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) 
Sn § 41  (Forts.) 
Au § 75 (Forts.) 
Sn § 21 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår nämnden besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____  

Au 2021-03-03

Förvaltningschefen lämnar information om: 

- Samverkan med utbildningsförvaltningen om problematisk skolfrån-
varo 
-  Ingen risk- och konsekvensanalys har gjorts avseende nedläggning av 
gymnasiesärskolan 
-  Anställning av enhetschef vid Tallbacka 
-  Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen  
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Läget beträffande smittspridningen av covid-19 
- Vaccinationen mot covid-19 
-  Gentester avseende covid-19 
-  Påbörjad diskussion angående insatser daglig verksamhet 
-  LSS 9 § 8 boendet -  försäljning av plats samt marknadsföring 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219 (Forts.) 
Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) 
Sn § 51   (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) 
Sn § 41  (Forts.) 
Au § 75 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att vi har försäljning av plats på LSS 9 § 8 boendet till annan kommun, 
inskolning påbörjad men fördröjts på grund av covid-19. 
Att vi har köpt marknadsföring en månad och utvärderar resultatet efter 
det.    

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att vi har försäljning av plats på LSS 9 § 8 boendet till annan kommun, 
inskolning påbörjad men fördröjts på grund av covid-19. 

att vi har köpt marknadsföring en månad och utvärderar resultatet efter 
det.    
_____ 

Sn 2021-03-25

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Webbsändning Aktuellt inom socialpolitik 2021-04-21 - Deltagande 
-  Två enhetschefer påbörjat anställning vid Åsbacka respektive  
Tallbacka äldreboende 
-  Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen  
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats samt verkställighet 
-  Placeringsgrupper fördelar ärenden från biståndshandläggarna 
-  God och Nära Vård – påbörjad dialog angående hjälpmedelsförråd 
-  Förfrågan avseende plats på LSS 9 § 8 boendet samt marknadsföring 
-  Sjuksköterskebemanning i Saxnäs   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219  (Forts.) 
Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn §  65     (Forts.) 
Au § 158   (Forts.) 
Sn § 51      (Forts.) 
Au § 107   (Forts.) 
Sn § 41      (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

-  Läget beträffande vaccinationen mot covid-19 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____ 

Au 2021-04-14

 Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Lägesrapport beträffande LSS 9 § 8 boendet 
-  Möte angående planerad verksamhet i kommunen 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats  
-  Samverkan med Region Västerbotten 
-  Vikariesituationen inför sommaren  
-  Smittspridningen av covid-19 
-  Resultatet av brukarundersökning inom hemtjänsten  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219  (Forts.) 
Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn § 65     (Forts.) 
Au § 158  (Forts.) 
Sn §  51   (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-05-05

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Samarbete lokalt med Regionen inom ram för God och nära vård 
-  Planeringen inför kvalitetsdagen 
-  Inköp av nytt schemaläggningsprogram 
-  Utskick av arbetsmiljöenkät till medarbetare vid Tallbacka 
-  Smittspridningen av covid-19  
-  Vaccination av medarbetare inom LSS 
-  Tjänst som verksamhetsutvecklare i välfärdsteknik 
-  Kösituationen till särskilt boende 
-  Läget beträffande rekryteringen av vikarier inför sommaren 
-  Möte med HLT-team – Information om behov av resurser 
-  Beläggningen vid LSS 9 § 8 boendet 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219  (Forts.) 
Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2021-05-26

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Personalsituationen inom medicinsk enhet 
-  Planeringen inför kvalitetsdagen i september 
-  Upprättande av övergripande handlingsplan suicid 
-  Ingen flyttning av Jobb@s verksamhet till andra lokaler 
-  Annonsering av tjänst som Digitaliseringsutvecklare/strateg 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-06-09

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Personalsituationen inom medicinsk enhet  
-  Program för kvalitetsdagen, nämnden fastställer tidpunkten för 
kvalitetsdagen till 2021-09-22, kl. 08.00-16.00 
-  Rekrytering till tjänst som Digitaliseringsutvecklare/strateg 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219 (Forts.) 
Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

-  Översyn av boendestödet 
-  Arbetet med bemanningsekonomi påbörjas under hösten   
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Inplanerat möte angånde utvärdering av 9:8-boendet samt beläggning 
av platser 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Äldreutredningen påbörjad och kommer att redovisas till arbets-
utskottet 2021-11-24 
- Provanställning avseende tjänst som digitaliseringssamordnare 

-  Påbörjat arbete med utvärderingen av 9:8-boendet samt bemanning och 
beläggning av platser 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Besparingsbehov i budget 2022 
-  Nytt heltidsmått, från 36,33 till 34,20 
-  Statsbidrag för habiliteringsersättningen har erhållits 
-  Läget i verksamheterna under sommaren   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219 (Forts.) 
Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Arbetet med värdegrundsfrågor i socialtjänstens chefsgrupp 
-  Äldreutredningen kommer att redovisas till arbetsutskottet 2021-11-24 
och socialnämnden 2021-12-08 
- Provanställning avseende tjänst som digitaliseringssamordnare samt 

det pågående arbetet inom digitalisering 
-  Utvärderingen av 9:8-boendet är snart genomfört samt beläggningen av 
platserna 
-  Nytt heltidsmått för nattarbete, från 36,33 till 34,20, som gäller från 
2022-04-01 
-  Utbetalning av habiliteringsersättning till brukare 
-  Läget i verksamheterna under sommaren 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 
Socialnämndens arbetsutskott  2021-10-13 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Au § 219 (Forts.) 
Sn § 79 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag.  

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Au 2021-10-13

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Ledarskapsprocess med förvaltningens enhetschefer 
-  Pågående arbete med äldreutredningen 
-  Pågående arbete angående framtagande av förslag till strategisk plan 
för införandet av digital välfärdsteknik 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Försäljning av plats avseende 9:8-boendet 
-  Dialog om konsekvenser av minskad bemanning i verksamheter  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 



VILHELMINA  KOMMUN   
Socialnämndens arbetsutskott  

NÄRVAROLISTA   
Sammanträde 
2021-10-13, kl. 08.00 – 12.20  

____________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

NAMN PARTI NÄRV. RESA ANTECKNINGAR M M

LEDAMÖTER

Andreas Eliasson S 1 - 

Annika Wibrell S 1 - 

Monika Gebart C 1  - 

ERSÄTTARE 

Per Vedbring S - 

Maria Bäckström S - 

Else Westerlund C - 


