
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(42) 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Förvaltningsbyggnaden, onsdagen den 15 september 2021, 
kl. 08.00 – 16.02.            

Beslutande Else Westerlund (C)  
Sara Eriksson (C), §§ 69-78, del av § 79 inkl. beslut, 80-81  
Annika Wibrell (S), ordf. 
Per Vedbring (S) 
Andreas Eliasson (S) 

Tjänstgörande ersättare   Sanna Lindström (C) ersätter Monika Gebart (C)  
Barbro Johansson (S) ersätter Veronica Holzkämper (F!) 
Kristina Jaktlund (S) ersätter Maria Bäckström (S)

Ej tjänstgörande ersättare   

Tjänstemän Jan Lindberg, förvaltningschef 
Marianne Persson, sekreterare 
Helena Olsson, förvaltningsekonom, §§ 69-70, 73 
Niklas Vilhelmsson, ekonomichef, § 73 
Stefan Strindholm, utredningssekreterare, § 73 
Charlotta Wallin, enhetschef, § 78 

Övriga deltagande

Utses att justera Sara Eriksson  

Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 69 - 81   
Marianne Persson 

Ordförande.........................................................................    
Annika Wibrell   

Justerande.......................................................................... 
Sara Eriksson   
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

____________________________________________________________________________ 

BEVIS OM ANSLAG

Socialnämndens protokoll har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2021-09-15

Anslaget uppsatt  Anslaget nedtages  

Protokollet förvaras på socialförvaltningen, Vilhelmina 

Underskrift .............................................................................. 

Marianne Persson
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

§ 69 Sammanträdets öppnande 
§ 70 Delårsrapport 2021-08-31 
§ 71 Revisionsrapport, Grundläggande granskning 2020 – socialnämnden 
§ 72 Remiss, SOU 2021:59 Vägen till tillgänglighet – långsiktig, strategisk och i samverkan 
§ 73 Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med Region  

Västerbotten 
§ 74 Ramavtal om läkarmedverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten 
§ 75 Verksamheten vid Tallbacka äldreboende 
§ 76 Kunskapsstyrning inom socialtjänstens verksamheter under åren 2020-2023 
§ 77 Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna 
§ 78 Redovisning av urvalsärenden 
§ 79  Aktuell information om socialnämndens verksamheter 
§ 80 Delegationsbeslut  
§ 81 Meddelanden 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 69    
Sammanträdets öppnande. 

Sn 2021-09-15

Ordförande Annika Wibrell öppnade sammanträdet och hälsade samtliga 
närvarande välkomna.  

Upprop genomfördes. 

Sara Eriksson valdes att justera dagens protokoll.   
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 
Jan Lindberg 
Helena Olsson 

Sn § 70 
Au § 179 Dnr 2021/121 042  
Delårsrapport 2021-08-31. 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefen redogör för det pågående arbetet med delårsbokslutet 
per den sista augusti 2021. Information lämnas om det preliminära 
resultatet.  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen och den färdiga delårsrapporten redovisas till 
socialnämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen och den färdiga delårsrapporten redovisas till 
socialnämnden. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Upprättat förslag till delårsbokslut per den sista augusti redovisas. 
Vid sammanträdet presenteras även en redovisning av utfall och prognos 
på verksamhetsnivå. 

Prognosen för 2021 visar ett underskott på 4 166 tkr. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042  
Delårsrapport 2021-08-31. 

Budget 
2021

Utfall 
20210831

Prognos 
2021

Utfall 

20200831

Utfall 
2020

Intäkter -42 359 -31 838 -44 587 -25 498 - 46 891

Personalkostnader 203 700 130 336 206 478 124 960 200 958

Övriga kostnader 73 768 48 404 77 384 51 638 83 344

Nettokostnader 235 109 146 902 239 275 151 100 237 411

Övergripande finns vissa osäkerhetsfaktorer i analysen, främst gällande 
de ökade kostnader vi haft kopplat till pandemin och om vi faktiskt blir 
kompenserade för detta från regeringen. En annan eventuell kostnad som 
inte är möjlig att beräkna ännu är de eventuella viten vi åläggas på grund 
av underskott på boendeplatser för våra äldre dementa, detta finns därför 
inte med i prognosen. Vi har idag lång kö till våra boenden och kommer 
att behöva vidta åtgärder som naturligtvis också medför kostnader. 

På förvaltningsledningsnivå har personalärenden påverkat resultatet, 
främst kopplat till en övertalighet av chefer under ungefär 4 månader, 
delvis hämtar vi igen resultatet då vi inte tillsatt vikarie vid sjukfrånvaro 
och under rekryteringen av ny chef på Tallbacka äldreboende. 

Hela förvaltningen har under första halvåret fortsatt kämpat med svårig-
heter kopplat till pandemin, av försiktighetsskäl stannar medarbetare 
hemma vid symptom vilket genererar övertid. Organisationen är trött på 
såväl chef- som medarbetarnivå, pandemin är inte över vilket gör att vi 
måste räkna med att konsekvenser som övertidsarbete fortsatt kommer 
att generera kostnader för lång tid framåt. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042  
Delårsrapport 2021-08-31. 

Vi ser också ett stort behov att införa välfärdsteknik inom främst äldre-
omsorgen, vi har därför anställt en IT-samordnare/verksamhetsutveck-
lare som ska arbeta med implementeringen på såväl praktisk som strate-
gisk nivå. Syftet är att vi på lång sikt ska bibehålla vår förmåga att verk-
ställa de beslut som kommer även i framtiden med demografiutveckling- 
en i åtanke. Detta innebär också att vi måste tillföra pengar till nödvänd- 
iga inköp av tekniska produkter, detta kommer vi att delvis nyttja in-
vesteringsbudgeten till, det är dock möjligt att vi måste lägga kostnader 
på driften å andra sidan kommer det inte att generera minus på sista 
raden. 

Orsaken till prognostiserat underskott kan i princip kopplas till äldre-
omsorg, främst kostnader kopplat till pandemin men också en viss del att 
även om antalet brukare i hemtjänsten inte ökar mycket så gör antal 
timmar det desto mer. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att godkänna upprättad delårsrapport. 
Att uppdra till förvaltningschefen att ta fram kostnadsdämpande åtgärder 
för en budget i balans till arbetsutskottet i oktober. 
Att överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 
Att uppdra till förvaltningschefen att göra en sammanställning av kö-
situationen och behovet av SÄBO-platser och redovisa till arbets-
utskottet i oktober. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042  
Delårsrapport 2021-08-31. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna upprättad delårsrapport. 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram kostnadsdämpande åtgärder 
för en budget i balans till arbetsutskottet i oktober. 

att överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 

att uppdra till förvaltningschefen att göra en sammanställning av kö-
situationen och behovet av SÄBO-platser och redovisa till arbets-
utskottet i oktober. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Kommunrevisionen 
Jan Lindberg 

Sn § 71 
Au § 181 
Au § 152 Dnr 2021/085 700 
Revisionsrapport, Grundläggande granskning 2020 – socialnämnden. 

Au 2021-05-26

Kommunrevisionen har översänt Revisionsrapport, Grundläggande 
granskning 2020 – socialnämnden för beaktande. 

För att utveckla nämndens förvaltning bör följande rekommendationer 
prioriteras: 
- Besluta om ekonomiska besparingar i syfte att bedriva 2021 års verk-
samhet inom tilldelad budgetram. 
- Anta mätbara verksamhetsmål som tar utgångspunkt från fullmäktiges 
övergripande mål. 
- Delårsrapportering och årsrapport innehåller årsprognos/utvärdering av 
verksamhetens måluppfyllelse. 

Revisorerna önskar svar, senast 3o september 2021, gällande vilka 
åtgärder som ska vidtas utifrån redovisat granskningsresultat. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att uppdra till förvaltningschefen att upprätta ett förslag till svar till 
revisorerna utifrån revisionsrapporten. 
Att uppdra till förvaltningschefen att ta fram förslag på åtgärder utifrån 
revisionsrapporten. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att upprätta ett förslag till svar till 
revisorerna utifrån revisionsrapporten. 

Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 10 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 71    (Forts.) 
Au § 181 (Forts.) 
Au § 152 (Forts.) Dnr 2021/085 700 
Revisionsrapport, Grundläggande granskning 2020 – socialnämnden. 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram förslag på åtgärder utifrån 
revisionsrapporten. 
_____ 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefens förslag till svar redovisas. 

Förvaltningschefen rekommenderar Socialnämnden besluta: 
Att godkänna upprättat svar på revisionsrapporten för 2020. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden att besluta enligt upprättat förslag. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden att besluta enligt upprättat förslag. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen föreslår ändrad lydelse av första meningen i tredje 
stycket i föreslagen svarsskrivelse, enligt följande: 
Gällande punkt 3 kan vi konstatera att vi 2021 hittills håller oss inom 
fastställda budgetramar vid tidpunkten för upprättande av detta doku-
ment, det vill säga att beslutade och vidtagna åtgärder haft god effekt. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 11 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 71 (Forts.) Dnr 2021/085 700 
Revisionsrapport, Grundläggande granskning 2020 – socialnämnden. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att godkänna upprättat svar på revisionsrapporten 2020 efter genomförd 
revidering. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna upprättat svar på revisionsrapporten 2020 efter genomförd 
revidering. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 

Sn § 72 
Au § 182 Dnr 2021/130 779 
Remiss, SOU 2021:59 Vägen till tillgänglighet – långsiktig, strategisk 
och i samverkan.  

Au 2021-08-31

Socialdepartementet har inbjudit Vilhelmina kommun att yttra sig över  
remissen SOU 2021:59 Vägen till tillgänglighet – långsiktig, strategisk 
och i samverkan.  

Kommunkansliet har översänt remissen till nämnden för besvarande 
direkt till Socialdepartementet.  

Remissvaren ska ha kommit in till Socialdepartementet senast den 5  
november 2021.  

Förvaltningschefen föredrar ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att inte besvara remissen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att inte besvara remissen. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen lämnar information i ärendet. Det konstateras att 
remissen företrädesvis berör frågor inom Regionens kompetensområde.

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 13 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 72 (Forts.) Dnr 2021/130 779 
Remiss, SOU 2021:59 Vägen till tillgänglighet – långsiktig, strategisk 
och i samverkan.  

Ordförande föreslår nämnden besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att inte besvara remissen. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Region Västerbotten 

Sn § 73 
Au § 183 
Au § 155 Dnr 2020/302 730 
Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med 
Region Västerbotten. 

Au 2021-05-26

Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med 
Region Västerbotten ska göras i september månad 2021. Beslut i frågan 
måste tas innan den 30 september. 

Under överläggningen diskuterades vilka frågor som ska besvaras. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att uppdra till förvaltningschefen att utifrån de frågeställningar vi 
diskuterat ta fram en utvärdering av avtalet som redovisas till 
arbetsutskottet den 25 augusti. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att utifrån de frågeställningar vi 
diskuterat ta fram en utvärdering av avtalet som redovisas till 
arbetsutskottet den 25 augusti. 
_____ 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefens utvärdering av samverkansavtalet gällande gemen-
sam vårdavdelning med Region Västerbotten samt det ekonomiska 
utfallet av avtalet med Regionen redovisas. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 73    (Forts.) 
Au § 183 (Forts.) Dnr 2020/302 730 
Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med 
Region Västerbotten. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att uppdra till förvaltningschefen att komplettera utvärderingen av det 
ekonomiska utfallet och redovisa till socialnämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att komplettera utvärderingen av det 
ekonomiska utfallet och redovisa till socialnämnden. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningen redovisar kompletterande uppgifter angående det 
ekonomiska utfallet av avtalet med Regionen om korttidsplatserna. 

För januari och februari gällde det gamla avtalet som kostade 2,4 mkr per 
år och 200 tkr per månad. 

Det nya avtalet började gälla 1 mars och det har en kalkylerad årskostnad 
på 1,9 mkr och drygt 158 tkr per månad. Dock är inte årskostnaden 
fixerad utan vi förpliktas att betala de faktiska kostnaderna. Regionen 
betalar 80 % och kommunen 20 %. 

På grund av Coronapandemin har det behövts fler vikarier på AVA. Den 
kostnadsökning som skett har föranletts till största del av att gravida 
sköterskor inte får arbeta på avdelningen och dessa har då med den 
sjuksköterskebrist som råder ersatts med hyrsköterskor.  Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 16 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 73 (Forts.) Dnr 2020/302 730 
Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med 
Region Västerbotten. 

Överdrag för perioden mars-augusti är 11,3 %. Prognos till och med 31 
december är cirka 16 %. 

Ekonomichef Niklas Vilhelmsson redovisar en sammanställning och 
analys av kostnadsutfallet. Kostnadsökningen hänförs huvudsakligen till 
hyrsköterskor. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att godkänna upprättad utvärdering. 
Att uppdra till förvaltningschefen att ta fram en fördjupad analys av 
behovet av korttidsplatser och särskilda boendeplatser. 
Att ta fram och presentera en budget för detta. 
Att fortsätta samarbetet med Regionen 2022 med gemensam vårdav- 
delning med utvärdering september 2022 för eventuellt fortsatt samarbete 
2023. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna upprättad utvärdering. 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram en fördjupad analys av 
behovet av korttidsplatser och särskilda boendeplatser. 

att ta fram och presentera en budget för detta. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 73 (Forts.) Dnr 2020/302 730 
Utvärdering av samverkansavtal angående gemensam vårdavdelning med 
Region Västerbotten. 

att fortsätta samarbetet med Regionen 2022 med gemensam vårdav- 
delning med utvärdering september 2022 för eventuellt fortsatt samarbete 
2023. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 
Jan Lindberg 

Sn § 74 
Au § 184 Dnr 2021/124 770 
Ramavtal om läkarmedverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i 
Västerbotten.  

Au 2021-08-31

På uppdrag av Samråd vård och omsorg, det politiska samverkansorganet 
mellan länets 15 kommuner och Region Västerbotten för vård och om-
sorg, har rekommendation till beslut skickas gällande Ramavtal om 
läkarmedverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten. 
Återkoppling av fattat beslut skickas senast 2021-10-31 till 
britta.edstrom@regionvasterbotten.se 

Hälso- och sjukvården ska bedrivas så att den uppfyller kraven på en god 
hälsa och en vård på lika villkor. Detta innebär bland annat att den ska 
vara av god kvalitet, vara lättillgänglig samt tillgodose patientens behov 
av kontinuitet och säkerhet i vården. Vård och behandling ska så långt 
det är möjligt utformas och genomföras i samråd med patienten.  

Av hälso- och sjukvårdslagen (2017:30), 16 kap. 1 §, framgår att en 
region ska avsätta de läkarresurser som behövs för att enskilda ska kunna 
erbjudas en god hälso- och sjukvård i hälso- och sjukvård i hemmet, i 
korttidsvistelse (SoL), i särskilda boenden (SoL/LSS) och i dagverksam-
het (SoL) och daglig verksamhet (LSS). Enligt hälso- och sjukvårdslagen 
(2017:30), 16 kap. 1 §, ska en region sluta avtal med kommunerna inom 
regionen om omfattningen av och formerna för läkarmedverkan.  

I en enkätundersökning som genomfördes under hösten 2019 framkom 
att en översyn av de två avtalen gällande läkarmedverkan i särskilt och 
ordinärt boende behövdes. På uppdrag av Länssamverkansgruppen, har 
de länsövergripande avtalen om läkarmedverkan mellan regionen och  
kommunernas hälso- och sjukvård setts över. Parallellt har regionen gjort 
en översyn av ersättningen till hälsocentralerna som har ansvaret för 
läkarmedverkan i särskilda boenden.   Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 74   (Forts.) 
Au § 184 (Forts.) Dnr 2021/124 770 
Ramavtal om läkarmedverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i 
Västerbotten.  

I det nya avtalet slås de två tidigare avtalen ihop till ett och utökas med 
fler vårdformer.  

Avtalet ersätter tidigare avtal kring läkarmedverkan i kommunal hälso-
och sjukvård, (Länsövergripande ramavtal om läkarmedverkan i ordinärt 
boende och Ramavtal om läkarmedverkan). Avtalet kommer att få en 
annan layout. 

Samråd vård och omsorg beslutade vid sitt sammanträde den 11 juni 
2021 att rekommendera Region Västerbotten och de 15 kommunerna i 
Västerbotten besluta: 
- Att fastställa Ramavtal om läkarmedverkan inom kommunernas hälso- 
och sjukvård i Västerbotten. 

Socialchef Jan Lindberg har tagit del av ärendet och har inget att erinra 
utan rekommenderar socialnämnden att fatta beslut enligt rekommen-
dation från Samråd vård och omsorg. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta att fastställa Ramavtal om läkar-
medverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta att fastställa Ramavtal om läkar-
medverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten.  
_____   Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 74 (Forts.) Dnr 2021/124 770 
Ramavtal om läkarmedverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i 
Västerbotten.  

Sn 2021-09-15

Det noteras att ramavtalet är ett övergripande dokument. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att föreslå kommunfullmäktige besluta att fastställa Ramavtal om läkar-
medverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att föreslå kommunfullmäktige besluta att fastställa Ramavtal om läkar-
medverkan inom kommunernas hälso- och sjukvård i Västerbotten.  
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 

Sn § 75 
Au § 185 
Sn § 62 
Au § 156 
Au § 102 Dnr 2021/074 735 
Verksamheten vid Tallbacka äldreboende. 

Au 2021-04-14

Nattgruppen vid Tallbacka äldreboende meddelar i skrivelse att de har 
uppmärksammat brister i kvaliten gällande vård- och omsorgsarbetet i 
verksamheten.  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att uppdra till förvaltningschefen att göra en fördjupad undersökning 
angående arbetsmiljön på Tallbacka. 
Att uppdra till förvaltningschefen att göra en fördjupad undersökning  
angående kvaliten i vård- och omsorgsarbetet i Tallbacka. 
Att uppdra till förvaltningschefen att redovisa en delrapport till nästa 
arbetsutskott. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att göra en fördjupad undersökning 
angående arbetsmiljön på Tallbacka. 

att uppdra till förvaltningschefen att göra en fördjupad undersökning 
angående kvaliten i vård- och omsorgsarbetet i Tallbacka. 

att uppdra till förvaltningschefen att redovisa en delrapport till nästa 
arbetsutskott. 
_____ 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 75    (Forts.) 
Au § 185 (Forts.) 
Sn § 62    (Forts.) 
Au § 156 (Forts.) Dnr 2021/074 735 
Verksamheten vid Tallbacka äldreboende. 

Au 2021-05-26

Förvaltningschefen föredrar delrapporten i ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera redovisad delrapport. 
Att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendets gång i 
arbetsutskottet i augusti. 
Att uppdra till förvaltningschefen att redovisa delrapporten till 
socialnämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera redovisad delrapport. 

att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendets gång i 
arbetsutskottet i augusti. 

att uppdra till förvaltningschefen att redovisa delrapporten till 
socialnämnden. 
_____ 

Sn 2021-06-09

Förvaltningschefen presenterar delrapporten i ärendet. 

 Forts. 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: C293A812-34DD-4BDD-98CC-BB62A14C6C8E. Page 22 of 43.



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 75    (Forts.) 
Au § 185 (Forts.) 
Sn § 62 (Forts.) Dnr 2021/074 735 
Verksamheten vid Tallbacka äldreboende. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera de vidtagna åtgärderna angående den inkomna skrivelsen från 
de fackliga företrädarna på Tallbacka beträffande den arbetsmiljösitua-
tion som personal upplevt. 
Att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendets gång i 
arbetsutskottet i augusti. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera de vidtagna åtgärderna angående den inkomna skrivelsen från 
de fackliga företrädarna på Tallbacka beträffande den arbetsmiljösitua-
tion som personal upplevt. 

att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendets gång i 
arbetsutskottet i augusti. 
_____ 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefens utredning av arbetsmiljön på Tallbacka äldreboende, 
slutrapport, redovisas. 

Förvaltningschefen rekommenderar Socialnämnden besluta: 
Att godkänna informationen och avsluta ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att lämna ärendet till socialnämnden utan eget förslag. Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 75    (Forts.) 
Au § 185 (Forts.) Dnr 2021/074 735 
Verksamheten vid Tallbacka äldreboende. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att lämna ärendet till socialnämnden utan eget förslag. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen föredrar rapporten. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen och de åtgärder som vidtagits. 
Att socialnämnden återkommande får information i det fortsatta arbetet 
med Tallbacka. 
Att avsluta ärendet.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen och de åtgärder som vidtagits. 

att socialnämnden återkommande får information i det fortsatta arbetet 
med Tallbacka. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 75    (Forts.) Dnr 2021/074 735 
Verksamheten vid Tallbacka äldreboende. 

att avsluta ärendet. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 

Sn § 76 
Au § 187 Dnr 2021/100 700 
Kunskapsstyrning inom socialtjänstens verksamheter under åren 2020-
2023. 

Au 2021-08-31

Sveriges Kommuner och Regioner, sektionen för stöd till kunskapsstyr-
ning, har översänt ett bildspel som sammanfattar det som gjordes under 
2020, till exempel: 
- Digital tjänst som underlättar genomförande och deltagande i nationella 
brukarundersökningar 
- Nya covid-19-indikatorer i kvalitetsregister 
- Utvecklat nätverksarbete för stöd till kommunerna 
- Förberedelser för start av Yrkesresan, fyra av fem kommuner har 
anslutit sig 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att ge förvaltningschefen i uppdrag att göra en sammanställning på hur 
förvaltningen implementerat kunskapsstyrning inom socialtjänstens 
verksamheter. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att ge förvaltningschefen i uppdrag att göra en sammanställning på hur 
förvaltningen implementerat kunskapsstyrning inom socialtjänstens 
verksamheter. 
_____ 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 76  (Forts.) Dnr 2021/100 700 
Kunskapsstyrning inom socialtjänstens verksamheter under åren 2020-
2023. 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen har i skrivelse redovisat en analys angående kun-
skapsstyrning inom socialtjänstens verksamheter.   

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta:  
Att notera informationen. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera upprättad skrivelse i ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera upprättad skrivelse i ärendet. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Socialnämnden 

Sn § 77 
Au § 188 Dnr 2021/009 700 
Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna. 

Au 2021-08-31

Socialstyrelsen har publicerat rapporten E-hälsa och välfärdsteknik i 
kommunerna 2021 – Uppföljning av den digitala utvecklingen i social-
tjänsten och den kommunala hälso- och sjukvården. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att ge förvaltningschefen i uppdrag att göra en sammanfattning av 
rapporten och förvaltningens framtida arbete. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att ge förvaltningschefen i uppdrag att göra en sammanfattning av 
rapporten och förvaltningens framtida arbete. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen redovisar i skrivelse den digitala utvecklingen i   
kommunen. 

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta: 
Att notera informationen. 

Under överläggningen framkommer behov av vissa justeringar i 
dokumentet.  

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 77  (Forts.) Dnr 2021/009 700 
Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att återremittera ärendet för att komplettera skrivelsen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att återremittera ärendet för att komplettera skrivelsen. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Sn § 78 
Sn § 64  Dnr 2021/033 709 
Redovisning av urvalsärenden. 

Sn 2021-06-09

Biståndshandläggare Lise Lotte Lie, Helena Lönnberg och Ann Marie 
Lindmark föredrar en fallbeskrivning av ett ärende inom handläggar-
enheten. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____ 

Sn 2021-09-15

Enhetschef Charlotta Wallin ingår i boendegruppen som fördelar lediga 
platser inom särskilda boenden. Enhetschefen informerar om kösitua-
tionen och prioriteringar vid fördelning av platser på särskilt boende.   

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 78 (Forts.) Dnr 2021/033 709 
Redovisning av urvalsärenden. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet Sn § 79  
Au § 190 
Sn § 65 
Au § 158 
Sn § 51 
Au § 107 
Sn § 41 
Au § 75 
Sn § 21  
Au § 45  Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2021-01-20

T f förvaltningschef Stefan Strindholm lämnar information om: 

- Påbörjad vaccination mot covid-19. 
- Rekrytering av enhetschef till Åsbacka. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-02-11

Förvaltningen lämnar information om: 

- Vaccinationen mot covid-19 
- Smittspridningen av covid-19  
- Projektet Civic Tech - Digifysiska vårdkontakter ökar tryggheten för 
personer på särskilda boenden   
- Anställning av enhetschef vid Åsbacka 
- Rekrytering av enhetschef till Tallbacka 
- LSS 9 § 8 boendet - Försäljning av plats, helger 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) 
Sn § 51    (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) 
Sn § 41  (Forts.) 
Au § 75 (Forts.) 
Sn § 21 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår nämnden besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____  

Au 2021-03-03

Förvaltningschefen lämnar information om: 

- Samverkan med utbildningsförvaltningen om problematisk skolfrån-
varo 
-  Ingen risk- och konsekvensanalys har gjorts avseende nedläggning av 
gymnasiesärskolan 
-  Anställning av enhetschef vid Tallbacka 
-  Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen  
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Läget beträffande smittspridningen av covid-19 
- Vaccinationen mot covid-19 
-  Gentester avseende covid-19 
-  Påbörjad diskussion angående insatser daglig verksamhet 
-  LSS 9 § 8 boendet -  försäljning av plats samt marknadsföring 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) 
Sn § 51   (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) 
Sn § 41  (Forts.) 
Au § 75 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att vi har försäljning av plats på LSS 9 § 8 boendet till annan kommun, 
inskolning påbörjad men fördröjts på grund av covid-19. 
Att vi har köpt marknadsföring en månad och utvärderar resultatet efter 
det.    

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att vi har försäljning av plats på LSS 9 § 8 boendet till annan kommun, 
inskolning påbörjad men fördröjts på grund av covid-19. 

att vi har köpt marknadsföring en månad och utvärderar resultatet efter 
det.    
_____ 

Sn 2021-03-25

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Webbsändning Aktuellt inom socialpolitik 2021-04-21 - Deltagande 
-  Två enhetschefer påbörjat anställning vid Åsbacka respektive  
Tallbacka äldreboende 
-  Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen  
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats samt verkställighet 
-  Placeringsgrupper fördelar ärenden från biståndshandläggarna 
-  God och Nära Vård – påbörjad dialog angående hjälpmedelsförråd 
-  Förfrågan avseende plats på LSS 9 § 8 boendet samt marknadsföring 
-  Sjuksköterskebemanning i Saxnäs   Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn §  65     (Forts.) 
Au § 158   (Forts.) 
Sn § 51      (Forts.) 
Au § 107   (Forts.) 
Sn § 41      (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

-  Läget beträffande vaccinationen mot covid-19 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____ 

Au 2021-04-14

 Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Lägesrapport beträffande LSS 9 § 8 boendet 
-  Möte angående planerad verksamhet i kommunen 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats  
-  Samverkan med Region Västerbotten 
-  Vikariesituationen inför sommaren  
-  Smittspridningen av covid-19 
-  Resultatet av brukarundersökning inom hemtjänsten  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn § 65     (Forts.) 
Au § 158  (Forts.) 
Sn §  51   (Forts.) 
Au § 107 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-05-05

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Samarbete lokalt med Regionen inom ram för God och nära vård 
-  Planeringen inför kvalitetsdagen 
-  Inköp av nytt schemaläggningsprogram 
-  Utskick av arbetsmiljöenkät till medarbetare vid Tallbacka 
-  Smittspridningen av covid-19  
-  Vaccination av medarbetare inom LSS 
-  Tjänst som verksamhetsutvecklare i välfärdsteknik 
-  Kösituationen till särskilt boende 
-  Läget beträffande rekryteringen av vikarier inför sommaren 
-  Möte med HLT-team – Information om behov av resurser 
-  Beläggningen vid LSS 9 § 8 boendet 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
_____   Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79     (Forts.) 
Au § 190  (Forts.) 
Sn § 65    (Forts.) 
Au § 158 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2021-05-26

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Personalsituationen inom medicinsk enhet 
-  Planeringen inför kvalitetsdagen i september 
-  Upprättande av övergripande handlingsplan suicid 
-  Ingen flyttning av Jobb@s verksamhet till andra lokaler 
-  Annonsering av tjänst som Digitaliseringsutvecklare/strateg 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats  

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-06-09

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Personalsituationen inom medicinsk enhet  
-  Program för kvalitetsdagen, nämnden fastställer tidpunkten för 
kvalitetsdagen till 2021-09-22, kl. 08.00-16.00 
-  Rekrytering till tjänst som Digitaliseringsutvecklare/strateg 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 38 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) 
Sn § 65 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

-  Översyn av boendestödet 
-  Arbetet med bemanningsekonomi påbörjas under hösten   
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Inplanerat möte angånde utvärdering av 9:8-boendet samt beläggning 
av platser 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Au 2021-08-31

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Äldreutredningen påbörjad och kommer att redovisas till arbets-
utskottet 2021-11-24 
- Provanställning avseende tjänst som digitaliseringssamordnare 

-  Påbörjat arbete med utvärderingen av 9:8-boendet samt bemanning och 
beläggning av platser 
-  Antalet personer i väntan på särskild boendeplats 
-  Besparingsbehov i budget 2022 
-  Nytt heltidsmått, från 36,33 till 34,20 
-  Statsbidrag för habiliteringsersättningen har erhållits 
-  Läget i verksamheterna under sommaren   Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 39 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79    (Forts.) 
Au § 190 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2021-09-15

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Arbetet med värdegrundsfrågor i socialtjänstens chefsgrupp 
-  Äldreutredningen kommer att redovisas till arbetsutskottet 2021-11-24 
och socialnämnden 2021-12-08 
- Provanställning avseende tjänst som digitaliseringssamordnare samt 

det pågående arbetet inom digitalisering 
-  Utvärderingen av 9:8-boendet är snart genomfört samt beläggningen av 
platserna 
-  Nytt heltidsmått för nattarbete, från 36,33 till 34,20, som gäller från 
2022-04-01 
-  Utbetalning av habiliteringsersättning till brukare 
-  Läget i verksamheterna under sommaren 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

 Forts. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 40 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 79 (Forts.) Dnr 2021/005 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag.  

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 41 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 80  Pärm 
Delegationsbeslut. 

Sn 2021-09-15

Redovisning av delegationsbeslut inom socialnämndens verksamhets-
område: 

Individ- och Familjeomsorg 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2021-07-01. 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2021-08-31. 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2021-09-02. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera delegationsbesluten. 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 42 
Socialnämnden  2021-09-15 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 81 
Meddelanden. 

Sn 2021-09-15

Dnr 2020/300 047 
Länsstyrelsen. Beslut om statsbidrag till verksamhet med personligt 
ombud 2021. 

Dnr 2021/151 119 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2021-09-02, § 78, Valärende – 
avsägelse av ordinarie ledamot i socialnämnden. 

Dnr 2021/152 119 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2021-09-02, § 80, Valärende – 
avsägelse av ersättare i socialnämnden. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera meddelandena. 
_____ 
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NÄRVAROLISTA   
Sammanträde Socialnämnden 
2021-09-15, kl. 08.00-16.02 

____________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

NAMN PARTI NÄRV. RESA ANTECKNINGAR M M

LEDAMÖTER

Max Fredriksson KD - 

Monika Gebart C - 

Else Westerlund C 1 - 

Veronica Holzkämper              F! - 

Sara Eriksson C 1 - 
Kl. 08.00-13.22, 13.24-16.02, §§ 69-78, del 
av § 79 inkl. beslut, 80-81 

Annika Wibrell S 1 - 

Maria Bäckström S -  

Per Vedbring S 1 - 

Andreas Eliasson S 1 - 

ERSÄTTARE 

Vakant KD - 

Sanna Lindström C 1 - 
Tjänstgörande ersättare

Amanda Jonsson KD - 

Tarja Eliasson M - 

Bo Lennart Danielsson PA -  
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NÄRVAROLISTA   
Sammanträde Socialnämnden 
2021-09-15, kl. 08.00-16.02 

____________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

NAMN PARTI NÄRV. RESA ANTECKNINGAR M M

Kristina Jaktlund S 1 - 
Tjänstgörande ersättare

Hans Eriksson S - 

Barbro Johansson S 1 - 
Tjänstgörande ersättare

Sabina Karinsdotter V - 
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