VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(44)
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Plats och tid Forvaltningsbyggnaden, onsdagen den 25 mars 2020,
kl. 08.00 — 17.10.

Beslutande Andreas Eliasson (S)
Annika Wibrell (S), ordf.
Monika Gebart (C), §§ 47-48, 51-52, 54-63, 65-76

Tjanstgorande ersittare

Tjéinstemin Gunilla Westergren, forvaltningschef
Marianne Persson, sekreterare
Liselotte Bjorn, forste socialsekreterare, §§ 48, 51-52, 63, 65-67
Helen Johansson, socialsekreterare, §§ 48, 51-52, 63, 65-67
Sofi Thalén, socialsekreterare, § 48
Ann Marie Lindmark, enhetschef, §§ 47, 53-62
Anna Larneback, bistindshandldggare, §§ 47, 53-62
Helena Lonnberg, bistaindshandldggare, §§ 47, 53-62
Petra Danielsson, personalutvecklare, §§ 74-75

Ovriga deltagande

Utses att justera Monika Gebart (C), §§ 47-48, 51-52, 54-63, 65-76
Underskrift SEKIELEIATC. ... vvvveeeeeenenenninaeasaeasaaaeaaaaaaeeaaasasaeaaaaaaaaaaaaeaaaanens §§ 47 -48,51-63,
Marianne Persson 65-76
Ordforande.........cccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeieeeeeenaeeeenseenseennes
Annika Wibrell
B ] =) 721 1 1o (s
Monika Gebart

§§ 47-48, 51-52, 54-63, 65-76

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

BEVIS OM ANSLAG

Socialnimndens arbetsutskotts protokoll, §§ 47-48, 51-63, 65-76, har justerats och anslagits pa kommunens
anslagstavla

Sammantridesdag 2020-03-25

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialforvaltningen, Vilhelmina

Underskrift

Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3

Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25

Innehallsforteckning

§ 47  Sammantrddets 6ppnande

§ 63  Begdran om yttrande och handlingar gillande klagomal pa socialtjdnsten 1 ett enskilt
drende

§ 64  Meddelande om tillsyn samt begédran om yttrande

§ 65  Utredning enligt SoLL 14 kap 3 §

§ 66  Utredning enligt SoL. 14 kap 3 §

§ 67  Utredning enligt SoL 14 kap 3 §

§ 68  Budgetberedning socialnimnden 2020 — 2022

§ 69  Yttrande dver motion — Permanenta projektet IFO 1 balans

§ 70  Patientsdkerhetsberittelse for Vardgivare ar 2019

§ 71  Rekommendation om dverenskommelse om samverkansregler for den offentligt
finansierade hilso- och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin
och laboratorietekniska industrin fr o m 2020

§ 72 Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om
dldreomsorg — teknik, kvalitet och effektivitet med den éldre i fokus

§ 73 Aktuell information om socialnimndens verksamheter

§ 74  Plan for heltid

§ 75  Bemanningsekonomi inom socialtjansten

§ 76 Debitering géillande tillsyn via telefonkontakt med omsorgstagare

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 47
Sammantradets 6ppnande.

Au 2020-03-25

Ordférande Annika Wibrell 6ppnade sammantradet och hilsade samtliga
ndrvarande vilkomna.

Monika Gebart valdes att justera §§ 47-48, 51-52, 54-63, 65-76 1 proto-
kollet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Gunilla Westergren

Liselotte Bjorn
Arbetsutskottet

Au § 63

Au§ 2 Dnr 2019/214 759

Begiran om yttrande och handlingar géllande klagomaél pa socialtjansten
1 ett enskilt drende.

Au 2020-01-15

Inspektionen for vard och omsorg har begirt in yttrande och handlingar
(Dnr 3.5.1-44722/2019-1) gillande klagomal pé socialtjénsten i ett
enskilt drende.

Yttrande och handlingar ska vara IVO tillhanda senast den 16 januari
2020.

Upprittat forslag till yttrande redovisas.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att godkdnna uppréttat yttrande,

att paragrafen direktjusteras.

Au 2020-03-25

Inspektionen for vard och omsorg har beslutat att avsluta drendet men
patalar brist.

IVO vidtar i nuldget inte ndgra ytterligare atgirder med anledning av
bristerna men kan komma att f6lja upp beslutet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att revidera och uppdatera rutinerna
inom handldggning av missbruksdrenden som redovisas till arbetsut-
skottet den 13 maj 2020. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 63 (Forts.) Dnr 2019/214 759
Begiran om yttrande och handlingar géllande klagomal pa socialtjansten
1 ett enskilt drende.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att revidera och uppdatera rutinerna
inom handlidggning av missbruksirenden som redovisas till arbetsut-
skottet den 13 maj 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Liselotte Bjorn

Au § 64 Dnr 2020/056 759
Meddelande om tillsyn samt begdran om yttrande.

Au 2020-03-25

Inspektionen for vard och omsorg har beslutat att genomfoéra en tillsyn i
kommunen (Dnr 3.5.1-02809/2020). Tillsynen omfattar socialnimndens
handlaggning avseende enskilda drenden. Bakgrunden till tillsynen &r
uppgifter som framkommit vid en anmélan till IVO.

IVO begir att nimnden inkommer med ett yttrande 6ver uppgifterna i
anmaéilan som sérskilt beskriver sju punkter i IVO:s skrivelse.

Némnden ska ha inkommit med det som IVO begér senast den 27 mars
2020.

Upprittat forslag till yttrande redovisas.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att godkédnna upprittat forslag till yttrande.

Att uppdra till forvaltningschefen att revidera och uppdatera rutinerna for
LVU som redovisas till arbetsutskottet den 13 maj 2020.

Att drendet direktjusteras.

Efter avslutad verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att godkénna upprittat forslag till yttrande.
att uppdra till forvaltningschefen att revidera och uppdatera rutinerna for

LVU som redovisas till arbetsutskottet den 13 maj 2020.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 64 (Forts.) Dnr 2020/056
Meddelande om tillsyn samt begdran om yttrande.

att drendet direktjusteras.

759

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Vardnadshavare
Liselotte Bjorn
Susanna Rolfsdotter
Robbin Mikaelsson

Au § 65 Dnr 2020/059 759
Utredning enligt SoL 14 kap 3 §.

Au 2020-03-25

Utredning enligt SoL 14 kap 3 §, Lex Sarah, har genomforts av verksam-
hetschef Susanna Rolfsdotter pa grund av att det i samband med ett
inkommet beslut gillande tillsyn samt begédran om yttrande fran [IVO
efter ett klagomal, uppméarksammat att det rader allvarliga brister i de
aktuella drendena.

Arbetsutskottet konstaterar att det inte finns skél att anmala drendet till
IVO.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Vardnadshavare
Liselotte Bjorn
Robbin Mikaelsson

Au § 66 Dnr 2020/087 759
Utredning enligt SoL 14 kap 3 §.

Au 2020-03-25

Utredning enligt SoL 14 kap 3 §, Lex Sarah, har genomforts av 1:e
socialsekreterare Liselotte Bjorn pa grund av att det i samband med ett
inkommet beslut gillande tillsyn samt begédran om yttrande fran IVO
efter ett klagomal, uppmarksammat att det rader allvarliga brister 1
arendet.

Arbetsutskottet konstaterar att det inte finns skél att anmala drendet till
IVO.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Vardnadshavare
Liselotte Bjorn
Robbin Mikaelsson

Au § 67 Dnr 2020/088 759
Utredning enligt SoL 14 kap 3 §.

Au 2020-03-25

Utredning enligt SoL 14 kap 3 §, Lex Sarah, har genomforts av 1:e
socialsekreterare Liselotte Bjorn pa grund av att det i samband med ett
inkommet beslut gillande tillsyn samt begédran om yttrande fran IVO
efter ett klagomal, uppmarksammat att det rader allvarliga brister 1
arendet.

Arbetsutskottet konstaterar att det inte finns skél att anmala drendet till
IVO.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att inte anméla drendet till Inspektionen for vard och omsorg.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Socialndmnden Sn § 16
Sn§ 3
Au§ 17
Sn § 106
Au § 240
Sn § 88
Au § 190
Au § 153
Sn § 32 Au § 68
Au § 33 Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2019-02-27

Socialforvaltningens stab medverkar under drendepunkten och foredrar
tillsammans upprattad budgetberedning i steg 1, vilket motsvarar
beredning av plan- och budgetforutsittningar 2020 pa verksamhetsniva
och en dérefter genomford sammanstillning av verksamheternas samlade
behov i forhallande till angiven preliminir nettoram for socialndmnden.

KFM ram | Beredning1 | Utfall 2018 | Budget 2019 | Utfall 2017

2020 2020
Intakter -40 616 -47 734 -49 008 -76 909
Personalkostnader 200 604 182 097 185224 188 623
Ovriga kostnader 76 680 91 359 84 017 98 592
Summa kostnader 277 284 273 456 269 241 287 215
Nettokostnad 228 161 236 668 225722 220 233 210 306

Differens mellan prelimindr ram och genomf6rd beredning steg 1
konstateras till -8 507 tkr.

Beredningen forutsitter 1 detta ldge inga hansyn tagna till pdgaende
strategiska beredningar som dnnu ej ar provade av socialnimnden eller
av kommunstyrelsen. Ej heller finns hinsyn tagen till 4nnu ej kdnda
stimulansbidrag fran statsmakten inom ram for regeringens signaler om
ett "Vilfardspaket” till kommunerna. Personalkostnader har angivits
utifran upprittade personalbilagor med bedomda basbehov utifran den
verksamhet som bedrivs och som planeras. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Au § 68 (Forts.)
Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Forvaltningschefen foreslar en fortsatt process dir beredningsdirektiv
frén arbetsutskottet utifran budgetberedning steg 1 sammanfors med
redan ldmnade strategiska och langsiktiga utredningsuppdrag inom ram
for socialndmndens beslut § 97/2018, till en samlad budgetberedning i
forhallande till planperioden 2020-2022.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera foredragningen och upprittad preliminér budgetberedning,

att uppdra till forvaltningen att se 6ver och foresld atgérder som
nedbringar personalkostnaderna, med angivandet av konsekvenser och
effekter av atgirderna,

att uppdra till forvaltningen att inom ram for fortsatt budgetberedning
konsekvensbeskriva forandring 1 verksamhet avseende:

» Tillskapandet av ett Trygghetsboende i Saxnés i anslutning till
dldreboendet,
» Uppsédgning av avtal med Region Visterbotten avseende gemensam
vardavdelning och samverkan i fjidlldalarna avseende sjukskdterske-
resurser 1 Hemsjukvarden,
* Omstillning i avdelningen Glintan p4 Asbacka #ldreboende till 16
platser for korttids- och véxelvard,
* Inforandet av digital vélfardsteknik i form av Trygghetspaket for
motandet av behov av tillsyn inom dldreomsorgen,
* Fordndring av kostutbudet inom samtliga omsorger och fordndring
avseende distribution av mat till brukare 1 ordinirt boende,
» Avveckling av Oppen forskola inom ram for Familjecentralen, men
med bibehallandet av samverkan med stodteamet Nyckeln.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Au § 68 (Forts.)
Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

14

041

att uppdra till forvaltningen att till socialnimnden den 20/3 utifran
lamnade direktiv 1dmna forslag pa en budget 1 balans ar 2020 med
angivandet av konsekvenser och effekter av eventuella besparingar och

fordndringar i verksamhet.

Sn 2019-03-20
Forvaltningschefen redovisar beredningsuppdragen.

Summering — Budget i balans 2020

Differens tilldelad ram och genomford beredning steg 1: -9 648 tkr
A. Kostnadsbesparande atgérder
1. Uppsédgning samverkansavtal Region Visterbotten +1 950 tkr*
2. Omstéllning till egen korttidsavdelning 16 platser +200 tkr
3. Trygghetspaket vid tillsyn éldre +250 tkr
4. Qversyn matdistribution ordinért boende +625 tkr
5. Oversyn produktionskostnader mat SABO +700 tkr
6. Minskning av personalkostnader (vikarier) +1 500 tkr
7. Nytt avtal digitalt verksamhetsstod (upphandling) +150 tkr
8. Avveckling Oppna forskolan +400 tkr
9. Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri +200 tkr
10. Ledningsorganisation fortbildning och kompetens-
utveckling +100 tkr

TOT: +4 125 tkr
*Ingér 1 underlaget steg 1

Forts.
Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

B. Intéktshdjande atgarder

1. Stimulansmedel frén staten — Vilfardspaket inkl. EKBU +3 500 tkr
Summa forslag till atgérder: 7 625 tkr
Beredning steg 2 — Socialndmnden

Differens efter beredning steg 1: -9 648 tkr
Atgirder beredning steg 2: +7 625 tkr

Budget ej 1 balans 2020: - 2 023 tkr
Ordforande Rickard Norberg foreslar nimnden besluta:

Att anta socialnimndens remissunderlag

Att utifrén differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning
steg 1 pa — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgédrder pd sammantaget 4 125 tkr. (se séarskilt
dokument)

Att rédkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr

Att notera att efter genomford budgetberedning &r socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr

Att begéra utdkad ram fran kommunfullméktige pa 2023 tkr.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att anta socialnimndens remissunderlag,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§ 3 (Forts.)

Au§ 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att utifran differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning steg
1 pad — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgdarder pa sammantaget 4 125 tkr. (se sérskilt
dokument),

att rdkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr,

att notera att efter genomford budgetberedning &r socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr,

att begira utokad ram frdn kommunfullméktige pa 2023 tkr.

Au 2019-08-28

Kommunfullmiktige har 2019-06-17, § 75, bl a beslutat att anta budget-
forslag frén Centerpartiet, Kristdemokraterna, Politiskt Alternativ och
Feministiskt Initiativ samt att budget 2020 tas upp till behandling i host

for revidering.

Tilldelad nettobudgetram 2020 uppgar till 230 184 tkr och investerings-
budgeten 2020 uppgaér till 1 500 tkr.

Némnden har att fordela nettobudgetramen pa verksamhetsniva.

Det konstateras att beredningsunderlaget behdver genomarbetas vidare.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att aterremittera drendet for ytterligare beredning,
Att uppta drendet 1 arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att aterremittera drendet for ytterligare beredning,

att uppta drendet i arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Au 2019-10-17

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som ar beslutade av kommun-

fullméktige 1 juni 2019.

Att aterredovisa det pagiende arbetet for nimnden den 6 november.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som ar beslutade av kommun-
fullméktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3  (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att aterredovisa det padgdende arbetet for ndimnden den 6 november.

Sn 2019-11-06

Vilhelmina kommun ska inga 1 SKL:s resursfordelningsprojekt.
Ekonomichef Niklas Vilhelmsson och ekonom Andrea Larsson
presenterar den nya budgetprocessen med fokus pa prislappar, den s k
prislappsmodellen, som kommer att tilldmpas fran budgetar 2021.

Arbetsutskottets beslutade uppdrag har inte fullf6ljts. Namnden kon-
staterar att det har skett fordndringar organisationsméssigt genom for-
valtningschefsbyte, vilket fatt till foljd att processer anstar en kortare tid.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgarderna for budget 2020 som ér beslutade av kommunfull-
méktige 1 juni 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgiarderna for budget 2020 som ar beslutade av kommunfull-
maktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2019-11-27

T f socialchef Gunilla Westergren redovisar i skrivelse beredningsupp-
dragen avseende besparingsatgirder i budget 2020.

Kostnadsbesparande atgirder:

1. Med anledning av det allt 6kande trycket pa hemtjansten och kort-
tidsplatser finner socialchefen det svart att bibehdlla samverkansavtalet
med Region Visterbotten. Tidigare forslag att sdga upp avtalet dr nod-
viandigt. Eftersom detta inte blev gjort i juni 2019 enligt forslag kommer
man inte att kunna uppfylla kostnadsbesparingen som foéreslogs om

+1 950 tkr ar 2020.

2. Behovet inom dldreomsorgen ar en 6kning av platsantal vilket ser ut
att kunna verkstillas inom egen regi pa Asbacka Glintan om 16 platser.
Omstéllningen till Gléntan behover inte medfora kostnader om +200 tkr.
4-5. Produktionskostnader Sdbo och matdistribution ligger 6versynen
under KS att presentera mojligheterna till en kostnadsminskning.

6. Minskning av vikariekostnaderna om +1500 tkr ldggs ut pa varje verk-
samhet proportionellt.

7. Upphandling av nytt avtal digitalt verksamhetssystem stoppades i fjol,
nagot som behdver gé vidare for upphandling d& avtalet man har idag ar
mycket dyrt och servicen inte den bésta. Systemet har stérningar. Vilket
man kanske kan fé bittre avtal om man gor, och dirmed kan minska
kostnaderna for verksamhetsystemet.

8. Avveckling av 6ppna forskolan &r forhandlat och klart men kommer
att ge en besparing pa +200 tkr.

9. Flytten av daglig verksamhet socialpsykiatrin dr genomford enligt
plan.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

10. Kontot for kompetensutveckling och fortbildning minskar man med
+100 tkr.

I 6vrigt har kostnaderna inom hemtjénsten och medicinsk enhet
accelererat pga kraftig 6kning av beviljade timmar vilket medfor att
utokning inom personalstaben maste ske for att kunna verkstilla besluten
med en kostnad om 11 100 tkr.

Noteras kan efter ytterligare beredning dr socialndmndens budgetforslag
ej 1 balans 2020. En begiran om utdkad ram fran kommunfullméktige pa
5 748 tkr + 14 973 tkr hamnar péd 20 718 tkr totalt.

Det konstateras att besparingsédtgérd nr 2, omstillning till korttidsavdel-
ning, (+200 tkr) avser minskade kostnader for medicinskt fardigbehand-
lade.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att hemstélla hos kommunstyrelsen att utifran socialndmndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Efter avslutad verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hemstilla hos kommunstyrelsen att utifran socialnimndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndmnden 2020 — 2022.

Sn 2019-12-11

Forvaltningsekonom Helena Olsson redovisar besparingsforslag 2020
som inte dr genomforbara samt forslag till detaljbudget 2020.

Inte genomforbara besparingsforslag 2020:
- Avveckling Oppna férskolan (-400 tkr)
Effekten blir pa halvar — 200 tkr
- Matdistribution ordinért boende (-625 tkr)
Ej genomforbart p g a att koket inte kan leverera kall mat
- Upphandling nytt digitalt verksamhetsstod (-150 tkr)
Ingen effekt 2020 p g a att upphandling ej gjorts
- Stimulansmedel vélfardspaket (-3000 tkr)
Osékert
-Okade intiikter frin Migrationsverket (-500 tkr)
Osékert
- Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri (-200 tkr)
Flytt genomfort men osékert om det blir en besparing
Summa osékra och ej genomforbara atgiarder 2020 =4 675 tkr

Forvaltningen foreslar foljande detaljbudget ar 2020.

Verksamhet Nettoram (tkr)
50 Ovrig verksamhet 6 057
51 Aldreomsorg 111 962
52 Individ- och familjeomsorg, IFO 48 772
53 LSS-omsorg 47 984
54 Medicinsk enhet inkl. hemsjukvard 15 409

Totalt: 230 184

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att faststilla socialndmndens budgetram pa verksamhetsniva i enlighet
med sdrskild bilaga till detta drende.

Att utifran genomford beredning konstatera att flera delar i budget-
beslutet for budget &r 2020 &r osékra och dérfor kan bli svéra att genom-
fora med ekonomisk effekt under ar 2020.

Att utifrén beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020.

Att aterrapportera detta for socialndmndens arbetsutskott 1 januari och
infor nimnden i februari.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla socialnimndens budgetram pa verksamhetsniva i enlighet
med sérskild bilaga till detta drende,

att utifrdn genomford beredning konstatera att flera delar 1 budgetbeslutet
for budget ar 2020 ar osékra och darfor kan bli svéra att genomfora med
ekonomisk effekt under ar 2020,

att utifran beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020,

att aterrapportera detta for socialndmndens arbetsutskott i januari och
infor nimnden 1 februari.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn § 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2020-01-15

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 128, beslutat att notera informa-
tionen om kommunstyrelsens beslut att siga upp samverkansavtalet for
omforhandling.

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 125, bl a beslutat:

att invinta resultatet av de beslutade beredningarna som utbildnings-
ndmnden och socialndmnden paborjat for beslut 1 kommunfullméktige
februari 2020.

att faststilla foreslagna taxehdjningar och avgifter inom barnomsorg, IT
och hyresjusteringar inom socialnimndens verksamhetsomraden.

att uppdra till kommunstyrelsen att gora en totaloversyn av kostverk-
samheten tillsammans med bestéllarna i syfte att minska portionspriset
samt minska matsvinnet med 50% ar 2021.

att justera ramarna enligt foljande

UTB - 21 miljoner kronor

SN — 4 miljoner kronor

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansékningar inom socialndmndens alla
verksambheter.

Att ge t f forvaltningschef i uppdrag att se Gver personalstaten inom
socialndmndens alla verksamheter.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndmnden 2020 — 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat enligt foreliggande forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansdkningar inom socialndmndens alla
verksambheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att se 6ver personalstaten inom
socialndimndens alla verksamheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Sn 2020-02-04

Forvaltningschef Gunilla Westergren redovisar forslag till budget 2020
inklusive 4 000 tkr 1 besparing.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att godkdnna de fordndringar pa verksamhetsniva som foreslas for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pé 226 184 tkr.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Att sérskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjanstek6p med regionen. Denna uppsidgning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for &r 2020. Med hénsyn taget till detta begér socialnimnden att fa del av
de vélfardsmiljoner som genom véarbudgeten kommer kommunen
tillgodo.

Att utifrdn kommunens ekonomiska ldge kommer de redan paborjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens
verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020.

Att forklara drendet direktjusterat.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt foreliggande forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkinna de fordndringar pd verksamhetsniva som foreslds for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pa 226 184 tkr,

att sarskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjdnstekop med regionen. Denna uppsigning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for ar 2020.

Med hinsyn taget till detta begér socialndmnden att fa del av de
valfardsmiljoner som genom varbudgeten kommer kommunen tillgodo.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndmnden 2020 — 2022.

att utifran kommunens ekonomiska lage kommer de redan pabdrjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens

verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020,

att forklara drendet direktjusterat.

Sn 2020-03-04

Forvaltningschefen lamnar information 1 drendet.
Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att notera informationen.

Att ateruppta drendet i ndsta arbetsutskott.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att ateruppta drendet i ndsta arbetsutskott.

Au 2020-03-25

Kommunfullmiktige har 2020-03-02, § 8, bl a beslutat:

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 68 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att godkdnna socialnimndens forslag i beslut 2020-02-04 (Sn § 3)
punkten 1 och 3 (dvs nedbringa kostnader till den ram fullméktige gav
ndmnden 1 december 2019 inkl. de 4 miljoner de fick 1 ytterligare sankt
ram).

att uppdra till socialnimnden att tillimpa bemanningsekonomi och
diarmed sénka personalkostnader med 3 miljoner 2020.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialnimnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att ta
fram forslag pa hur bemanningsekonomi 2020 ska genomftras och de
besparingar som det skulle innebéra for 2020.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresld socialndimnden besluta att uppdra till férvaltningschefen att ta
fram forslag pa hur bemanningsekonomi 2020 ska genomforas och de
besparingar som det skulle innebara for 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 28
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Socialndmnden
Gunilla Westergren

Au § 69
Au § 23 Dnr 2019/218 026
Yttrande 6ver motion — Permanenta projektet IFO 1 balans.

Au 2020-01-15

Margaretha Lofgren, V, har till kommunfullméktige inldimnat Motion -
Permanenta projektet IFO i balans. Hon foreslér att projektet IFO 1
balans permanentas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2019-12-10, § 261, beslutat att
uppdra till socialndmnden att uppritta ett yttrande.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till t f forvaltningschef att upprétta forslag till svar pa
motionen.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till t f forvaltningschef att upprétta forslag till svar pa
motionen.

Au 2020-03-25

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 22 april 2020.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 69 (Forts.) Dnr 2019/218 026
Yttrande 6ver motion — Permanenta projektet IFO 1 balans.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 22 april 2020.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Socialndmnden

Au§ 70 Dnr 2020/066 770
Patientsékerhetsberattelse for Vardgivare ar 2019.

Au 2020-03-25

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Jessica Stenvall har 6verldmnat
patientsékerhetsberittelse for Vardgivare ar 2019.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 22 april 2020.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hanskjuta drendet till socialndmnden den 22 april 2020.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Gunilla Westergren

Au§ 71 Dnr 2019/217 770
Rekommendation om dverenskommelse om samverkansregler for den
offentligt finansierade hélso- och sjukvérden, likemedelsindustrin,
medicintekniska industrin och laboratorietekniska industrin fr o m 2020.

Au 2020-03-25

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 13
december 2019 beslutat att godkdnna dverenskommelsen om sam-
verkansregler for den offenligt finansierade hilso- och sjukvarden,
lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och laboratorietekniska
industrin. Styrelsen har dven beslutat att rekommendera regioner och
kommuner att for sin del anta 6verenskommelsen samt att informera
regioner och kommuner om beslutet. Arendet ér tillséint region- och
kommunstyrelser.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till forvaltningschefen att utreda om vilken péverkan det har
pa socialndmnden och redovisa forslag till yttrande.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att utreda om vilken péverkan det har
pa socialndmnden och redovisa forslag till yttrande.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Gunilla Westergren
Socialndmnden

Au§ 72 Dnr 2020/046 730
Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner
om &dldreomsorg — teknik, kvalitet och effektivitet med den dldre 1 fokus.

Au 2020-03-25

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 31
januari 2020 beslutat att for sin del godkdnna 6verenskommelsen med
staten om dldreomsorg — teknik, kvalitet och effektivitet med den dldre 1
fokus samt att i en skrivelse informera kommunerna om dverenskommel-
sen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att implementera arbeten med Gverens-
kommelsen och redovisa till socialnimnden 1 december hur arbetet fort-
gar.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att implementera arbeten med Gverens-
kommelsen och redovisa till socialndmnden 1 december hur arbetet fort-
gér.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Gunilla Westergren

Socialndmnden

Au § 73

Sn § 23

Au § 46

Sn§ 9

Au § 30 Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialnimndens verksamheter.

Au 2020-01-15

Maria Westin, personalchef, och Jenny Ornberg, chef socialpsykiatrin,
redogdr for personalsituationen pa boendestodet. Gunilla Westergren,

t f forvaltningschef, informerar om personalproblemen i socialnimndens
verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att arbetsutskottet tagit del av personalproblemen i socialndmndens
verksamheter.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att arbetsutskottet tagit del av personalproblemen i socialnamndens
verksambheter.

Sn 2020-02-04

Ordforande informerar om att personalfragor har redovisats till arbets-
utskottet.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 73 (Forts.)

Sn § 23 (Forts.)

Au § 46 (Forts.)

Sn§9 (Forts.) Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialnimndens verksamheter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2020-02-19
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Samverkan med Regionen
- Lagesrapport betraffande LSS 9 § 8 boendet

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2020-03-04
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Svéra drenden inom socialpsykiatrin

- Dialog med Regionen angéende samverkan

- Léagesrapport betraffande LSS 9 § 8 boendet

- Rekrytering av chef till Asbacka dldreboende Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 73 (Forts.)
Sn § 23 (Forts.) Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2020-03-25

Forvaltningschefen ldmnar information om:

- Léagesrapport betraffande LSS 9 § 8 boendet
- Personalsituationen i verksamheterna med anledning av coronaviruset
- Dialog med Regionen angdende samverkan

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en redovisning pa hur per-
sonal varit placerade fran de verksamheter som varit stingda till nésta
socialndmnd den 22 april 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 73 (Forts.) Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en redovisning pa hur per-
sonal varit placerade fran de verksamheter som varit stingda till nésta
socialndmnd den 22 april 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Gunilla Westergren
Arbetsutskottet

Au § 74

Sn § 86

Sn § 70

Au § 168

Sn § 37

Sn § 6 Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Sn 2018-02-08

I Huvuddverenskommelsen om 16n och allménna anstillningsvillkor med
Kommunal finns det anteckningar till AB som anger att alla arbetsgivare
ska, med utgangspunkt fran verksamhetens behov och resurser, ha en
plan for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska 6ka. Planen ska
finnas péa plats senast 2017-12-31 och processas med den lokala arbets-
tagarorganisationen i samverkan. En projektgrupp med representanter
fran varje forvaltning samt Kommunal héller pé att arbeta fram en plan,
denna plan ska ej antas 1 politiken. Projektgruppen rekommenderar att
varje forvaltning bereder drendet hur Vilhelmina kommuns forutsatt-
ningar ser ut for att bli en heltidsorganisation.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-04, § 329, bl a beslutat att
uppdra till varje ndimnd att bereda drendet vidare och sedan &terrapport-
era till personalutskottet.

Under drendepunkten ldmnar personalutvecklare Karl Bjornwall
information om den process som genomgétts i Vilhelmina kommun

under 2017, och med sérskild fokus pa socialndimndens verksamhets-
omrade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att konsekvenssitta och bedoma forut-
sdttningarna for inférande av en heltidsorganisation i socialndmndens

verksamhetsomrade,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 38
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25

Au § 74 (Forts.)

Sn § 86 (Forts.)

Sn § 70 (Forts.)

Au § 168 (Forts.)

Sn § 37 (Forts.)

Sn § 6 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

att utredningen ska belysa konsekvenser och effekter ur foljande
perspektiv:

- Personalforsorjning och arbetsmiljo
- Verksamhetsutveckling och brukarkvalitet

- Péverkan budget och ekonomi

att uppdra till forvaltningen att dterkomma till arbetsutskottet med en
process- och tidplan for uppdraget.

Sn 2018-03-08

Forvaltningschef Roland Bang redovisar drendets process- och tidplan.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera att tidplanen ar upprattad,

att drendet aterrapporteras till arbetsutskottet 1 maj.

Au 2018-05-25
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hdnskjuta drendet till socialndmnden.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au § 74 (Forts.)

Sn § 86 (Forts.)

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Sn 2018-06-07

Vérd- och omsorgschefen redovisar det fortlopande arbetet med att
kartlagga forutsittningarna for inférandet av en heltidsorganisation inom
sektorn vérd och omsorg i Vilhelmina kommun. Den framarbetade
enkéten har skickats ut till samtliga medarbetare, och svaren haller nu pa
att bearbetas. Det dr dnnu for tidigt att dra ndgra slutsatser av inkomna
svar pa fragan om eventuella 6nskningar hos enskilda att arbeta med
hogre sysselséttningsgrad dn idag.

En summering av enkétsvaren och slutsatser utifrén dessa bedoms kunna
bli klar efter sommaren.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att presentera en uppfoljning av enkéten samt
slutsatser utifrdn denna vid ndmndens sammantrade i september.

Sn 2018-09-13

Kommunstyrelsens arbetsutskott har Gversédnt en ldgesrapport for arbetet
med plan for heltid.

Personalutvecklare Petra Danielsson nérvarar och foredrar genomford
medarbetarenkit, och resultaten av denna.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au § 74 (Forts.)
Sn § 86 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Socialndmnden konstaterar mot bakgrund av avlimnade svar samt
analysen av dessa, att ett fortsatt utredande av ett eventuellt inférande av
en heltidsorganisation i Vilhelmina kommun ocksa bor innehalla
frdgorna om en dversyn av arbetstidsmattet samt forutséttningarna for att
tillskapa en d&nnu mer attraktiv arbetsmiljo.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragningen,

att uppdra till forvaltningen att till redan angivna utredningsdirektiv
tillfora uppdragen att se over arbetstidsmattet for Kommunals med-
lemmar samt att [imna forslag pd hur Vilhelmina kommun i detta
avseende kan tillskapa en dnnu mer attraktiv arbetsmiljo.

Au 2020-03-25
Petra Danielsson, personalutvecklare, redovisar framtagen presentation
av heltidsresan med bakgrund, det hittillsvarande arbetet och resultatet av

genomford enkédtundersokning samt nésta steg i heltidsresan.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att hanskjuta drendet till nista arbetsutskott.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25
Au § 74 (Forts.) Dnr 2017/222
Plan for heltid.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hanskjuta drendet till nista arbetsutskott.

029
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Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Gunilla Westergren

Au§ 75 Dnr 2020/086 040
Bemanningsekonomi inom socialtjénsten.

Au 2020-03-25

Petra Danielsson, personalutvecklare, redovisar framtagen presentation
av bemanningsekonomi med foreldsning fran Time Care, det hittills-
varande arbetet och framtagna nyckeltal samt nésta steg i bemannings-
ekonomi.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Au § 76 Dnr 2020/090 706
Debitering géllande tillsyn via telefonkontakt med omsorgstagare.

Au 2020-03-25

Enhetschef Ann-Marie Lindmark meddelar 1 skrivelse att idag har verk-
samheten tva drenden som enbart har tillsyn dagligen och inga andra
insatser vilket medfor i instillningarna Treserva att niva 3 maste ldggas
in fastdn brukarna har valt att tillsyn kan ske via telefonkontakt och
ingen fysisk pahilsning har krévts. Detta tjdnar bade hemtjdnsten och
brukaren pé i dessa sjukdomstider och niva 1 i debiteringen adr mer
realistiskt.

Att lagga in exakta timmar ar for nérvarande ogorligt da vi inte har
ink6pt modulen som for 6ver timmar fran TES till Treserva vilket
tidigare stoppats pga att ny upphandling av verksamhetssystem som
skulle upphandlas 2019 och dé skulle vara specificerat att det skulle vara
med vid upphandlingen.

Forslag till beslut:

Att lagga debitering i niva 1 for omsorgstagare som enbart har insatsen
tillsyn via telefonkontakt dagligen. Ovriga med fler insatser som om-
vardnad dagligen erldggs nivéa 3.

Att bistandshandldggarna infor sokt insats av tillsyn kontrollerar hur det
kan verkstéllas for att kunna lagga in i rétt niva.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta i1 enlighet med férvaltningens
forslag.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au § 76 (Forts.) Dnr 2020/090 706
Debitering géllande tillsyn via telefonkontakt med omsorgstagare.

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL SOCIALNAMNDEN
Socialndmnden beslutar

att lagga debitering i niva 1 for omsorgstagare som enbart har insatsen
tillsyn via telefonkontakt dagligen. Ovriga med fler insatser som om-
vardnad dagligen erldggs nivéa 3.

att bistdndshandldaggarna infor sokt insats av tillsyn kontrollerar hur det
kan verkstéllas for att kunna ldgga in 1 rétt niva.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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