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Vid inkép och upphandling i Vilhelmina kommun galler nedanstaende
grundlaggande principer. Fér de kommunala bolagen galler policyn efter information
i agardirektiv.

Inledning och syfte

All upphandling ska genomforas i enlighet med tillamplig upphandlingslag.
Kommunens upphandling av varor och tjanster ska ske pa ett kvalitetssakrat,
kostnadseffektivt, affarsmassigt och rattvist satt.

Upphandlingar ska utformas sa att kommunens verksamheter far varor, tjianster och
byggentreprenader med ratt funktion och ratt kvalitet till basta mdjliga pris.
Upphandlingar utéver faststélld budget och éver gallande beloppsgrans for
direktupphandling ska beslutas av Kommunstyrelse eller enligt de regler som
beslutas av respektive bolags styrelse.

Vilhelmina kommun képer arligen varor, tjanster och entreprenader for stora
summor. Det &r av stor betydelse f6r kommunens ekonomi hur upphandling
hanteras. Vilhelmina kommun ska utnyttja sin storlek som kbpare genom
samordnad upphandling for att fa battre villkor, begransa de administrativa
kostnaderna och undvika merarbete.

En viktig del i upphandlingsarbetet &r att skapa konkurrens och ge alla méjlighet att
delta i upphandlingar. Vara aktuella upphandlingar annonseras darfor elektroniskt
pa E-avrop. Dar kan anbudsgivare registrera sig kostnadsfritt och sedan ladda ner
forfragningsunderlaget. Upphandlingspolicyn beskriver ramarna for kommunens
upphandling. Upphandlingspolicyn faststalls av Kommunfullméktige och revideras
vid behov.

Hallbar samhalisutveckling

Kommunens upphandlingar ska bidra till en hallbar utveckling med minsta mojliga
miljopaverkan. Miljokrav vid upphandling ska alltid stallas utifran ett
helhetsperspektiv sa att kraven blir proportionerliga samt att maximal miljonytta for
satsade kommunala medel erhalls. Vid upphandling ska dven krav stallas pa att
entreprendrer, leverantérer och deras underleverantérer i alla led foljer nationell
miljo- och arbetsmilj6lagstiftning samt att képta varor uppfyller svensk
miljdlagstiftning.

Miljokrav s&val som andra krav far inte vara diskriminerande, oproportionerliga eller
pa annat sétt strida mot Lagen om offentlig upphandling (LOU).

Direktupphandling

LOU galler vid all offentlig upphandling oavsett belopp. Direktupphandling far ske
om ramavtal saknas och det samlade vardet under kontraktstiden understiger
faststélld grans for direktupphandling i LOU.

Se separat direktiv for direktupphandling.
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Palitlig och attraktiv affirspartner

Vilhelmina kommun och de kommunala bolagen ska agera affarsmassigt, ha goda
kontakter med sina leverantérer och vara trogen ingangna ramavtal.

Offentlighet och sekretess

Vilhelmina kommun och de kommunala bolagen &r en upphandlande myndigheter
och omfattas saval av offentlighetsprincipen som av reglerna om absolut sekretess
vid upphandling.

Ansvar i upphandlingsprocessen

Ansvarig chef star fér den upphandlingsmassiga kompetensen och
kvalitetssékringen av upphandlingen utifran ett juridiskt och affarsmassigt
perspektiv. Férvaltningen ansvarar for att finansiella medel finns och fér att allokera
lamplig personal med adekvat kompetens. Ansvarig chef ska daven underséka
marknadens forutsattning och beskriva foreliggande behov av varan, tjansten eller
entreprenaden och utifrn detta skriva en kravspecifikation samt utvardera inkomna
anbuds uppfyllande av kravspecifikationen.

Méjligheten till samordning av upphandlingar med andra kommuner, landsting eller
stat ska alltid beaktas. De kommunala bolagens Vd ansvarar fér aktuellt bolags
upphandlingar.

Ansvarig chef ansvarar for att ramavtal tecknas fér frekventa varor och tjianster som
kops arligen. Vid upphandlingar skall alltid kommunen och bolagen understka om
de organisationer (som tex Kommentus eller HBV) redan har ramavtal fér varor och
tjianster som efterfragas.

Anvénder férvaltningen externt konsultstod for framtagande av kravspecifikation och
stod i dvrigt gallande upphandlingens innehall, ansvarar forvaltningen for
kvalitetssakring av konsultens leverans.

Ansvarig chef skall sakerstélla att den har stod i delegationsordningen innan beslut
tas.

Nar det géller bolagen att Vd sékerstaller att den har stéd i VD-instruktion innan
beslut tas.

Upphandlingsprocessen
Upphandlingsprocessen &r en noga styrd process som féljer av vissa lagar och

regler. En lyckad upphandling krdver noggranna forberedelser samt kunskap om
lagar och regler, bade av den upphandlande myndigheten och av anbudslamnaren.
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Forberedelse

Nér ett behov konstaterats ska upphandling i férsta hand initieras av férvaltningen.
Upphandlingsarbetet ska paborjas i god tid innan det nya avtalet ska trada i kraft.
En komplicerad upphandling kan ta lang tid att planera och genomféra, mindre
komplicerade upphandlingar kan genomféras betydligt snabbare. Under
planeringsfasen ska kommunen ringa in sina behov och analysera hur den aktuella
marknaden ser ut.

Genomférande

Upphandlingsdokumentet styr upphandlingen och det &r darfér viktigt att underlaget
ar ordentligt genomarbetat. Vid en upphandling skriver kommunen ned vilka behov
som ska tillfredsstéllas. Utifran dessa behov specificeras vilka varor, tjanster eller
entreprenader som efterfragas.

| upphandlingsdokumentet anges vad leverantorerna ska lédmna anbud pa och vilka
krav kommunen har pa vad anbudsgivaren ska respektive bér uppfylla.
Upphandlingsdokumenten blir tillgangliga for alla entreprendrer, leveranttrer och
andra intresserade nar de annonserats i enlighet med LOU.

Krav, villkor, underlag och féreskrifter som stalls i en upphandling ska vara
formulerade sa att inom kommunen verksamma féretag ges tilltrade till
forekommande upphandlingar. Upphandlingsdokumentet far dock inte gora avkall
pa de tvingande regler som Lag (2016:1145) om offentlig upphandling féreskriver.

Kravspecifikationen, som &r en del av upphandlingsdokumentet, ska utga fran
kommunens mal med upphandlingen. Skallkrav betyder att kravet &r obligatoriskt.

Nar underlaget &r klart pabérjas upphandlingen genom annonsering och darmed
offentliggdrs upphandlingen.

Vilhelmina kommun annonserar alltid sina upphandlingar pa www.e-avrop.com och
den egna hemsidan. Under anbudstiden finns mojlighet for anbudsgivaren att stélia
fragor om och be om fortydliganden av upphandlingsdokumentet.

Absolut sekretess for anbuden rader anda fram till att tilldelningsbeslut ar fattat, se
OSL 19 kap 3 § andra stycket.

Utvédrdering

Efter anbudsdppningen gérs en kvalificering och en utvérdering. Under
kvalificeringen granskas att anbudsgivaren fullgjort skyldigheter vad avser
exempelvis skatter och avgifter. Detta sker i samarbete med Skatteverket. Om ett
anbud inte &r komplett finns det tva alternativ: anbudet forkastas eller en
komplettering begars in.

Mojligheten till komplettering &r begransad. Begérs en komplettering ar det viktigt
att det inte medfor nagon sarbehandling och dérmed snedvridning av konkurrensen.
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Om alla kvalificeringskrav uppfylls gar anbudet vidare for slutlig utvérdering, pa det
satt som beskrivits i férfragningsunderlaget. Férutom uppfyllande av de
obligatoriska krav som stalls i forfragningsunderlaget, ska kontrakt tilldelas den eller
de anbudsgivare som vars anbud ar det mest ekonomiskt mest fordelaktiga.

Det mest ekonomiskt férdelaktiga &r antingen 1) det basta forhallande mellan pris
och kvalité. 2) anbudets kostnad eller 3) anbudets pris, detta enligt LOU.

Uppféljning

Alla medborgare ska fa den kvalitet som kommunerna bestallt och betalat med
skattepengar. De avtal som kommunerna tecknar ska féljas upp i syfte att:

- férebygga ekonomiska oegentligheter och sékra att de offentliga medlen anvénds
kostnadseffektivt

* sdkerstalla att verksamheten drivs enligt de mal, lagar, forordningar, foreskrifter
och krav som &r géllande fér varje avtal

Kommunstyrelsen genom ekonomiavdelningen ansvarar fér att félja upp
genomférda upphandlingar och tecknade kontrakt via stickprov. Fér de kommunala
bolagen ansvarar styrelse genom Vd att félja upp genomférda upphandlingar och
tecknade kontrakt genom stickprov.

For eventuella fragor och problem ska férvaltningen utse en avtalsansvarig for
avtalet som forvaltningen kan kontakta for stéd.

Kontroll och uppféljning av stallda krav kan dven ske genom skriftliga fragor till
leverantoren, granskning av leverantérens egenkontroll, revision hos leverantéren
av oberoende part eller genom bestk pa plats hos leverantéren.
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Vid inkép och upphandling i Vilhelmina kommun giller nedanstaende grundldggande
principer. For de kommunala bolagen giller policyn efter att den intagits i beslutade
dgardirektiv. Nir det i det foljande anviinds ordet "ndmnd” eller “nidmnder”. avses bade
kommunstyrelsen och kommunens évriga nimnder

Inledning och syfte

All upphandling ska genomfGras i enlighet med tillimplig upphandlingslag. Kommunens
upphandling av varor och tjinster ska ske pa ett kvalitetssikrat. kostnadseffektivt,
affirsmissigt och riittvist sitt.

Upphandlingar ska utformas sa att kommunens verksamheter far varor. tjinster och
byggentreprenader med ritt funktion och ritt kvalitet till bista mojliga pris. Upphandlingar
utdver faststélld budget och 6ver gillande beloppsgrinser for direktupphandling ska beslutas
av kommunstyrelse eller enligt de regler som beslutas av respektive bolags styrelse.

Vilhelmina kommun koper arligen varor, tjénster och entreprenader fér stora summor. Det
dr av stor betydelse for kommunens ekonomi hur upphandlingar hanteras. Vilhelmina
kommun ska utnyttja sin storlek som kdpare genom samordnade upphandlingar for att fa
bittre villkor, begrinsa de administrativa kostnaderna och undvika merarbete.

En viktig del i upphandlingsarbetet ér att skapa konkurrens och ge alla mgjlighet att delta i
upphandlingar. Kommunens och bolagens aktuella upphandlingar annonseras dirfor
elektroniskt pa E-avrop. Diir kan anbudsgivare registrera sig kostnadsfritt och sedan ladda
ner forfragningsunderlaget. Upphandlingspolicyn beskriver ramarna for kommunens och
bolagens upphandlingar. Upphandlingspolicyn faststills av kommunfullmiiktige och
revideras vid behov.

Hallbar samhiillsutveckling

Kommunens upphandlingar ska bidra till en hallbar utveckling med minsta méjliga
miljopaverkan. Miljokrav vid upphandling ska alltid stillas utifran ett helhetsperspektiv sa
att kraven blir proportionerliga samt att maximal miljénytta for satsade kommunala medel
erhélls. Vid upphandling ska dven krav stillas pa att entreprendrer. leverantdrer och deras
underleverantorer i alla led foljer nationell miljé- och arbetsmiljdlagstiftning samt att képta
varor upplyller svensk milj6lagstiftning.

Miljokrav savil som andra krav far inte vara diskriminerande. oproportionerliga eller pa
annat sitt strida mot Lag (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU).

Direktupphandling
LOU giller vid all oftentlig upphandling oavsett belopp. Direktupphandling far ske om

ramavtal saknas och det samlade virdet under kontraktstiden understiger faststilld griins for
direktupphandling enligt LOU.
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Se separat direktiv {6r direktupphandling.

Palitlig och attraktiv affirspartner

Vilhelmina kommun och de kommunala bolagen ska agera affirsmissigt, ha goda kontakter
med sina leverantérer och vara trogna ingangna ramavtal.
Offentlighet och sekretess

Vilhelmina kommun och de kommunala bolagen &r upphandlande myndigheter och omfattas
savél av offentlighetsprincipen som av reglerna om absolut sekretess vid upphandling.

Ansvar i upphandlingsprocessen

Ansvarig nimnd star for den upphandlingsmassiga kompetensen och kvalitetssikringen av
upphandlingen utifran ett juridiskt och affirsméssigt perspektiv. Ndmnderna ansvarar [or att
finansiella medel finns och for att anvisa ldmplig personal med limplig kompetens. Ndmnden har
dven ansvar for att underséka marknadens forutsittning och beskriva foreliggande behov av varan,
tjidnsten eller entreprenaden och utifran detta skriva en kravspecitikation samt utviérdera inkomna
anbuds uppfyllande av kravspecitikationen.

Mojligheten till samordning av upphandlingar med andra kommuner. region eller stat ska alltid

beaktas.
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Ansvarig nimnd svarar for att ramavtal tecknas for frekventa varor och tjinster som képs arligen.
Vid upphandling ska kommunen och bolagen alltid undersika om de organisationer (som till
exempel SKI. Kommentus eller HBV) redan har ramavtal for varor och tjinster som efterfragas.

Anviinder ndmnden externt konsultstéd f6r framtagande av kravspecifikation och stéd i
Gvrigt gillande upphandlingens innehall. ansvarar niimnden for kvalitetssikring av
konsultens leverans.

Upphandlingsprocessen

Upphandlingsprocessen dr en noga styrd process som foljer av vissa lagar och regler. En
lyckad upphandling krdver noggranna forberedelser samt kunskap om lagar och regler, bade
av den upphandlande myndigheten och av anbudsldmnaren.

Forberedelse

Niir ett behov konstaterats ska upphandling i férsta hand initieras av f8svakaingen nimnden.
Upphandlingsarbetet ska paborjas i god tid innan det nya avtalet ska trida i kraft. En
komplicerad upphandling kan ta lang tid att planera och genomf®ra. mindre komplicerade
upphandlingar kan genomforas betydligt snabbare. Under planeringsfasen ska kommunen
ringa in sina behov och analysera hur den aktuella marknaden ser ut.

Genomforande

Upphandlingsdokumentet styr upphandlingen och det dr dérfor viktigt att underlaget ér
ordentligt genomarbetat. Vid en upphandling skriver kommunen ned vilka behov som ska
tillfredsstillas. Utifran dessa behov specificeras vilka varor. tjinster eller entreprenader som
efterfragas.

[ upphandlingsdokumentet anges vad leverantdrerna ska limna anbud pa och vilka krav
kommunen har pa vad anbudsgivaren ska respektive bér upptylla. Upphandlingsdokumenten
blir tillgéngliga for alla entreprenérer, leverantérer och andra intresserade nir de annonserats
i enlighet med LOU.

Krav, villkor, underlag och foreskrifter som stills i en upphandling ska vara formulerade sa
att inom kommunen verksamma foretag ges tilltride till férekommande upphandlingar.
Upphandlingsdokumentet far dock inte gora avkall pa de tvingande regler som Lag
(2016:1145) om offentlig upphandling foreskriver.

Kravspecitikationen. som ér en del av upphandlingsdokumentet. ska utga fran kommunens
mal med upphandlingen. Skakrav betyder att kravet dr obligatoriskt.

Nir underlaget ér klart pabérjas upphandlingen genom annonsering och dirmed
offentliggérs upphandlingen.

Vilhelmina kommun annonserar alltid sina upphandlingar pa www.e-avrop.com och den

egna hemsidan. Under anbudstiden finns méjlighet f6r anbudsgivaren att stilla fragor om

och be om tortydliganden av upphandlingsdokumentet.

Absolut sekretess for anbuden rader dnda fram till att tilldelningsbeslut ir fattat. se OSL 19
kap 3 § andra stycket.
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Utviirdering

Lfter anbudséppningen gors en kvalificering och en utviirdering. Under kvalificeringen
granskas att anbudsgivarna fullgjort skyldigheter vad avser exempelvis skatter och avgifter.
Detia sker genom kontroll hos Skatteverket. Om ett anbud inte dr komplett finns det tva
alternativ: anbudet [orkastas eller en komplettering begirs in.

Maojligheten till komplettering dr begriinsad. Begiirs en komplettering 4r det viktigt att det
inte medfor nagon sirbehandling och darmed snedvridning av konkurrensen.

Om alla kvalificeringskrav uppfylls gar anbuden vidare for slutlig utvirdering, pa det sitt
som beskrivits i forfragningsunderlaget. Férutom uppfyllande av de obligatoriska krav som
stélls 1 forfrdgningsunderlaget. ska kontrakt tilldelas den eller de anbudsgivare vars anbud ér
det mest ekonomiskt mest (Srdelaktiga.

Det mest ckonomiskt fordelaktiga r antingen 1) det basta forhdllande mellan pris och
kvalité 2) anbudets kostnad eller 3) anbudets pris, detta enligt L.OTL

Uppfoljning
Alla medborgare ska fa den kvalitet som kommunerna bestillt och betalat med skattepengar.
De avtal som kommunen tecknar ska féljas upp i syfte att:

» forebygga ekonomiska oegentligheter och siikra att de offentliga medlen anviinds
kostnadseffektivt

* sikerstélla att verksamheten bedrivs enligt de mal. lagar. forordningar, foreskrifter och
krav som &r géllande for varje avtal
Kemmunstyrelsen-genom-ckonontiavdelningen-ansvararfor-attfolja-upp-senomfdrda
styrelse-genom-Vd-attfolja-upp-genomforda-upphandlingar-och-tecknade kentrakt genom
S*i E.I—la I.Eil --

Némnderna och de kommunala bolagens styrelser ansvarar for att folja upp genomforda
upphandlingar och tecknade kontrakt via stickprov.

For eventuclla fragor och problem ska nimnderna utse en avtalsansvarig for avtalen som
torvaltningen kan kontakta [6r stod.

Kontroll och uppfdljning av stdllda krav kan dven ske genom skriflliga frégor till
leverantdren, granskning av leverantérens egenkontroll, revision hos leverantéren av
oberoende part eller genom besdk pa plats hos leverantoren.
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Riktlinjer for direktupphandling

Vilhelmina kommun

Antagen av kommunfullméktige 19-10-21

Dessa riktlinjer innehaller anvisningar fér hur direktupphandling ska genomféras i Vilhelmina
kommun. Riktlinjerna géller &ven f6r de kommunala bolagen efter bolagsstyrelsernas
antagande.

Nér &r det tillatet att direktupphandla?

Huvudregeln &r att det endast ar tillatet att direktupphandla da samtliga nedanstaende
punkter ar uppfylida

» Det saknas avtal/ramavtal for det som ska képas,
» Direktupphandlingens vérde 6verstiger inte beloppsgransen fér direktupphandling

» Det sammanlagda vardet av den direktupphandling som ska genomféras och de
inkop av varor/tjdnster av samma slag som gjorts i kommunen eller av bolaget
tidigare under aret inte dverstiger beloppsgransen fér direktupphandling.

Om verksamhetens eller kommunens behov ar I6pande och pa ett par ar éverskrider
beloppsgransen for direktupphandling ska évervigas att istéllet upphandla ett ramavtal med
annonserat forfarande.

Utover huvudregeln &r det dven tillatet att direktupphandla vid undantag i den man kapitel 6
och 18 i LOU medger detta.

Den som genomfér en direktupphandling med aberopande av nagon av dessa

undantagsregler maste kunna bevisa att direktupphandling &r tillatet. Undantagsreglerna ska
tillampas restriktivt.

Vem har rétt att direktupphandla?

Om inte annat framgar av delegationsordningen har alla medarbetare med budgetansvar ratt
att gora en direktupphandling eller ge nagon annan i uppdrag att genomféra en
direktupphandling, forutsatt att man har stdd i lagen

De kommunala bolagen skéter sjalv sina upphandlingar inom sina organisationer.

Genomfdrande av direktupphandling

En direktupphandling &r en upphandling utan krav pa viss form. Direktupphandling innebér
att myndigheten kan vanda sig direkt till leverantorer utan foregaende annonsering eller krav
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pa forfragningsunderlag. Kontakt kan tas med flera utvalda leverantérer. och en
offertférfragan gérs. Den konkurrens som finns pa marknaden bér utnyttjas.

De grundigggande principerna om likabehandling, icke-diskriminering. transparens,
proportionalitet och émsesidigt erkannande géller dven vid direktupphandling. Det &r viktigt
att valet av leverantor gors pa objektiva och affarsmassiga grunder.

Hur direktupphandlingen ska genomféras i évrigt varierar fran direktupphandling till
direktupphandling, bl a beroende pa vardet. | Vilhelmina kommun géller nedanstaende:

Avtalsvérde < 50 000 kr
Om direktupphandlingens varde &r mindre &n 50 000 kr véljer den som upphandlar sjalv

o Hur inkdpet ska konkurrensutsattas.

» Om direktupphandlingen ska genomféras muntligen eller skriftligen och hur det ska
ga till.

* Om avtal ska tecknas eller inte.

Avtalsvirde fran 50 000 kr till géllande beloppsgréns for gillande
direktupphandlingsgrins

Vid direktupphandling med avtalsvarden fran 50 000 kr

» Ska, om mgjligt, minst tre leverantorer bjudas in att Iamna offert. Undantag fran
regeln ska motiveras skriftligen.

o Ska skriftligt avtal tecknas.

¢ Ska direktupphandlingen dokumenteras.

Dokumentation

Direktupphandlingen ska dokumenteras med hjalp av "Blankett fér dokumentation av
direktupphandling”, som ska finnas tillganglig till alla. Dessa skall skickas till ekonomienheten
efter att en upphandling utforts.

Uppfoéljning
Uppfdljning av kommunkoncernens efterievnad av beslutade riktl.injer ska ske fortlépande
med hjalp av stickkontroller som utférs av ekonomiavdelningen. En samlad uppféljning ska

ske arligen per den 31 december och redovisas till kommunfullmaktige. Ansvarig fér
uppfdljningen ar Kommunstyrelsen.

Utvérdering och revidering

Riktlinjerna skall utvérderas och eventuellt revideras minst vart fjarde ar. Kommunstyrelsen
ansvarar for att denna utvardering sker.
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TeamEngne E-Sigaing

“™WVIBO

Protokoll fért vid styrelseméte med Vilhelmina Bostiader AB
(VIBO), 2019-09-03 ki. 08.00

Narvarande

Maria Kristoffersson, ordférande
Bernt Dahlberg, vice ordférande
Stina Nordlof

Maona Malmbo

Robin Mikaelsson

Ovriga narvarande
Maria Philipsson, VD
Maria Rickardsson, ekonomichef

§ 851 Motets oppnande

Styrelseordféranden 6ppnade dagens méte och valkomnade
deltagarna.

§ 852 Dagordning
Styrelsen beslutade att godkénna foreslagen dagordning.
§ 853 Justering av protokoll

Styrelsen beslutade att utse Bernt Dahlberg att tillsammans
med ordféranden justera dagens protokoll.

§ 854 Foregaende protokoll
Foregdende protokoll lades till handlingarna.
§ 855 Del av Saxnds 7:9

VD foredrog forutsattningar och kommande tidplan gallande
eventuellt framtida forvarv av del av fastigheten Saxnas 7:9.

Dessutom redovisades uthyringslaget i fastigheten och
mojlighet for upptagande av nytt I1an hos Kommuninvest.
Forslag till hyresavtal mellan VIBO och Vilhelmina kommun
gicks igenom samt det KS-beslut som féreligger det eventuella
forvarvet.
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TeamEngine £-Signing

Styrelsen beslutade
att forvéarva del av fastigheten Saxnas 7:9 (enligt bilaga) till en

képeskilling om 6,2 Mkr under férutsattning att dgaren
Vilhelmina kommun stéller sig positiva till detta forvarv (KFM).

att uppta lan fér andamaélet med 6,2 Mkr.
att uppdra till VD att genomfdra forvarvet.
att teckna erforderliga avtal med Vilhelmina kommun.

§ 856 Ovriga fragor
Justerad métesplan gicks igenom och styrelsen beslét att anta

den.

§ 857 Nasta mote
Nasta mote 2019-09-19.
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Maria Fhilipsson Bernt Dah/bzrg

Maria Philipsson Bernt Dahlberg

E-mail: maria.philipsson@vilhelmina.se E-mail: bernt.dahlberg@vilhelmina.se
Role: Vid protokallat Role: Justerare

Verified by Mobile BankID Verified by Mobile BankiD
2018-09-06 07:43 CEST 2019-08-06 10:42 CEST

Maria  Kristoffersson

Maria Kristoffersson

E-mail: maria kristoffersson@vilhelmina.se
Role: Ordférande
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2019-09-07 16:17 CEST
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HYRESKONTRAKT

Mellan Vilhelmina Bost&der AB (VIBO) och Vilhelmina kommun (kommunen) har
foljande hyresavtal slutits for fastighet Saxnéas 7:9.

Hyresvard

Vilhelmina Bostader AB
Volgsjoévagen 48

912 81 VILHELMINA
556446-8402

Hyresgdst
Vilhelmina kommun
Torget 6

912 81 VILHELMINA
212000-2601

Organisation
VIBOs ombud Maria Philipsson
Kommunens ombud Karl-johan Ottosson

Kommunen hyr via kommunstyrelsen samtliga lediga ytor i fastigheten Saxnas
7:9. Kommunen betalar faktiska kostnader for drift och underh3il samt
avskrivningar och kapitalkostnader. Rénta pé anskaffnings- och
anpassningskostnader beréknas som den genomsnittliga arsrantan pa VIBOs
totala lIdneskuld. Frén de faktiska driftskostnaderna dras externa hyresintakter pa
huset av.

Area, ca 848 m?

Hyra, 150 000 kr per ar utgérande 12 500 kr per betalningsperiod. Hyran erldggs
i forskott senast sista vardagen fére varje kalenderm&nads bdrjan genom
insattning pa bankgiro 602-0937.

Avrakning, sker varje ar dar éver/underskott regleras.

Hyrestid, frén och med 2019-xx-xx till och med att fastigheten fardigstallts for
uthyrning till externa hyresgaster pa plan 2, dock langst till 2021-06-30.
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Detta kontrakt har upprattats i tva likalydande exemplar av vilka parterna tagit
var sitt. Tidigare avtal mellan parterna avseende denna fastighet upphor att galla
fran och med detta avtals ikrafttradande.

Vilhelmina 2019- Vilhelmina 2019-
Vilhelmina Bostiader AB Vilhelmina kommun
Maria Kristoffersson Annika Andersson
Styrelseordférande kommunstyrelsens ordférande
Maria Philipsson Karl-Jjohan Ottosson

| VD kommunchef
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VILMELMINA
\ | KOMMUN

Vabierens gichs

{
i
. Skala 1:500 ;
{ Datum 2019-08-21 i
Utskriven av Jan-Ola Borg
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VILHELMINA KOMMUN Datum

Var beteckning

2019-05-24

Ert Datum

Er beteckning

Riddningsydnsten/is
Dnr: 19/ks 182 170

Kommunstyrelsens au.
Kommunstyrelsen.
Kommunfullmikeige

Forslag till sikerhetsprogram 2020-2023.

Arcndcbeskrivning

For varje planperiod skall ny/ reviderat sikerhetsprogram beslutas.

Forslag till sikerhetsprogram har upprittas och ni har nu méjligheten atc komma in med
férslag till dndringar. Synpunkter och férslag till indring skall ha inkommit

senast 2019-08-16 till kommunstyrelsens kansli.

Delplan 1. Tillkommit.
- 9. Samverkansoverenskommelse med polismyndigheten

Delplan 2. Oférindrat.

Delplan 3. Andringar.
- Risk- och sdrbarhetsanalys med bilaga ir sekretess belagd.
- Styrdokument arbete med krisberedskap fér planperioden.

Delplan 4. Ny delplan.
- Sikerhetsskyddsplan ir sekretess belagd.
- Sikerhetsskyddsanalys och hot- och konsekvensanalys ir sekretess belagd.

Att fullmaktige uppdrar till ks.au att fatta beslut om sekretess belagda dokument.
(ledamoter i ks.au ar sdkerhetsprévade).

Att uppdra till kommunchefen att revidera och hantera:

- Utblldnmgs- och évningsplan krisberedskap.

- Risk- och sdrbarhetsanalys 2020-2023.

- Sékerhetsskyddsplan

- Sdkerhetsskyddsanalys med hot och konsekvensanalys.
- Beredskapsplan dammhaveri.

Riddningschefen rekommenderar kommunstyrelsen att besluta:
Anta forslag till sikerhetsprogram fér perioden 2020-2023 enligt forslag,

VILHELMINA KOMMUN
Rdddmngsljdnslen Y,

AT r A~

"Ingetndr Samﬁelsson i
“" Réddningschef

Bescksadrass Postadress Ortnamn Telefon Telefax Bankgiro

Torget 6 512 81 VILHELMINA 0940-140 00 0940-129 56 307-1404
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VILHELMINA
KOMMUN

Ledningsplan

for extraordinara handelser och hdjd beredskap
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1 Inledning

Kommunen ska analysera vilka extraordinira hindelser i fredstid som kan intriffa i
kommunen och hur dessa hindelser kan paverka den egna verksamheten. Resultatet
av arbetet ska virderas och sammanstéllas i en risk- och sirbarhetsanalys.

Kommunen ska. med beaktande av risk- och sarbarhetsanalysen, for varje ny

mandatperiod faststilla en plan for hur de extraordinira hiindelserna ska hanteras.

(2kap 1§ Lag (2006:544) om kommuners och landstings dtgdrder infor och vid extraordindira
handelser och hdjd beredskap. Denna ledningsplan utgér kommunens

plan enligt 2 kap 1§ och redovisar kommunens planering for hur de extraordiniira hindelserna
ska hanteras. Planen riktar sig framst till Vilhelmina kommuns, kommunchef och
krisledningsstab vid extraordinira héndelser och hdjd beredskap.

Syftet med ledningsplanen &r att den ska tjina som ett stod for beslutsfattarna vid en
extraordindr hindelse eller vid hojd beredskap s& att ledningsorganisationen kan anpassas
utifran det rddande liget och paborja det aktiva krishanteringsarbetet sé snabbt som méjligt.
Planen ska dven &versiktligt redovisa for allmdnhet och andra myndigheter hur kommunens
plancring for extraordinara handelser ser ut.

En forutsitining for att kommunens krishanteringsformdga ska vara god ar att samtliga
kommunala forvaltningar och bolag har verksamhetsspecifika plancr som visar pa hur man
avser att hantera svira hiandelser.

Varje férvaltningschef ska genomfora risk-och sarbarhetsanalyser dver den egna
verksamheten och uppritta verksamhetsspecifika planer for extraordindra hindelser.

1.1 Bakgrund

Kommunens uppgifter i samhillets krishanteringssystem utgar frin en helhetssyn som innebér
att formégan ska byggas upp utifran ett underifranperspektiv for hela hotskalan fred - krig.
Fokus ska dock ligga pé de fredstida insatserna.

Helhetssynen bygger pa den ordinarie verksamhetens krav pa siikerhet och uthallighet. Redan
hir har kommunen ett ansvar for att kraven uppfylls. Till detta kommer ett intresse fran
statens sida att 1 vissa avseenden paverka kommunens utformning av krisberedskapen och fa
vissa sirskilda uppgifter utforda.

Som ctt led i att uppna detta tradde den nya lagen, Lag (2006:544) om kommuners och
landstings dtgdrder infor och vid extraordindra hindelser och héjd beredskap, i kraft den

1 september 2006. Den tidigare lagen (2002:833) om extraordiniira hiindelser hos kommuner
och landsting och lagen (1994:1 720) om civilt forsvar upphivdes samtidigt.

Den nya lagen syftar till att kommunen ska minska sirbarheten i sin verksamhet och ha en
god forméga att hantera krissituationer i fred. Kommunen ska dirigenom ocksi uppna en
formdga till civilt forsvar.

Det civila fGrsvaret om[attar hela samhéllet med alla dess funktioner som maéste fungera under
kris och krig, till exempel sjukvard, raddningstjénst och el- och vattenforsorjning.

Det civila forsvaret dr inte en organisation utan olika slag av verksamheter i samhillet som
genom([drs [or att stirka samhillets [6rmaga att kunna hantera hjd beredskap och krig. Det
civila forsvaret omfattar all icke-militdr samhdllsverksamhet som ska bedrivas i krig.

(%)
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I fred ar civilt forsvar verksamhet som genomfdrs for att hdja samhillets formaga att motstd
ctt vipnat angrepp.

Vigledande for verksamheten inom det civila forsvaret ér den s kallade ansvarsprincipen,
vilket innebdr att den som har ansvar f6r en samhillsverksamhet i fred har motsvarande
ansvar i krig,

1.2 Definition av extraordindr hindelse

Med extraordindr handelse avses en sidan hiindelse som avviker fran det normala, innebér en
allvarlig stdrning eller dverhdngande risk for en allvarlig storning i samhillsviktiga funktioner
och kriver skyndsamma insatser av en kommun eller ett landsting.

Kiinnetecknande ér att samhillet stills infor en svar pafrestning och att de kommunala
verksamheterna kommer att mota en méngd problem som forsvarar deras formaga att ge
kommunal service till medborgarna. Det kommer naturligt ocksa att uppsta ctt stort behov av
information till medborgarna.

Exempel pd extraordindra hindelser ar:

- Viider- och naturhiindelser (orkaner, omfattande éversvimningar m m)
Tekniska kollapser (omfattande och lingvariga stromavbrott, IT-avbrott m m)
Allvarlig och omfattande storning i dricksvattenforsdrjningen

. Influensapandemi
Antagonistiskt altentat

1.3 Kommunens forberedelser och planeringsférutséttningar

Enligt den nya lagen ska kommunen for varje ny mandatperiod faststélla en plan som visar pa
hur man avser att hantera extraordinéra hiindelser. Det ar fullmiktige som faststiiller mal och
riktlinjer for kommunens verksamhet. Dessa ska bland annat innefatta en ligsta godtagbar
niva for den del av den kommunala verksamheten som alltid méste kunna uppritthallas
oavsett omfattning och karaktir pa en intréiffad kris.

Kommunen ska dven utse en krisledningsndmnd som ska utféra uppgifter under extraordinira
hindelser och héjd beredskap. Krisledningsnimnden far vid en extraordinir hindelse fatta
beslut om att Gverta hela eller delar av verksamhetsomraden fran évriga nimnder i
kommunen. Detta géiller dven sadan verksamhet som bedrivs av hel- eller deligda kommunala
bolag.

1.3.1 Risk- och sarbarhetsanalyser

Kommunen ska analysera vilka extraordinira hindelser som bedéms kunna intriffa inom
kommunens geogratfiska omrade och hur dessa hiindelser kan paverka den egna
verksamheten. Resultatet ska dérefter viirderas och sammanstillas i en risk- och
sarbarhetsanalys. Risk- och sarbarhetsanalysarbetet ska ses som en stiindigt pagaende process.
Arbetet med risk- och sarbarhetsanalyser bor samordnas med dvrigt forebyggande arbete i
kommunen, exempelvis med det arbete som utfors 1 enlighet med lagen (2003:778) om skydd
mot olyckor och sikerhetsskyddslagen (1996:627).
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1.3.2 Geografiskt omradesansvar

Kommunen ska inom sitt geografiska omrade verka for samverkan och samordning i savil
forberedelsearbetet som vid faktiska krissituationer. I denna uppgift innefattas savil
samverkan med offentliga som privata aktdrer. Samordningen bor utga frin en samlad analys
av sadana risker och sidan sarbarhet inom kommunens geografiska omrade som kan leda till
extraordinira héndelser. Kommunen ska dven arbeta for att informationen till allméinheten
samordnas under kriser samt ldmna en samlad information till Linsstyrelsen om liget i
kommunen.

Mer i detalj ska kommunen:

Géra en samlad analys av sddana risker och sidan sarbarhet inom kommunens
geografiskt omride som kan leda till en extraordindr hindelse och gora denna analys

o

kiind for berorda aktorer.

Vara sammankallande for inriktnings och samordningsfunktion med representanter for de
lokala krisaktorerna.

Verka for att de lokala krisaktorernas forberedelser for hanteringen av en extraordinir
handelse samordnas.

Verka (or att de lokala krisaktdrernas atgirder vid en extraordinir hindelse samordnas.
- Verka for att informationen till allménheten vid en extraordinir hiandelse samordnas.

- Kunna ldmna samlad information till linsstyrelsen om liget i kommunen i fraga om risker
och sérbarhct och om de lokala krisaktdrernas forberedelser for hanteringen av en
extraordindr hindelse.

Kunna ge ldnsstyrelsen en samlad rapport om ldget i kommunen vid en extraordinir
hindelse och om de lokala krisaktorernas vidtagna och planerade atgéirder med anledning av
hindelsen.

1.3.3 Tre viktiga principer

Viigledande {or det svenska krishanteringssystemet ér tre grundprinciper som sammantaget
innebir att man si langt det &r mojligt inte ska dndra pa de arbetsprocesser och forutsittningar
som giller under vardagen ndar man moter en svar kris.

Ansvarsprincipen innebir att den som har ansvar for en viss verksamhet under normala
forhallanden ocksa har motsvarande ansvar under en kris.

Likhetsprincipen innebir att en verksambhets lokalisering och organisation sé langt det ir
mojligt ska vara densamma savil under normala forhillanden som under kris.

Narhetsprincipen innebir att en kris ska hanteras dir den intriffar och av dem som ar ndrmast
berdrda och ansvariga. Det avsteg som gors frin denna princip under en extraordinir hindelse
ar att en krislednings-namnd sammankallas for normativt beslutsfattande.

(sc vidare under Organisation).
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1.3.4 Utbildning och tvning

Kommunen ska se till att fortroendevalda och tjinstemén far den utbildning och 6vning som
behdvs for att de ska kunna losa sina uppgifter vid en extraordinir hindelse. Dessa
utbildningar och framforallt §vningar skall ske regelbundet.

1.3.5 Ledningsplaner pa olika ledningsnivier
Kommunens krisledningsorganisation ir indelad i tre huvudsakliga ledningsnivier, vilket
forutsitter att det existerar viigledande planer pa respektive niva.

Den normativa ledningsnivan utgors av krisledningsnimnden. Denna nimnds arbete och
beslutsfattande ska ha sin utgdngspunkt i foreliggande ledningsplan och
krisledningsnimndens reglemente

Den strategiska ledningsnivdn utgors av kommunchefen med stéd av krisledningsstaben.
Denna ledningsnivis arbete och beslutsfattande ska ha sin utgangspunkt i foreliggande
ledningsplan och i forvaltningarnas ledningsplaner.

Den operativa ledningsnivdn utgors av forvaltningarnas och de kommunala bolagens
ledningsgrupper. Pa denna niva ska man utgé frin respektive forvalinings/bolags
ledningsplan.

1.3.6 Planering for hijd beredskap

Det radande sikerhetspolitiska laget innebér att det ér tillrdckligt att kommunen vidtar de
beredskapsforberedelser som beddms behdvas for att kunna anpassa sin verksamhet infor en
[orindrad sikerhetspolitisk situation.

2 Vilhelmina Kommuns mal

Vilhelmina kommun ska ha en god kunskap om risker och sérbarhet som kan paverka den
egna verksamheten. Kommunens arliga risk- och sirbarhetsanalys ska identifiera de viktigaste
hoten och riskerna som kan leda till extraordindra hindelser inom kommunens geografiska
omrdde. Samtliga kommunala forvaltningar och bolag ska héllas kontinuerligt informerade
om detta.

Kommunen ska dven ansvara for att Gvriga samhallsaktorer (myndigheter, niringsliv,
medborgare och organisationer) informeras kontinuerligt om risk- och sirbarhetsliget samt
om vilka dtgéirder kommunen har vidtagit for att pa ett effektivt sitt kunna hantera
extraordindra hiandelser.

2.1 Overgripande mal

Krisledningsndmnden ska, nér hiindelsen kan definieras som en extraordinir hindelse, verka
for att uppritthalla en acceptabel nivéa pa den kommunala verksamheten samt se till att de
personer som vistas i kommunen har tillgang till de basala behoven av vatten, virme och
varm matl.

Kommunen ska dessutom kunna uppritthélla en god informationsformaga och verka for att

massmediers, allminhetens, myndigheters, naringslivets och organisationers behov av
information kan tillgodoses under hela krisforloppet.
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2.2 Resultatmal

Vilhelmina Kommun ska vid en extraordinir hiindelse ha forméga att:
utdva samordnad ledning inom 3 timmar med uthallighet pa 7 dygn.
verkstilla situationsanpassad personalforstirkning inom 6 timmar.

2.3 Prioriteringsmal
Vilhelmina Kommun ska oavsett hdndelsens art prioritera kontinuitet inom de samhillsviktiga
verksamheterna. Dessa verksamheter ér:

' Kommunal krisledning
El- och fjarrvarmeforsorjning
Dricksvattenforsérjning
IT-drift och informationstjanst
Aldreomsorg

_ Handikappomsorg

. Barnomsorg

~ Réddningstjanst

~ Hantering av avloppsvatten

_ Renhéllning och sophantering

. Vighallning
Hilsoskydd
Betalningsformedling (I6ner och socialbidrag)

3 Organisation och ansvar

3.1 Krisledningsnamnd
Krisledningsnimnden utgérs av kommunstyrelsens arbetsutskott. Kommunfullmiktige
faststiller reglemente for krisledningsnéimnden.

Kommuntullmaktige delegerar till krisledningsnimnden att bira det yttersta och dvergripande
ansvaret for ledning av kommunen vid extraordinira hindelser. Detta innebir att
kommunfullmiktige 6verlater till krisledningsndmnden samtliga 6vriga nimnders
beslutsbefogenheter och verksamhetsansvar i enlighet med krisledningsnimndens reglemente.

Krisledningsndmnden utgdr, som tidigare namnts, den normativa ledningsnivin vid en
extraordinér hindelse. Detta innebér att nimnden ska fatta beslut i frigor av principiell och

overgripande natur.
Namnden ska vidare faststilla inriktning och sitta ramarna for den strategiska ledningen.

Besluten som krisledningsnamnden fattar kan t ex. gilla verksamhet eller drenden som far
stora ekonomiska konsekvenser eller som innebar att samhillsviktiga funktioner stors, att den
kommunala servicen visentligt reduceras, angeliigna miljoviirden hotas eller betydande
enskilda intressen paverkas.

Det ér arbetsutskottet som fattar det formella beslutet att hindelsen dr extraordiniir. Efter detta
beslut utgdr arbetsutskottet krisledningsnimnd.
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3.2 Kommunchefen och krisledningsstab.

Kommunchefen utgér den strategiska ledningen.

Till den strategiska ledningen knyts under den extraordinéra hiindelsen en beredningsgrupp
bestaende av forvaltningscheferna (FC) och dvrig personal enligt foljande:
Kommunchef
FC Utbildningsndmnden
Kanslichef
: Riddningschef
Ekonomichef
IT-chef
Personalchef
Kostchef
_ Teknisk chef
.GV A-Ingenjor
- MAS
. Chef Miljo/bygg
o Chef Utvecklingsenheten
Kommunikator
- GIS Ingenjor

Krisledningsstabens sammantrdden leds av tjdnstgérande stabschef.
Krisledningsstaben tillfors expertstod utifrin radande behov.

For att uppfylla kommunens mal for informationsverksamheten ingar dven
informationsfunktion som ett stod for den strategiska ledningen.

3.2.1 Kommunchefen, krisledningsstaben och informationsstabens uppgifter

Den strategiska ledningen (kommunchefen) beslutar om verkstillighet av
krisledningsndmndens beslut. Stabschefen ska vidare besluta om faststiillande av tidplaner och
resursfordelning. Den strategiska ledningen ska initiera samverkan med andra aktérer
(myndigheter, ndringsliv och organisationer).

Krisledningsstaben ska genom analys- och beredningsarbete skapa ett s bra beslutsunderlag
som mojligt.

Krisledningsstaben skall:

Beddma den uppkomna situationen avscende konsckvenser,

Analysera insatsbehov och prioritera atgérder.

Fatta beslut i stort.

Fordela ansvar, lednings- och arbetsuppgifter.

Faststilla tidplaner.

Mobilisera erforderliga personella och materiella resurser.
- Planera [or personalens uthallighet.

Félja upp och dokumentera hindelseutvecklingen.

Samverka med berérda myndigheter, foretag och organisationer.

Formedla snabb, saklig, vél avvigd och samordnad information till media, allméinhet,
drabbade, anhoriga och anstillda

Lamna beslutsunderlag till krisledningsndmnden.
Informationschefen ska uppritta sirskild informationsplan {or extraordiniira hindelser.

8/9



2019-10-09

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayiOcpv1veeg0218bkymamp8d1rdnw16jil&lo. ..

Kfm 191021 bilaga 2 Forslag till sékerhetsplan 2020-2023 - Ledningsplan.pdf

3.3 Extern samverkan
Under en extraordinir hindelse kommer det att uppsti ett behov av samverkan mellan

kommunen och évriga samhillsaktorer inom kommunens geografiska omrdde. Det ir ytterst

viktigt att denna samverkan kommer till stdnd sd snabbt som méjligt i krisens
inledningsskede.

3.3.1 Inriktnings- och samordningsfunktion. ISF.

Kommunen ska under extra ordindr hiandelse kunna sta vird for en inriktnings- och
samordningsfunktion pa lokal niva, i syfte att verka for samordning av olika aktérer.
Tjinstgorande stabschel ansvarar (6r denna atgérd.

4 Initial bedémning och larmning

[ hiindelse av en storre olycka, stdrning eller risk for stdring inom samhiillsviktiga
verksamheter som kan innebira att krisledningsorganisationen ska trida i funktion ska
kommunchefen och kommunstyrelsens ordforande snarast informeras av tjinsteman i
beredskap(TIB tillika raiddningschef i beredskap).

4.1 Larmning och samling av krisledningsstab
Krisledningsstaben larmas av kommunchefen eller av riddningschef.

Nir krisledningsstaben har samlats ska foljande vidtagas:

Genomgéng av nuldge och bedémning av utveckling.
Bedomning av om det behdvs ytterligare insatser.
Kommunstyrelsens ordférande underrittas.

' Hérefter avgdrs om krisledningsndmnden ska triida i funktion.
Om krisledningsndmnden triader i funktion utloses denna plan.

Raddningschefen ska uppritta plan for larmning av krisledningsstaben.
4.2 Larmning av krisledningsnamnd
Krisledningsnimnden larmas av kommunstyrelsens ordférande eller dennes ersittare.

Raddningschefen ska uppriitta plan tér larmning av krisledningsorganisationen.

4.3 Information om extraordinar handelse

Nir Vilhelmina kommuns krisledningsorganisation har triitt i funktion ska detta meddelas till

SOS Alarm AB. 0940-12218. RCB ringer.

Lansstyrelsen. PWOMPREPR@a SOS till Lansstyrelsens tjansteman i beredskap. (TIB)@
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1 Informationsplanens innehall

Informationsplanen beskriver hur krisledningsnimnden (kommunstyrelsens arbetsutskott)
samt kommunchefen med stod av krisledningsstab (den strategiska ledningsnivan) bedriver
informationsverksamhet vid en extraordinir hiindelse.

Med extraordindr hdndelse avses en hindelse som avviker fran det normala, och/eller innebér
en allvarlig stérning. olycka eller 6verhiingande risk for en allvarlig stérning i samhiillsviktiga
funktioner och dérfor kriver skyndsamma insatser och hijd beredskap av en kommun.

Informationsplanen giller hela kommunforvaltningens informationsverksamhet forutom
den riddningstjinstrelaterade.

Behovet av insatser som avser medminskligt stod, till exempel i form av anhérigeenter och
krisgrupper, delegeras till POSOM-gruppen som upprittar en plan for hur arbetet ska
bedrivas.

2 Organisation
Organisationens mal fore, under och efier sérskild handelse ér att genom tydlig roll- och
ansvarsfordelning ge malgrupperna stéd och service.

Krisledningsnimnd
Krisledningsstab
Upplysningscentral

Informationsstab
Informationsfunktionen arbete utgér fran ledningsplats 240 i kommunhuset.

Ledning och ansvarsfordelning
Tjinstgorande stabschef ansvarar for inkallning och planering av uthéllighet for personal
inom informationsfunktionen, enligt stabsarbetsplan.

Reserv ledningsplats: Riddningstjdnstens lokaler

Arbetsledare och ansvarig:

Informationen éir normalt en del av den operativa verksamheten. Vid storda forhallanden
svarar kommunchefen och tjénstgdrande stabschef for ledning och samordning av
kommunens information. Det innebir att dessa fattar beslut om nir informationsplanen ska
tillimpas. Tjinstgdrande stabschetf utser informationsansvarig.

Stabschef eller kommunchef godkénner all information som publiceras i nedanstadende
kanaler. Informationstunktionen har en, av stabschef utsedd ansvarig, som leder det operativa
arbetet med krisinformationen.

(%)
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2.1. Samverkan och natverk

Vilhelmina kommun ingér i ett kommunikationsnétverk under ledning av linsstyrelsen
Visterbotten dér samtliga ldnets kommuner och évriga myndigheter ingir. Vid
sambhiillsstorning anvinds nitverket enligt samverkansrutiner for erfarenhetsutbyte,
resursformedling och skapande av gemensamma budskap.

Samordning.

Alla berdrda i organisationen, samt andra myndigheter som kommunen samverkar med skall
dela gemensam ldagesuppfattning. Vilhelmina kommun anvénder krisberedskapsmyndighetens
system WIS for att inhdmta information fran andra myndigheter och organisationer, samt for
att samordna information fran kommunens egna forvaltningar och bolag.

3 Syfte och mal

3.1 Informationsfunktionens syfte

I hindelse av kris av nagot slag blir informationen, och darmed ocksé
informationsfunktionens kompetens och personalresurser, en strategiskt viktig resurs.
Informationsstaben blir ett av ledningsgruppens viktiga verktyg i arbetet med att hantera
krissituationcn.

Informationsfunktion har i ctt krisldge fyra huvuduppgifter:

1. Analyscra informationsbehoy

2. Producera budskap

3. Distribuera in- och utgéende information

4. Bedoma om fysisk informationsinsats behdvs pi falt eller i uppsamlingslokaler
5. Utvérdera cffckterna av informationsinsatserna

3.2 Ansvarsomraden

Informationsfunktionen organiseras i:

- Ledning. Tjénstgdrande stabschef leder arbetet och utser informationsansvarig,

- Presscenter. Utformas vid behov och ansvaras av tjanstgérande stabschef

- Upplysningscentral och upplysningstjanst enligt utformad funktion i ledningscentral

3.3 Mal:

Kommunen ska tillhandahalla korrekt, saklig och lattillganglig information for allménheten,
myndigheter, nédringslivet och organisationer under sérskild hindelse. En viktig del i detta ir
att underldtta for medias rapportering.

Vid samhéllsstorning ska informationen:
- vara liltbegriplig

- upprepas

- limnas snabbt och regelbundet

- vara korrekt och med tydlig avsindare

Informationen ska utformas pa ett sitt som gor budskapet tillgingligt for alla berdrda.
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4 Riktlinjer vid krisinformation
Krisinformationens utformning och lathundar

Informationen ska vara oppen, respektfull, och irlig. Den ska ges snabbt, kontrolleras och
samordnas innan den vidareférmedlas.

Lathundar till hur budskap och pressmeddelanden ska formuleras hittar du i
Krisledningsmappen (K) @ Krisledninga Mallar a Information

Har hittar du dven samordnade budskap som tagits fram i kriskommunikationsnétverket och
fungerar som stdd ndr du ska forfatta ett budskap.

5 Malgrupper och kanaler

5.1 Malgrupper

Internt: Krisorganisation. berérd ledning, vixelfunktion, personal vid upplysningscentral,
.. =

politiker (kommunalrad och ordférande samt vice ordférande i respektive nimnd) och

medarbetare.

Den interna informationen dr lika viktig som den externa. Nir ctt budskap gar ut externt ska
det ocksa skickas ut internt si att berérda medarbetare och brukare far information snabbt.

Externt:
Medborgare, allmdnhet
Direkt berérda och anhériga, indirekt berorda, ovriga ldnsinvanare, allmianhet utanfor lanet.

Andra myndigheter
I denna grupp ingér savil samverkande som pa annat sétt berorda myndigheter.

Media
Journalister lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

5.2 Kanaler

- Kommunens webbplats www.vilhelmina.se
- Sociala medier (Facebook och Instagram).
- Det nationella sikerhetsnumret 113 13

- Intrandtet

- Kommunens vixel

- Upplysningscentralen

- Massmedier

- VMA och myndighetsmeddclande

Kanalerna uppdateras |6pande under krisforloppet.
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5.3 VMA och myndighetsmeddelande

SR och SVT har i hiindelse av allvarliga kriser ctt sirskilt uppdrag.

P4 myndighetsmeddelande

Om det dr mindre allvarliga hiindelser kan myndigheter begéra att fa sinda sa kallade
myndighetsmeddelanden. Det kan handla om till exempel svarigheter i trafiken pa grund av
ovilder, elavbrott eller ett giftutsldpp som inte ir farligt for hilsan.

08-7842104
trafiken(wsverigesradio.se

VMA

VMA, Viktigt Meddelande till Allménheten, ar ett varningssystem som anvinds vid olyckor
och allvarliga hiindelser, vid svéra storningar i viktiga samhiillsfunktioner och vid
krishantering i samband med extraordinira hiindelser. Varningssystemet innefattar
information i radio och TV, samt i vissa fall utomhusvarningssystemet "Hesa Fredrik" (finns
¢j 1 Vilhelmina). Ett VMA fir endast skickas av riiddningsledare/riddningschef.

Forslag till VMA skickas dérfor till

krisledning(@vilhelmina.se

Det finns tvd typer av VMA:
Varningsmeddelande och informationsmeddelande.

Varningsmeddelande bryter siindningar och ska begéras i situationer d4 det foreligger
omedelbar risk [or skada pa liv, egendom eller mil;é.

[nformationsmeddelande sinds vid lampligt tillfélle. Det ska begiras nir det handlar om att
forebygga och begrinsa skador pa manniska, egendom eller

J OO

6 Presscenter och upplysningscentral
6.1 Informationsfunktionens presscentrum

Plats: Kommunens Férvaltningsbyggnad. Tjénstgorande stabschef anger lokal.
Bemanning: Behovs- och situationsanpassad.
Arbetsledare och ansvarig: Pressinformator utsedd av Tjinstgérande stabschef.

Huvuduppgiften for presscentrumet ér att ge kontinuerlig service till massmedierna.

Informationsfunktionens presscentrum ansvarar for att:

- Limna information om och forbereda presskonferenser, pressvisningar, samt skriva och
distribuera pressmeddelanden (ska godkiinnas av tjinstgorande stabschef fore utskick).

- lordningstilla och ansvara for arbetslokaler som underlittar det journalistiska arbetet.

- Vid behov kalla in tolkar, eller annan expertis som kan underlitta massmediernas uppdrag
att fora ut relevant information (il aliménheten.

- Vid behov knyta foretrddare for samverkande myndigheter till presscentrat for att underlétta
samordning av service gentemot massmedierna

- Tjanstgorande stabschef é@r ytterst ansvarig [6r massmediakontakter men kan delegera
arbetet.

6
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Presskonferenser
Presskonferens ska hallas i neutralt rum, inte i ndrheten av ledningsgruppen. Innan en
presskonferens kallas, stall er frigorna:

- Ar medietrycket hogt?

- Ar manga medierepresentanter hégt?

- Har vi information som ér av sirskild allvarlig karaktir (evakuering, dédsfall, smittspridning
etc?

Platser for presskonferens
- Alt 1. Tingshuset.
- Alt 2. (yttre hot): Polishusel.

- Inbjudan gar ut samtidigt till varje redaktion.
- Inbjudan till presskonferens ska ldmnas till samtliga informatérer samt
upplysningscentralens, vixelns och upplysningstjinstens personal.

6.2 Upplysningscentral

Om en extraordindr hdndelse intrdffar finns mojlighet att uppritta en sirskild
upplysningscentral i riddningstjénstens lokaler med riddningstjinstens personal.
Verksamheten dr avsedd (or all externinformation till allménheten.

Upplysningscentralen ansvarar for att:

- besvara telefonforfragningar [ran allménhet och drabbade

- hdnvisa alla samtal om eventuella skadade, sjuka, omkomna, eller saknade till

sjukvard och polis.

- efter beslut fran informationschefen och krisledningsstaben férmedla information till
grupper med sdrskilda behov, till exempel péd frimmande sprik eller till personer med lis och
skrivsvarigheter.

7 Nar de ordinarie kanalerna inte fungerar

Om mobil- och el-nitet ligger nere fSriindras de ordinarie kommunikationskanalerna. Dirfor
krivs ett analogt arbetssitt for att ta emot och dela information till organisationer och
ménniskor som vistas i kommunen. Via RAKEL limnas VMA eller myndighetsmeddelande
till radio. For att né ut ytterligare ska information spridas piA kommunens trygghets- och
informationspunkter,

For att fa ut information till trygghets- och informationspunkter ska personal beordras ut.
Detta gors av stabschefen.

Vil pa plats pa trygghets- och informationspunkterna ska informatérerna vara lyharda utifall
det finns information fran samhallet som behover formedlas tillbaka till staben.

For att kommunicera ut var trygghets- och informationspunkterna finns i kommunen krivs ett
forcbyggandc arbete. Skyltar bor séttas upp pa platserna ifrdga dir det star "Detta dr en
trygghetpunkt/informationspunkt” foljt av ytterligare information. Trygghets- och
informationspunkterna ska dven finnas listade pd Vilhelmina kommuns hemsida samt

marknadsforas vid eventuella krisberedskapskampanjer.
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7.1 Trygghetspunkter

Pa trygghetspunkterna ska man kunna uppritthélla el, virme och vatten. Dessa finns pa
féljande platser i kommunen:

Hembergsskolan i Vilhelmina

Skolan Saxnis

Skolan Dikanis

7.2 Informationspunkter

Pd informationspunkterna ska information om pagdende hindelse formedlas. Det kan géras
via anslag men foredragsvis via fysisk nirvaro i egenskap av utsiinda informatorer. Aven hir
ska man vara lyhdrd infor information som kan tinkas vara (ill virde for krisledningsniimnd
och stab.

Informationspunkterna finns pd foljande platser i kommunen:

Forskolan Tranan i Nistansjo

Skolan 1 Malgovik

Forskolan Myltan i Latikberg

UtGver trygghets- och informationspunkterna ska information anslés pa anslagstavlor som
ligger centralt pd tétort och ute i byarna. Aven hir ir det stabschef som beordrar ut personal.

7.3 Kommunicera utanfor ramarna

Nir vi inte ldngre har tillgéng till véara ordinarie kanaler kriivs det kreativitet. Det kan innebiira
flygblad, dérrknackningar eller meddelanden via megafon.

I publikationen Niir de ordinarie kanalerna inte fungerar eller riicker till finns goda exempel
och tips hur en informationsfunktion kan jobba under exempelvis elbortfall.

Publikationen finns i mappen (K) @ Krisledning @ Mallar & Information.

8 Andringar

Beslut om mindre éindring eller undantag fran denna policy fattas av kommunchefen.
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Styrdokument for arbete med krisberedskap.

For perioden 2019-2022.
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@@ e

@ @ @ @ @ Sidan

QN Overgripande mél och inriktning for krisberedskap under

mandataperioden. @ @ @ S@
@

RN Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap
i kommunala férvaltningar och bolag. @ @ ™M@
@

SN Kommunens évergripande process for risk- och
sarbarhetsanalys. @ @ @ 9]
@

TN Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska
omradesansvar. @ @ @ e
@

N Vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden
som kommunen ska ta fram eller uppdatera under

mandatperioden @ @ @ ')
@

WN Utbildningsplan krisledning 2019, 2020, 2021 och 2022 @ X&
@
@

@ @ @ @ @ @ @ ®

®
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VILHELMINA
KOMMUN

@
@

1. Overgripande mél och inriktning.
Mmal

Vid en extraordindr hdndelse eller vid regeringens beslut om héjd beredskap skall Vilhelmina kommun vara
organiserad sa att skador pd manniskor, miljé och egendom minimeras. | detta ldge samverkar kommunen
med landsting, myndigheter och arganisationer samt med forsvarsmakten. All kommunal verksamhet
bedrivs i s3 normala former som majligt. Sarskilda hdnsyn tas till barn, ungdomar samt &ldre och
funktionshindrade.

Tre timmar fran forsta larmet@all krisledningsndmnd och krisledningsgrupp ha férmaga att fatta beslut
som minimerar konsekvenserna av hdndelse samt rapportera lagesbild till myndigheter och samverkande

organisationer.

Med sju dygn uthallighet skall krisledningsnamnd och krisledningsgrupp fungera med egna redundanta
forsorjningssystem.

Foljande prioriteringar kommer att arbetas med under mandatperioden:@
1. IT- och informationssdkerhet prioriteras med utgangspunkt fran uppréttad sikerhetsskyddsanalys och
hot och konsekvensanalys.

2. Fortsatt arbete med reservkraft och reservkraftomkopplare inom kommunteknisk forsérjning.

3. Trygghetspunkter utformas med reservkraftomkopplare fér mottagande av extern reservkraft.
3.1 Hembergskolan Vilhelmina.

3.2 Sagagarden Dikanas.

3.3 Skolan Saxnas.

4. Informationspunkter utformas med "“offgride” |16sning med egen reservkraft.
4.1 Forskolan Latikberg.

4.2 Skolan/forskolan Nastansjo.

4.3 Skolan Malgovik.

5. Prioriterade investeringar under mandatperioden ar IT- och informationssikerhet och funktion i
punkterna 3-4.

@ @ @ @ ® ®
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o (@
@
2. Styrning av arbetet med krisheredskap.

Vilhelmina kommuns skydd, sakerhet och krisberedskap styrs av ett gemensamt sdkerhetsprogram enligt
nedanstaende bild:

Beslut av [ : Beslutav ' : . Beslutav e
Kommunfullmaktige. ' l Kommunfullméaktige. Kommunstyrelsen. @
1 Rl SRE VN ST O IR TR , | gt
. ‘ : : g I E e @
Delplan1 i |- Krisledningsreglemente. ' Kommunfullmaktige uppdrar till
- Forebyggandeskydd | | . styrdokumentkrisberedskap. | | kommunstyrelsen att faststélla | @
- mot olyckor. ] ’ - Ledningsplan. ‘narmare riktlinjer
: : : | - Informationsplan. | -férdelplan1—4 under - @
RN | - Sakerhetsskyddsplan. | Planperioden.
Delplan'Z | - Pandemiplan. | - Instruktion kommunchef. @
7 Op'eratl.\: i | = Plan férinformationssakerhet. - Kommunchefen har
Rt e kommunstyralsans uppdrg st | @
: | utforma:
R e vadinsn s e os e ] ... ... ... |-Verksamhetsplan @
Delplan 3 : : : : krishantering.
Krisberedskap. ' 3 : ‘- Utbildnings-och vningsplan | @
SRR : Krisberedskap.
. ; : ; : | - Risk och sarbarhetsanalys, @
e — ey : : : : | - Sakerhetsskyddsanalys med
Delplan4 , P F . | hotanalys. @
Sakerhetsskydd. : | -Beredskapsplan vid
' caie | dammbhaveri. @

Kommunstyrelsens arbetsutskott ar tillika krisledningsndmnd, ndmnden tilldelar kommunchefen uppdrag
enligt kommunoéverenskommelsen krisberedskap.

Kommunchefens roll:

Kommunchefen ér ansvarig for krisledning fore, under och efter en hiindelse som paverkar samhillet i
den omfattningen att normal samhallsviktig verksamhet inte kan uppritthallas.

— ansvara [or att tjanstemannastaben och krisledningsndmnden har tillriicklig kompetens och kunskap.
— att krisledningsstab och krisledningsndmnd évas i de scenarior som identifierats i risk och
sarbarhetsanalys och i den omfattning som utbildningsplanen anger.

—att risk och sdrbarhetsanalyser genomfors enligt gillande foreskrifter och rapporteras enligt
myndighetens krav.

— att ersittning for krisberedskap anvinds enligt kommunéverenskommelsen.

— att ansvara for arliga rapporteringen genomf{ors till myndighet som pakallar detta.

— att vidta atgirder for att minska sarbarheten inom kommunens geografiska omrade och folja upp
effekten av vidtagna atgirder.

- rapportera till kommunstyrelsen om kommunens arbete med krisledning.@

@
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Beredskapssamordnarens roll:

Arbetar operativt med krisberedskapsplanering pa uppdrag av kommunchef. Genomfor utbildningsinsatser
for tjdnstemanna stab och krisledningsndmnd enligt utbildningsplan. Samordnar och driver arbetet med
sdrbarhetsanalyser genomfdrda av férvaltningar och kommunala bolag.

Foresla sdrbarhetsreducerande dtgarder for att minska konsekvenserna av extraordinéra handelser och
storningar i samhallet.

Overgripande process for risk- och sarbarhetsanalys. (RSA).

Processagare av risk- och sarbarhetsanalys for Vilhelmina kommun &r kommunchefen. Kommunchefen
uppdrar till beredskapssammordnaren att vara processledare fér RSA arbetet. Underlag for revideringar
RSA skickas till férvaltningar och kommunalt bolag utformade av beredskapssamordnaren. Kommunens
samtliga férvaltningar deltar i arbetet, dven kommunens fastighetsforvaltare VIFAB deltar i processen.
RSA arbetet ar ett arligt kontinuerligt arbete men redovisas och foljs upp vart 4:e ar enligt krav fran
myndighet.

RSA arbetet samordnas fran och med 2019 med sdkerhetsskydd. Arbetet genomfors inom Vilhelmina
kommuns geografiska omrades ansvar.

Fokusomraden under mandatperioden ir féljande:

QN IT- och informationssikerhet prioriteras med utgangspunkt fran upprattad sakerhetsskyddsanalys
och hot och konsekvensanalys.

RN Fortsatt arbete med reservkraft och reservkraftomkopplare inom kommunteknisk forsérjning.

SN Kontinuitetsplanering samhillsviktiga verksamheter.

Erfarenheter fran hantering av intréffade handelser och évningar dokumenteras i sirskild uppmappning
pa kommunens natverk kallad “krisberedskap”. @
Vid skarpa handelser skall foljande kriterier utvarderas:

(N Den avgérande faktorn fér beslut om att starta upp krisledning.

RN Tid for forsta lageshild och beslut om inledande atgérder for mildra konsekvenser av hindelse.
SN Hur fungerade kommunikation internt och externt.

TN Samverkan med andra aktérer som har intresse i handelsen.

N Ej identifierade brister ach sarbarheter.

W Beslut om avslut krisledning.

Resultatet och analysen fran risk- och sarbarhetsanalysen skall spegla utbildnings- och 6vningsplan
och starka kommunens férmdaga och robusthet. Beredskapssamordnare tillsammans med
kommunchef foljer upp resultat och analys frén risk- och sarbarhetsanalysen.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchefen att hantera och besluta om risk- och
sarbarhetsanalysen éver tid.

Risk- och sarbarhetsanalysen ar av karaktaren konfidentiell och skall darfor omfattas av sekretess
enligt OSL 2009:400 18 kap. 13§.

@
@

@
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Geografiskt omrédesansvar

Kommunens prioriterade utvecklingsomraden inom det geografiska omradesansvaret ar att utforma
trygghets- och informationspunkter och inriktnings- och samordningsfunktion (IFS).

Trygghetspunkter med reservkraft omkopplare och extern reservkraft fér att uppna:
- ta emot och ge information till medborgare.

- utforma enkel mat och dryck till drabbade.

- utforma baddplatser for 6vernattning till drabbade.

-larma 112.

Informationspunkter.

- ta emot och ge information till medborgare.
- utforma varm dryck med enkel fértaring.
-larma 112,

Utforma inriktnings- och samordningsfunktion (IFS) p4 lokal nivé.

Sammanséttningen av IFS styrs av samhillsstorningens karaktdr, omfattning och konsekvenser detta
avgor vilka aktorer som berdrs och som kan bidra till att hantera samhillsstorningen.

@

ISF-stéd skall stodja de olika aktorerna i det gemensamma arbetet med att dstadkomma inriktning
och samordning.

Att leda arbetet i ISF kan vara lamplig person med bred kompetens i sektorsévergripande fragor ach
som har aktérernas fortroende.

Lamplig person att koordinera detta arbete &r stabschef.

@

Under planperioden skall Vilhelmina kommun prioritera samverkan med aktérer inom samhalisviktig
verksamhet. Kontakt uppgifter skall revideras minst i 1 ggr/ar eller vid férandringar. Ansvarig for
revidering av kontaktuppgifter ar beredskapssamordnare.

@

Prioriterade externa aktorer.

@

Féljande externa samhéllsviktiga verksamheter skall prioriteras f6r samverkan:

- Varmeverket SOLOR Vilhelmina.

- Vattenfall elnat driftavdelning Vilhelmina.

- Vaghallare inom Vilhelmina kommun.

- Dammagare.

PRPEPPPPPO®

®
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@
Planering.
Planering Ar Ansvarig forvaltning Kommentar
Samverkan lokal RFRR@ Raddningstjanst/beredskapssamordnare | Prioritering vigar
vaghallare
Personal forstarkning | RPRO@ Personal avdelningen Inventering
frdn annan kommun personaltyp.
Funktion RPRR@ Tekniska enheten/ Reservkraftomkopplare,
trygghetspunkter beredskapssamordnare avtal lan externa mobila
elverk.
Funktion RPRR@ Tekniska enheten/ "offgride” reservkraft
informationspunkter beredskapssamordnare med lokal mobila
reservkrafter.
Q@ @ @
@ @ @
@ @ @

@ @ @ @ @ @ @ @ @ P P P @ @ P ® ® PGP
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Utbildningsplan krisledning 2019, 2020, 2021 och 2022.

1.1. Arlig utbildning tjinstemannastab. 2019, 2020, 2021 och 2022.@
- stabsfunktioner. Enligt ovan.

- stabsverktyg. WIS, lagesbild, informationsdelning, stabsarbetsplan.

- stabsmetodik. Rutiner.

1.2. Vartannat dr. 2020 och 2022.

Sarskild 6vning KLN och tjanstemannastab.
- arbetsprocess i krisledning.

- stabsverktyg.@

1.3. Var fjarde ar. 2022.
Krisledningsovning.
- simuleringsévning med motspel.

1.4, Forvaltningars arbete med revidering RSA.
Varje ar i perioden april — augusti.

@

1.5. Samverkansmoten.
Beredskapssamordnare moten@ggr/ar.@
Samverkansméten elndtsleverantor@ger/ar.
Samverkansmoten IFS 1 ggr/ar

@
@

@ @ @ @ @ @ ®
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Tjanstestalle Datum Sid
Réiddningstjinst 2020-01-01 1(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vanciama INgemar Samuelsson
KOMMUN

Sikerhetsprogram for
Vilhelmina kommun 2020-2023

Antagen av kommunfullméktige den 2019-12-16.
Giller fran och med den | januari 2020.

Innehall

Lagstiftning och planperiod

Detta siikerhetsprogram behandlar skydd och siikerhet i Vilhelmina kommun under
perioden 2020-2023. Under 2019 skall en ny sikerhetsplan antas for perioden 2020-2023.
Sikerhetsprogrammet utarbetats med stod av foljande lagstiftning.

§ Lag(2003:778) om skydd mot olyckor (LSO)

§ Lag(2006:544) kommuners och landstings dtgéirder vid extraordinéra hindelser i
fredstid och hojd beredskap

§ Lag(2018:585) Sékerhetsskyddslag

Allméinna motiv i lagstiftningen
Enligt lagen om skydd mot olyckor ska ett handlingsprogram for forebyggande verksam-
het och ett handlingsprogram for raddningstjanst. I handlingsprogrammet ska enligt lagen
anges:
Kommunens mal {6r verksamheten.
Risker for olyckor som finns i kommunen och som kan leda till riddningsinsatser.
Hur verksamheten ar ordnad och hur den planeras.
Hur berérd personal har den kompetens som krévs for uppgifterna enligt lagen.
Ett handlingsprogram antas for varje ny mandatperiod.

Enligt lagen om extraordindra hindelser i fredstid ska kommunen faststéilla en plan for
hur kommunen ska hantera extraordinéra hindelser. En extraordinér hindelse avviker frin
det normala. Den innebér en allvarlig storning 1 viktiga samhillsfunktioner och kriver
skyndsamma insatser av kommunen. En krisledningsndmnd kan ta dver hela eller delar av
verksamheten frén Ovriga ndimnder 1 kommunen. Fullmiktige far besluta att krislednings-
namndens verksamhet skall upphora. En plan med krisledningsreglemente ska antas for
varje ny mandatperiod och en krisledningsndmnd ska finnas i kommunen.
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Réiddningstjinst
Avdelning
Kommunstyrelsen

" Handlaggare

vineuma Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Datum

2020-01-01

Sikerhetsprogrammets omfattning.

Beslut av

Kommunfullmaktige.

Béslut av |
Kommunfullmaktige. |
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sid
2(27)

! Beslut av
| Kommunstyrelsen. |

Delplanil
Forebyggande skydd

Delplan2
Operativ

motolyckor. |

- Krisledningsreglemente,
- Styrdokument krisberedskap.
- Ledningsplan. i

- Informationsplan. |

- Pandemiplan.

BRI L L L

" Delplan 3
Krisheredskap.

Kommunfullmaktige uppdrartill |

“kommunstyrelsen att faststélla |
‘narmare riktlinjer
férdelplan1-4 under

Planper‘oden ; E
- Instruktion kommunchef

- Kommunchefen har

kommunstyreisens uppdrag att
utforma och hantera:
- Strategisk plan krishantering. ‘
- Utbildnings- och évningsplan
krisberedskap.

- Risk och sarbarhetsanalys. |
- Sakerhetsskyddsplan, i
- Sdkerhetsskyddsanalysmed |
hotanalys. _ |
-Beredskapsplan vid
dammbhaveri. |
- Samverkanséverenskommelse
med polisen.

Sakerhetsprogrammet behandlar ett antal sdakerhetsomraden i fyra separata delplaner som

framgdr av bilden ovan.

Kommunstyrelsen fir i uppdrag av kommunfullmiktige att anta riktlinjer for delplan

I - 4 under planperioden

Det finns behov av praktiska anvisningar for krisledning och siikerhetskydd. Dessa anvis-
ningar utarbetas pa tjdnstmannaniva och fastlaggs under ledning av kommunchefen.
Delar av riktlinjerna omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sckretesslagen, dessa
dokument dr av karaktdren konfidentiell och hemlig.

Innehallet i sdkerhetsprogrammet grundar sig pa uppfoljning av (6regiende planperiods
hindelser och genomford risk-, sarbarhet och hotsanalys for Vilhelmina kommun. Arbetet
har genomforts i verksamheter och forvaltningar under ledning av riddningschef.
Tjénstemannastab kallad sdkerhetsgrupp har varit referensgrupp.

S
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Tjanstestalle Datum Sid
Réddningstjinst 2020-01-01 3(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

Ingemar Samuelsson

Delplan 1 - Férebyggande verksamhet enligt lagen om
skydd mot olyckor (LSO)

Omfattning

Enligt LSO ska kommunen uppritta ett handlingsprogram for olycksforebyggande verk-
samhet. Raddningsndmnden har i uppdrag av kommunfullmiktige att anta riktlinjer for
delplan | under planperioden.

Forebyggande verksamhet enligt 3 kap. LSO
Hir aterges de forsta tre paragraferna i 3 kap. LSO som allmint beskriver vad som krivs
av kommunens forebyggande verksamhet.

1 § For att skydda mdnniskors liv och haisa samt egendom och miljon skall kommunen se
till att dgdrder vidtas for att forebygga brander och skador till f5ljd av bréinder samt,
utan att andras ansvar inskrénks, verka for att dstadkomma skydd mot andra olyckor én
brénder. Kommunerna skall ta till vara mojligheterna att utnyttja varandras resurser for
forebyggande verksamhet.

2 § En kommun skall genom radgivaing, information och pa annat sétt underlitta for den
enskilde att fullgéra sina skyldigheter enligt denna lag.

3 § En kommun skall ha ett handlingsprogram for forebvggande verksamhet. I program-
mel skall anges mdlet for kommunens verksamhet samt de risker [6r olyckor som finns i
kommunen och som kan leda till riddningsinsatser. 1 programmet skall ockséd anges hur
kommunens forebyggande verksamhet dr ordnad och hur den planeras.
Handlingsprogrammet skall antas av kommunfildimdktige for varje ny mandatperiod. In-
nan programmet antas skall samrdd ha skett med de myndigheter som kan ha ett visent-
ligt intresse i saken. Kommunfullmdktige kan uppdra dt kommunal nimnd att under peri-
oden anta ndarmare riktlinjer. I ett kommunalforbund skall handlingsprogrammet antas av
den beslutande forsamlingen.

Overgripande vision for Vilhelmina kommun

Olyckor ska minska i antal i Vilhelmina kommun. De olyckor som uppkommer ska ge sé
sma skador som mdjligt. Detta sker genom att allménhet, offentliga verksamheter, foretag
och organisationer har goda kunskaper och fardigheter i att forebygga och begriinsa
olyckor.

[§5]
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Tjanstestalle Datum Sid
Réiddningstjiinst 2020-01-01 4(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen

ke

| Handlaggare
vineiama Ingemar Samuelsson

KOMMUN

Riskbild for olyckor som foranleder utryckning av Riddningstjansten.
Réaddningstjdnsten samlar fortldpande in och analyserar sikerhetsuppgifter om olyckor
som foranlett kommunal raddningsinsats.

Olycksundersokning genomfors i tre steg for att ta till vara erfarenheter frén olyckor.
Erfarenheterna skall bidra till att utveckla genomforandet av rdddningsinsats och minska
sannolikheten att liknade olyckor intriffar.

1. Samtliga riddningsinsatshindelser dokumenteras och virderas i
verksamhetsprogrammel Daedalos.

2. Utékad olycksundersokning genomfors av raddningschef vid flera skadade och doda.
3. Vis stora och komplicerade olyckor med méanga skadade och déda genomfors utredning
av haverikommissionen.

For perioden 2016-2018 redovisar raddningstjansten att flertalet olyckor som intraffade i
kommunen under denna period ér att hiinfora till den ménskliga faktorn. Olyckorna orsa-
kades av slarv, ouppmirksamhet eller av felaktiga beslut.

Olyckor kan grovt delas in i tre kategorier.

I.  Stor sannolikhet for olycka — men med relativt smé konsekvenser

2. Mindre sannolikhct fér olycka — men med stora konsckvenser

3. Mycket liten sannolikhet for olycka - men med sa stora konsekvenser att visa av dem
betraktas som en extraordindr hdndelse (se delplan 3).

Hiéndelser som intridffar med stor sannolikhet men med relativt liten konsekvens for sam-
hillet betraktas som vardagsolyckor. De utgors av trafikolyckor, brand i byggnader, brand
ej 1 byggnad och 6vriga olyckor. Vardagsolyckorna far dock konsekvenser for de enskilda
som drabbas. 106 héndelser (meridian) per ar inkom till Raddningstjansten under 4ren
2017-2018. Dessa hdndelser medforde 56 (meridian) brandrelaterade utryckningar per ar.
73 % av olyckor for perioden 2017-2018 intréffar i eller i ndrhet av Vilhelmina tétort.

12 % 1 Dikanés och 15 % 1 Saxnds omradet

En del i det tillfredsstillande och likvérdiga skyddet dr analysera hdndelser som kan
foéranleda kommunala riddningsinsatser med andra jédmforbara kommuner.
Nedanstaende tabell visar olycksstatistik med andra kommuner under 2017
Hindelsefrekvensen under perioden dr lag och dérfor svar att forslag till riskreducerande
atgérder.

Resultatet visar att Vilhelmina kommun inte avviker i hiindelsestatistik.

Jamforelsctal med kommuner intriffade hindelser per 1000 innevéanare 2017.

2017 Handelser par 1000 innevanare
Meridian 2,85 Meridian 2,65 Meridian 0 Meridian 0,38 Meridian 0,44 Meridian 11200
Visterbottens lin Brand i bygznad Trafikolycka Drunkning Brand i fordon Brand i skog och mark | Samhéllets kostn. olyckor
Dorotea 1,89 0 0,38 11200
Robertsfors 1,18 | 015 0,15 0,29 10000
Storuman 1,02 203 : 0 0,17 0,17
Vilhelmina 2,95 2,55 0,44 8700

Asele 0
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Riskanalys for Vilhelmina kommun

[ Vilhelmina kommun finns 152 risk- och skyddsobjekt som har analyserat med

sannolikhet och konsekvens.

Metod fér kommunens riskhantering dr grovanalys som ger en dversiktlig bild av
ténkbara risker. Bedémning av konsekvenser utgar fran riddningstjinsten och sikerhets

grupps erfarenheter och bedémningar.

Med st6d av 2 kap. 3§ forordningen om skydd mot olyckor har Linsstyrelsen i
Visterbotten beslutat att foljande verksamheter klass som farlig verksamhet enligt

lagen om skydd mot olyckor 2 kap. 4§.

Foljande farliga verksamheter finns i kommunen:

- Dammanliggning Ransaren.

- Dammanliggning Malgomaj.
- Dammanliggning Vojmsjon.
- Flygplatsen Sagadal.

Nedan redovisas resultatet av kommunens riskanalys och trend i objektskategorier 2019.

Riskanalys \_fulhelmina Kommun 201—9.

Fizkpoling
S'K=R Riskobjekt Skyddsobjekt Skyddsobjekt Skyddsobjekt
Smal-9 1 Naturisker 1 Bostider 3 Publika lokaler 4 Samhillsviktiga funktionel
Lindriga 10-13 110versv3mning 11Enskld vila 3.1Restauranger 4. 1varenverk
12Ras oller slaed 1.2 Fletbostadshus 3.2 Hatell 4.2 Adoppsreningsverk
13Lavin 1.3 Friidshus 3.3 Skelot 4.3 VEmevelk
2 Ej naturrisker 2 \Vard och omsorg 3.4 Varubus 4.4 Azddningstanst
2.1B=nsinstation 21¥&deental 4.5 Polis
Trend 2.2Fygplats 2 3 Aldreomsorg 4 6 ¥emmunal ledningsplats
P i Uppitgdende 2.3 Kommunikation 2.4 Barromzarg
—_ Ofirsndrat 2.4 Kealtledning
~a Meditgdende 2.5 Kraftvark
2.6 Dammar
Kenszelvens Sarnolikhe] Rizkpoin{Tierd |
Mummed Klass |~ | Objekt - | Risk kslla ~ | Fiskslag v Liv |« |Egend < |  Mijs « A » -
1 _[R23 E-45 Tunqualik-peronbi Tralkolycka E 2 2 5 40
2 R22 Flugolats Start-landring Haweri-beand 5 S 2 3 36
3 {S12 Flerbostadshus El-vimekilla Erand 2 2 2 S 35
9 Sd.1 Mattenverk El-kemiksiet B and-f6roeeningar 4 4 3 3 33
5 34.3 \armewetk El-foszit besnsh= Beand 1 S 2 94 32
6 [R12 Katelfiallome Sde Snabb smosmalning | Slamskied 3 4 3 3 an
7 [Ss11 Enzkild vila Elvzmeksllz Brand 2 3 2 5 30
8 R2.3 E-d5 Farligt gods Urzlspo lariga dmnen 2 2 3 q 28
3 S21 Wardoerarsl E-suigas Eeand 3 4 2 3 27
m_|sez Aldieomsoigsbyganadar El-v&mekalla Brand 3 4 2 3 21
1 [53.1 Restaurzngsr El-gazol-levande jus | Brand-explosicn 4 3 2 3 27
12 [S13 Fiitidshus El-viEmekilla Erand 2 2 1 5 25
13 |R21 Ciivmedelzanisggning Bensin-diesel-gazol  |Brand-enplosion-utldde 2 2 2 4 24
14 [R24 Kaaltledningas MNedisning ledningat Aubeon ledningar 2 1) 1 3 24
15 |R2S Kratrwerk El Eirand 2 5 1 3 24
16 1524 Barncmsorgsbugariadsr ElvEmelkills Eeand 3 3 2 3 24
17 |53.2 Hotell El Ecand 2 q 2 3 24
1€ 534 Vatuhus mer dn 150 perzoner [E Eeand ' 4 2 3 24
15 [S4.2 Auloppzteningsvetk El-smina-vsigas Etand-smitezpridring-gxpled] 1 4 3 3 24
20 544 Erzndstation El-fordon Erand 1 5 2 3 24
21 _|545 Polisstation El-fodon-zabotage Erand-euplosion 2 ] 2 3 24
22 546 Komrrrunalledringsplats El B:and 1 S 2 3 24
23 [R11 Bileden Bngeimansven Snabb snosmaltning  [Hoea lltden 1 3 1 q 20
2¢ |R26 DammariZggning Erosior-sabotags Dammbront 1 S 3 2 15 =
25 [R13 Lavimer ifjdlomrsdat Tempersturtérandringar Snésled 2 1 1 [ 16 =
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Slutsats av riskanalys.

Vilhelmina kommun dr glesbygdskommun med stora avsténd och fétal befolknings-

koncentrationer. Riskbilden i kommunen ér relativt okomplicerad enligt ovanstaende

redovisning.

Monster och trender ér:

- Viider relaterade hiindelser 4terkomer med jdmna intervaller och paverkar
samhiilles viktiga verksamheter negativt.

- Okad vinterturism med skoter relaterade olyckor.

Riskanalysen revideras och kommuniceras inom siikerhetsgruppen i Vilhelmina
kommun och ér ett av flera beslutsunderlag for fysiks planering, riddningstjanst och
beredskapsplanering. Sakerhetsgruppen triffas 2-3 ggr/ar.

Riddningschefen f6ljer hiindelseutveckling varje &r och redovisar detta i mél och
styrningsprogrammet STRATSUS.

Vardagsolyckorna har raddningstjénsten formdga att hantera snabbt och effektivt med
egna resurser under fGrutsittining att dessa olyckor inte uppstir samtidigt. Vid flera samti-
diga olyckor kan tiden for en insats bli lingre pa grund av lingre kortid for nirliggande
styrkor for att na fram till en olycksplats.

Héndelser - med liten sannolikhet men med stora konsekvenser for samhiillet - kriiver
oftast forstarkning fran andra kommuner och fran myndigheter. Exempel ér stora fastig-
hetsbrinder, stora skogsbrander, Gversvimningar, transportolyckor med farligt gods och
kommunikationsolyckor med buss och flyg. Dessa hindelser kan dven bli av sidan
allvarlig art att kommunen miste hantera situationen med stéd av lagen for extraordinira
hindelser.

De prioriteringar som anges i sdkerhetsmélen bygger pd genomford riskanalys och dver-
gripande vision tor Vilhelmina kommun.
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Vilhelmina kommuns vision for olycksforebyggande verksamhet
Vilhelmina kommun ska vara en trygg och saker kommun att bo och vistas i.
Réddningstjdnsten ska medverka till att uppfylla denna vision med kompetens, forméga
och resurser inom riddningstjdnstens verksamhetsomride.

Riddningstjinstens verksamhetsidé for olycksforebyggande
verksamhet

Riddningstjansten ska arbeta for att minska risken for och foljderna av brinder och andra
olyckor for alla som bor, verkar cller vistas i kommunen, saval i fred som under hojd be-
redskap.

Siikerhetsmalen anger vad kommunen avser att uppna med sitt arbete, och ska formule-
ras i termer av okat skydd eller 6kad sikerhet.

Prestationsmélen anger hur kommunen ska uppna sidkerhetsmalen.

Siikerhetsmal for hela kommunen om olycksférebyggande verksamhet.
1. Brandvarnare — Okat skydd och minskade skador pd liv och egen hos den enskilde
medborgarens bostad.

[.1. Genom information till allménheten verka for att alla bostéder i Vilhelmina kommun
har fungcrande brandvarnarc. Utféra uppsdkande information 2 ggr/mandatperiod.

2. Systematiskt brandskyddsarbete — Héja brandskyddet i verksamheter som omfattas av
tillsyn enligt riktlinjer for tillsyn

2.1. Verksamheter ska genomftra systematiskt brandskyddsarbete. Omfattningen pa arbe-
tet ska anpassas till verksamhetens omfattning. Objekt som omfattas av tillsyn skall uppna
ldgst niva 3 pa 4 gradig skala.

Bedomningen av det systematiska brandskyddsarbetet dr utformad i4 gradig skala.

| = SBA saknas. 2 = SBA paborjat. 3 = SBA fungerar. 4 = SBA fungerar och ger effekt.

3. Fjalisidkerhet — Oka séikerheten pd ungdomar som vistas ute i terring.
3.1. Samtliga elever i Arskurs 9 skall under mandatperioden informeras och utbildas i
fjdllsdkerhet: Sndskoter regler, forsta hjélp, lavinfaror, karta‘/kompass och is-livriddning.

4. Brottsforebyggande arbete - Forebygga och minska brottsligheten i Vilhelmina
kommun.

4.1. Tryggheten 1 kommunen ska vara hog.

4.2. Utveckla och folja upp samverkansformen som finns mellan kommun och polis.

5. Drunkningsolyckor — Drunkningsolyckor skall bibehdllas pd ldg niva.

5.1. Livraddningsutrustning skall finnas tillgdnglig pa badplatser med god funktion.
5.2. Kontroll av livriddningsutrustning pa kommunens badplatser skall utforas
regelbundet.

5.3. Simundervisning skall genomforas i1 drskurs 2-3. Mal 95 % simkunnighet.
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Prestationsmal for Kommunens om olycksforebyggande verksamhet.
1. Den enskildes ansvar och skyldigheter — Medborgaren har det priméra ansvaret att
forbygga och begriinsa konsekvenserna i samband med olyckor. Ansvaret och
skyldigheten for den enskilde medborgaren &r att forsta hand sjélv hantera en olyckshén-
delse. Alla som uppticker brand eller annan olycka har skyldighet att varna och alarmera.

2. Tillsyn - Raddningstjdnsten ska genomfora 15 tillsyn/ar enligt lagen om skydd mot
olyckor och lagen om brandfarliga och explosiva varor. Riktlinjer och tillsynsplan
antas av kommunstyrelsen.

3. Brandskyddsutbildning for barn och ungdom - Raddningstjinsten ska utbilda och in-

formera 6-aringar i forskola/skola och elever i arskurs 4 hur man skyddar sig mot brand.

4. Utbildning for foretag och organisationer - Riddningstjansten skall ha forméga att
genomfora brandskyddsutbildning till foretag och organisationer enligt onskemdl.

5. Information till allmdnheten - Raddningstjinsten skall informera allménheten hur man
skyddar sig mot brand under planperioden for att den enskilde skall kunna skydda sig
sjdlv och sin egendom

6. Omrdden med linga insatstider - Riddningstjdnsten skall erbjuda boende i omréden
med langa insatstider brandskyddsinformation. Tva utbildningstillféillen skall erbjudas
under plan perioden.

7. Sotning och brandskyddskontroll - For att minska risken for briander enskilda bostader
skall sotning och brandskyddskontroll ske enligt de frister for eldstdder och rékkanaler
som beslutats av Riddningstjéinstndimnden och myndigheten f6r samhillsskydd och be-
redskap (MSB).

8. Dodsbrinder - DOdsbrinder i kommunen ska utredas och redovisas till
myndigheten {6r samhillsskydd och beredskap.

9. Fjdllsikerhet — For att minska risken for skoterolyckor bland ungdomar i Vilhelmina
kommun skall samordning ske mellan kommunen och polisen for att utforma utbild-

ning/information till elever 1 arskurs 9.

10. Arbete att forebygga drunkningsolyvckor — Badanldggningar i kommunen skall
utformas med livriddningsutrustning och kontrolleras enligt uppdrag.

11, Brottsforebyggande arbete - | Vilhelmina kommun ska det finnas ansvariga samord-
nare hos palis och kommun som samverkar tillsammans i det brottsférebyggande arbetet

8
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Tillsyn for att nd prestationsmal 1

§ Tillsyn riktad mot kommun, landsting, foretag och organisationer av hur lagen SFS
2003:778 och forordningen SFS 2003:789 samt de rad som foljer av dessa ska genomfo-
ras. Arbetet ska dokumenteras och fGljas upp. Uppgiften utfors riddningschef.

§ Tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva d@mnen (LBE) ska genomforas. Ar-
betet ska dokumenteras och foljas upp. Uppgiften utfors av riddningschef.

§ Liégsta kompetens att utfora tillsyn enligt LSO och LBE skall inneha tillsyn A.

§ Genomforande av tillsyn LSO och LBE genomfors av riddningschef och
stf. riddningschef med 150 &rstimmar/ar.

Utbildning och information fir att ni prestationsmal 2 - 6

Konventionell- och uppdragsbetonad brandutbildning riktad mot allménhct, kommun,
landsting, foretag och organisationer ska genomforas. Arbetet skall dokumenteras och f5l-
Jas upp. Uppgiften utfors huvudsakligen av raddningschef och stf. riddningschef med 120
arstimmar/ar.

Sotning och brandskyddskontroll for att na prestationsmal 7

Sotning och brandskyddskontroll utférs for kommunens entreprenir SN sotning AB. Fris-
ter faststills av riddningsndmnden for sotning och av myndigheten for samhillsskydd och
beredskap for brandskyddskontroll. Tillsyn av verksamheten, information och klagomals-
hantering mot allméanheten utfors av riddningschef.

Atgirder efter insats for att na prestationsmal 8

Dessa atgarder bestar i att upprétta utryckningsrapporter, olycksuppfoljning, uppfoljning
av automatiska brandlarm samt brandutredningar. Uppgiften utfors huvudsakligen av
raddmingschef.

Atgiirder for att ni prestationsmal 9
Utbildningsndmnden far uppdraget att planera och genomfora utbildning/information for
arskurs 9.

Atgiirder for att na prestationsmal 10,
Utvecklingsenheten far uppdraget att genomfora arbetet med olyckstorebyggande arbete
mot drunkningsolyckor inom Vilhelmina kommun.

Atgirder for att na prestationsmal 11.
Malen for samverkan ska foljas upp genom kommunchefen och kommunpolisen
alternativt delegerat ansvar for uppféljningen till annan i verksamheterna.
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Delplan 2 — Operativa raddningstjéanst.

Omfattning

Enligt lagen om skydd mot olyckor ska kommunen uppritta ett handlingsprogram for ope-
rativ riddningstjinst. Rdddningsnimnden har 1 uppdrag av kommunfullmiktige att anta
riktlinjer for delplan 2 under planperioden.

Operativ riddningstjanst enligt 1 och 3 kap. LSO
Har dterges de paragrafer i [ och 3 kap. LSO som allmint beskriver vad som krivs av
kommunens operativa riddningstjinst.

Riddningstjinsten vision for riddningstjinsten operativ verksamhet.
Riddningstjansten i Vilhelmina kommun skall arbeta for att minska antalet skador och
olyckor samt mildra konsekvenserna av briinder och andra olyckor for alla som bor, ver-
kar eller vistas i kommunen, savil i fred som under héjd beredskap. Riiddningstjinsten
skall méta och utforma verksamheten efter det behov som uppkommer i var kommun.

1 kap. Inledande bestimmelser

1 § Bestimmelserna i denna lag syftar till att i hela landet bereda minniskors liv och hilsa
samt egendom och miljé ett med hénsyn till de lokala forhillandena tillfredsstillande och
likvirdigt skydd mot olyckor.

2 § Med riddningstjdnst avses i lagen de riddningsinsatser som staten eller kommunerna
skall ansvara for vid olyckor och 6verhdngande fara for olyckor for att hindra och be-
gransa skador pd ménniskor, egendom eller miljén. Till riddningstjénst hinfors ocksa
riddningsinsatser som gors enligt 4 kap. 1-4 §§ utan att det har intriiffat nigon olycka el-
ler foreligger Gverhangande fara for en olycka. Staten eller en kommun skall ansvara for
en riddningsinsats endast om detta dr motiverat med hiansyn till behovet av ett snabbt in-
gripande, det hotade intressets vikt, kostnaderna for insatsen och omstéindigheterna i ov-
rigt. | denna lag behandlas endast sadana ridddningsinsatser som avses i denna paragraf.

3 § Rédddningstjdnsten skall planeras och organiseras sé att riiddningsinsatserna kan pabor-
Jas inom godtagbar tid och genomforas pa ett effektivt siitt.

6 § Kommunerna och de statliga myndigheter som ansvarar for verksamhet
enligt denna lag skall samordna verksamheten samt samarbeta med varandra
och med andra som berors.
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3 kap. Kommunens skyldigheter

8 § En kommun skall ha ett handlingsprogram tor riddningstjénst. [ programmet skall
anges malet for kommunens verksamhet samt de risker for olyckor som finns i kommunen
och som kan leda till riddningsinsatser. I programmet skall ocksa anges vilken férméga
kommunen har och avser att skaffa sig for att gora sddana insatser. Som en del av for-
magan skall anges vilka resurser kommunen har och avser att skaffa sig. Formégan skall
redovisas sivil med avseende pa forhdllandena i fred som under hojd beredskap

Information om hur riddningstjinsten larmas.

Utalarmering av riddningsstyrkorna sker via 112 och SOS-alarm. I hiindelse av
telefonavbrott finns hjdlptelefon pa fasaderna till nedanstiende byggnader,

- Brandstation Saxnis.
- Handlarn Klimpfjall.
- Brandstation Dikanis.
- Vattenverk Kittelfjll.

[ vilhelmina titort bemannas brandstation for vidare larmdverforing av 112 drenden till

SOS -~ Alarm.
Varning till allminheten
Réddningsledaren beslutar om varning till allménheten.(VMA).

Varning till allménheten utformas via radio, tv och mobiltelefoner.

Riddningsledaren kan med ledningsfordon och hogtalare varna allménheten i omedelbar
ndrhet av hindelse.

Informations och myndighetmeddelande vid hindelse utformas via radio P4.

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbai2uvffbaviOcpv1veca0218bkvmamp8d1rdnw16iil&... 11/27



2019-10-09

Tjanstestalle
Réiddningstjénst
Avdelning
Kommunstyrelsen
Handlaggare

vinetuma Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Réaddningstjanst under hojd beredskap.

Risker under hijd beredskap

Hotet om flygbekédmpning utgor grunden for dimensioneringen av riddningstjinsten.
Sannolikheten for att kommun skall berdras av insats med kemiska stridsmedel ar liten

men kan inte uteslutas.
Fredstida beredskap

Kommunen beddms inte bli berérd av et vipnat angrepp i samband med strategiskt
overfall. Raddningstjanstens formaga vid krigsutbrott dr att genomfora riddningsinsats
cfter en bombexplosion i ett bostadshus. Resurser for denna typ av insats finns pa brand-
stationen i Vilhelmina. Férmaga att genomfdra 1 typskada.

Anpassning av organisation vid hojd beredskap.

Kommunens organisation for riddningstjanst under hdjd beredskap och allvarliga stor-
ningar bygger pad den fredstida organisationen. Lednings- rdddnings- och forvaltnings

Datum

2020-01-01

organisation bygger pé likhetsprincipen som vid fredstida beredskap.

Forstirkning av personalstyrkan kan ske for personal som &r inskriven for civilplikt
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vid en kommunal organisation for raddningstjdnst enligt 4 kap. 7 § om totalforsvarsplikt.

Kommunens agerande under hiojd beredskap vid krigsrisk eller krigsutbrott

1
f
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Tjanstestalle Datum Sid
Riddningstjinst 2020-01-01 13(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen

| Handlaggare

vineiuma Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Brandstationernas placering i Vilhelmina kommun

Vilhelmina  4-6 brandmin. 4 skifteslag.

Dikanis 1-2 brandmin. 4 skifieslag.
Saxniis 1-2 brandmin. 4 skifteslag.

A N

/ quelf;au - S i
g N N \\/.' 2
; Dikahds
%

/

S Kiimpfjall
\ . ‘\v'-<\’Marsliden I Storuman 1+4 50 min J
. \\ / 6 o
=y :xnaj

Dorotea 1+5 40 min.

| Asele 1+5 50 min.

Materiella resurser riddningstjdnst Vilhelmina kommun.

Resurs Vilhelmina Dikanas Saxnds Kommentar

Slackoil 15t 1st 1st Slick- och raddningsbil. Utrustad med klipputrustning
Tankbil 1st 0 0 10000 liter vatten.

Forsta insatsperson 1st 1st Utrustad med sl&ckutrustning och 1:a hjalp olyckor
Ledningsfordon FIP |1 5t B Leder raddningsinsats | hela kommunen.
Ledningsfordon RCB1 st System ledare raddningstjanst Vilhelmina/Asele/Dorotea
Resursfordon 1st Forstarknings resurser vid stora trafikolycker,
Hojdicrden 1st Livraddning flerbostashus over 3 vaningar. 23 meter.
Kemcontainer 1st . . Utrustning for arbete | farligt gods olycka
Snabbinsatsbat 1st Latt RIB bt vid drunknings tillbud.

Busterb3t 1st Livraddning i sjo och farliga utslapp i vatten.

Bandvagn 1st 1st Resurs vid stora skogsbrander.

Snoskoter 1st Transporter ) terrang vinter,

Lastvaxlare flak 1st Utrustad for skogsbrand bekampning, 6 hjuling med slap,
Mobilt elverk 6 st 12-15 Kva

Inverter elverk 10 5t 1-3 Xva barbara enheter

Dieselvarmare 3st Mobila enhetar med 33 000 watts effekt.
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Tjanstestalle

Réddningstjénst

Avdelning

Kommunstyrelsen

Handlaggare

vineuma INgemar Samuelsson

KOMMUN

Datum Sid
2020-01-01 14(27)

Sikerhetsmal for riaddningstjinstens operativa verksamhet.

Riddningstjinstens

tillgiinglighet

Beredskap

Ledning

Kompetens

Formiga

Uthallighet

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayiOcpv1vccg0218bkymamp8d1rdnw16jil&. ..

90 % av mantalsskrivna 1 Vilhelmina titort skall nds inom 8
minuter for riddningsinsats.

70 % av mantalsskrivna skall nds i kommunens geografiska
inom 10 minuter for riddningsinsats.

8 — 10 brandmiin per dygn skall producera beredskap i
kommunens geograliska omrade.

| riddningsledare A skall vara tillgédnglig pa telefon inom
90 sekunder och paborja riddningsinsats inom 8 minuter i
Vilhelmina tdtort.

I rdddningsledare A skall med eget fordon kunna utéva
riddningsledning inom hela geografiska omradet
Vilhelmina kommun,

Réaddningstjansten skall ledas av riddningschef'i
Vilhelmina cller regional samverkan chef i beredskap Ascle-
Doroteca med lidgst kompetens rdddningsledare B.

Riddningsledare skall ha ldgst raiddningsledare A eller
motsvarande 1 tidigare utbildningssystem.

Samtliga deltidsbrandmaén 1 Vilhelmina, Saxnés och
Dikands skall genomga grundutbildning for riddningsinsats
i Vilhelmina med 40 timmar.

Brandmin i Vilhelmina skall utbildas enligt AFS 2007:7
rok-och kemdykning 56 timmar.

Samtliga brandmin skall arligen genomfora 50 timmars ut
bildning for att uppritthalla erforderlig kompetens som
svarar mot kommunens riskanalys.

Riddningsavdelning Vilhelmina skall uppné:
1.1 Grundfdérmaga.

1.2 Utdkad formaga.

1.3 Férmaga att leda och samordna insatser.

Réaddningsavdelning Dikands och Saxnis
1.1 Grundformaga.
Spetsbil opererar i respektive stationsomride.

Raddningstjansten skall med egna resurser och efter
anpassning uppna 7 dygn uthdllighet [6r genomforande av
riddningsinsats med avseende pé ledning och raddnings
tjanstpersonal.
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Tjanstestalle Datum Sid

Réiddningstjénst 2020-01-01 15(27)
"| Avdelning

Kommunstyrelsen

Handl&ggare

vinetuma INgemar Samuelsson
KOMMUN
Raddningstjansten operativa insatsféormaga.

1.1 Grundférmaga.

- forsta handsperson som tidigt avbryter negativ hiindelse, livriddning och brandslickning.
- utvindig sldckning brand 1 byggnad.

- sldcka soteld i rokkanal.

- sldcka mindre vegetationsbrand.

- utvéndig livriddning fran byggnad upp ll 3 vaningar.

- ytlivrdddning strandnira vattendrag.

- enklare djurlivraddning.(cgendomsriaddning).

- begrinsad sanering vid utsldpp farligt imne.

- lainspumpning enstaka fastighet.

- omhindertagande av skadad person och forsta hjalp.

- enkel losstagning skadade trafikolycka personbil.

- utfora livriddning inom 400 meter fréin farbar viig i fjdllrdddningsomridet.

1.2 Utgkad formaga.

- liv- och egendomsriddning med rokdykare i bostadsmiljd, normal riskmiljo.
- liv, egendom och miljoriddning med kemdykare.

- invandig sldckning stérre byggnader och industrier.

- brandslickning och begrinsning av brand i brandfarlig viitska.

- livrdddning med héjdfordon.

- livraddning och slickning vid olycka av storre flygplan upp till 50 passagerare..
- utfora riddningsinsats i viglost land.

- transportera skadade i terréing.

- miljériddning till sjos.

- oljeskadebekdmpning.

- indikering av miljé- och hélsofarliga amnen.

- rdddningstjdnst vid hdjd beredskap.

1.3 Férmaiga att leda och samordna insatser.

- utéva normativ och strategiskt ledning riddningsledning inom Vilhelmina, Dorotea och
Asele kommuner.

- utdva operativ ledning inom Vilhelmina kommun.

- leda och samordna storre och langvariga insatser inom region DOVIAS.

- uppritta kommunalstab och raddningsstab med 7 dygns uthéllighet.

1.4 Kommun Samverkan
Granslos samverkan for snabbaste insats skall uppnés. Avtal granslos riddningstjiinst samverkan.

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayiOcpv1vecg0218bkymamp8dirdnw16iil&...  15/27



2019-10-09 Kfm 191021 bilaga 5 Forslag till sdkerhetsprogram 2020-2023 - Sékerhetsprogram 2020-2023.pdf

Tjanstestalle Datum

Réaddningstjinst 2020-01-01
w Avdelning &

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vineiama Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Réiddningstjinstens tillgdnglighet.
Insatszoner med utgangspunkt Vilhelmina.
Grént omrade 10 minuter.

Gult omrdde 20 minuter.

Rott omrdde 30 minuter och mer.
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Tjanstestalle Datum Sid
\ Réiddningstjinst 2020-01-01 17(27)
=] Avdelning B8

Kommunstyrelsen

U Handlaggare

vinciuma INgemar Samuelsson
KOMMUN

Insatszoner med utgangspunkt Dikanis.
Gront omrade 10 minuter.

Gult omrade 20 minuter.

Rott omrade 30 minuter och mer.

Qatetidilat

17
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Tjanstestalle Datum Sid
Riddningstjinst 2020-01-01 18(27)
w Avdelning e (

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vineimma Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Insatszoner med utgangspunkt Saxnis.
Gront omrade 10 minuter.

Gult omrade 20 minuter.

Rott omrade 30 minuter och mer.

~ Norra Borgafjalien
) Gowton  Knsanathe

(g
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Tjanstestalle Datum Sid
Riddningstjinst 2020-01-01 19(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

Ingemar Samuelsson

—_—

VILHELMINA
KOMMUN

Prestationsmal for Kommunens operativa riddningstjinst.
Riddningstjénsten ska organiseras sa att riddningsinsatserna kan paborjas inom godtagbar
tid och genomforas pa ett effektivt satt, KFM. uppdrar kommunstyrelsen att inta
narmare riktlinjer avseende:

1. Ledning.

2. Befattning och kompetens.

3. Delegation raddningsledare i Vilhelmina kommun.

4. Kommunikation.

5. Riktlinjer for olycksundersokning.

6. Dokument avslut raddningsinsats. 3 kap. 9§ LSO.

7. Dokument ingrepp i annans ratt. 6 kap. 6§ LSO.

8. Instruktioner for raddningsledare.

9. Avtal granslos raddningstjanst samverkan.

10. Avtal keminsats DOVIAS.

19
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Tjanstestalle Datum Sid
Réddningstjinst 2020-01-01 20(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vineiuma INgemar Samuelsson
KOMMUN

Delplan 3 - Extraordinara handelser och hojd beredskap

Syfte med planen

Syftet med denna plan @r att skapa en grundldggande besluts- och handlingsformaga for
ledning och information i Vilhelmina kommun vid extraordiniira hiindelser och hdjd be-
redskap. Delar av planen kan dven anviindas vid andra typer av péfrestningar med krav pa
omfattanden insatser fran kommunen.

L.agen om Kommuners och Landstings dtgirder vid extra ordinira hindelser
(2006:544)
Hir dterges de paragraferna som allmént beskriver vad planen ska innehilla.

1 § Bestammelserna i denna lag syftar till att kommuner och landsting skall minska sér-
barheten i sin verksamhet och ha en god formdga att hantera krissituationer i fred.
Kommuner och landsting skall déiivigenom ocksd uppnd en grundldggande formdga till
civilt forsvar.

Analys och planering

1 § Kommuner och landsting skall analysera vilka extraordindra héindelser i fredstid som
kan intrdffa i kommunen respektive landstinget och hur dessa hindelser kan paverka den
egna verksamheten. Resultatet av arbetet skall virderas och sammanstdllas i en risk- och
sarbarhetsanalys. Kommuner och landsting skall vidare, med beaktande av risk- och
sarbarhetsanalvsen, for varje ny mandatperiod faststilla en plan for hur de skall hantera
extraordindra héindelser.

Geografiskt omradesansvar

7 § Kommuner skall inom sitt geografiska omrade i frdga om extraordindra héindelser i
[fredstid verka for att

1. olika aktorer i kommunen samverkar och uppndr samordning i planerings- och forbe-
redelsearbetet,

2. de krishanteringsdrgdrder som vidtas av olika aktorer under en sddan héindelse sam-
ordnas, och

3. informationen till allmédnheten under sadana forhdallanden samordnas.

Utbildning och 6vning

8 § Kommuner och landsting skall ansvara for att fortroendevalda och anstdlld personal
Jar den utbildning och évning som behovs for att de skall kunna l6sa sina uppgifter vid
extraordindra héndelser i fredstid.

20
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Tjanstestalle Datum Sid
Réddningstjinst 2020-01-01 21(27)

Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vinciuma Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Rapportering

9 § Kommuner och landsting skall halla den myndighet som regeringen bestdmmer in-
Jormerad om vilka drgdirder som vidiagits enligt detta kapitel och hur dtgérderna pdver-
kat krisberedskapsliget. Kommunen och landstingert skall vid en extraordindr héndelse i
[fredstid ge den myndighet som regeringen bestimmer ldgesrapporter och information om
handelseutvecklingen, tillstandet och den forvintade utvecklingen samt om vidtagna och
planerade dtgdrder.

Ml

Vid en extraordindr hdndelse eller vid regeringens beslut om héjd beredskap skall
Vilhelmina kommun vara organiserad sé att skador pa manniskor, miljoé och egen-
dom minimeras. [ detta lige samverkar kommunen med landsting, myndigheter och
organisationer samt med [6rsvarsmakten. All kommunal verksamhet bedrivs i sd
normala former som méjligt. Sirskilda hinsyn tas barn och ungdomar samt ildre
och funktionshindrade.

Tre timmar fran forsta larmet skall krisledningsnamnd och krisledningsgrupp ha
formdga att fatta erforderliga beslut.

Sju dygn skall krisledningsndmnd och krisledningsgrupp fungera med egna
redundanta forsorjningssystem.

Politisk ledning

En krisledningsndmnd (ledaméter och ersdttare fiin kommunstyrelsen) finns inrittad
av kommunfullméaktige. Ndimnden far besluta att dverta hela eller delar av verksamhet-
en fran 6vriga ndmnder. Den samordnar verksamhet sé att mest angelidgen service prio-
riteras sdsom el, vatten, viirme och infrastruktur.

Strategisk ledning

En krisledningsgrupp (tjanstemannastab) med ansvar for alla strategiska friigor fore,
under och efter den extraordinéra hindelsen. Den skall snabbt igang en samordnad kris-
hantering, skapa samlad bild av hiandelsen och ctablera kontakt med berérda organisation-
er och myndigheter. Tjénstemannastaben ér understélld krisledningsndmnden.
Ledningsplats ir utformad for att mota de krav som finns i dverenskommelsen med stat

Informationsledning

Information funktion dr utformad med ansvar {6r sammanstéllning, produktion och distri-
bution av kommunens information under extraordindra héndelsen eller samhillsstorming
Informationen utgar fran krisledningsniamnden och kommunchef/stabschef med inriktning
till allménhet, massmedia. personal och samverkande myndigheter.
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Tjanstestalle Datum Sid
Réiddningstjinst 2020-01-01 22(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare

vineama Ngemar Samuelsson
KOMMUN

Planer och organisation

Reglemente for krisledningsndmnden och plan for extraordindra handelser och héjd be-
redskap i delplan 3 finns faststélls av kommunfullmiktige.

Riktlinjer faststélls av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen anger i riktlinjer till kom-
munchefen vad som skall uppnés och genomf®ras under planperioden.

Larm
Larmlistor for krisledningsndmnd, krisledningsgrupp, informationsstab m.fl. uppdateras
fortlépande och finns tillingliga hos kommunchef och riddningschef.

Larmforlopp - Riddningschef, riddningschef i beredskap cller ndgon annan underrittar
tjdnstgérande kommunchef om att en tdnkbar extraordiniir hindelse intriffat.
Kommunchefen meddelar detta till ordforande i krisledningsnimnden. Ordfdrande beslu-
tar om hiindelsen skall utldsa krisledning.

Krisledningsnamnden beslutar att en extraordinir hindelse har intriffat och aktiverar
kommunens organisation for att hantera hindclsen.

Réddningschef larmar berdrda personer enligt larmrutin.

Inom tre timmar frdn forsta larmet skall krisledningsndmnd och krisledningsgrupp for-
méga att fatta beslut om och samordna all verksamhet inom kommunkoncernen.

Extraordinir hindelse upphér, utvirdering

Krisledningsndmnden beslutar att en extraordindr hindelse upphér i den bemirkelsen att
den normala kommunala organisationen intriider och bist hanterar ledning, samordning
och information betriffande det fortsatta forloppet.

Dagbok férs av krisledningsstaben for att dokumentera hindelseforloppet. Uppkomna
kostnaderna med anledning av héindelsen sdrredovisas i kommunens bokforing. Kom-
munchefen ansvarar for att en utvirdering genomfors sa snart det dr majligt. Som ett re-
sultat av utvdrderingen aktualiscras krav pa ersittning frén forsikringsbolag liksom frigor
om eventuella skadestdnd och majligheter till statsbidrag.

Psykiskt och socialt omhindertagande

POSOM stir for psykiskt och socialt omhéndertagande i samband med olyckor och kata-
strofer. En POSOM-grupp finns inréttad i kommunen med uppgift att ge akut stid till
drabbade ménniskor vid storre olyckor och katastrofer for att pa sikt forebygga ohilsa.
Vid storre hdndelser leder och organiserar gruppen akuta omhandertaganden och kan for-
medla kontakter for ett fortsatt langsiktigt omhiéndertagande. Kommunens personal som
utsatts for kinslomissig och fysisk stress erbjuds s.k. debriefing (gruppsamtal om stress-
relaterade hidndelser) under och efter en extraordinir hindelse.
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Tjanstestalle Datum Sid
Réiddningstjéinst 2020-01-01 23(27)
Avdelning

ﬁ Kommunstyrelsen
R Handlaggare

vineouma  INgemar Samuelsson
KOMMUN

Utbildning, 6vning och uppfoljning

Kommunen skall vara vil forberedd pa extraordinéra hindelser och hojd beredskap ge-
nom att ha aktuella och indvade rutiner fér dessa situationer. Ovningar och utbildningar
skall genomforas drligen.

Krisledningsndmnd | ggr/mandatperiod.

Sirskild 6vning 2 ggr/mandatperiod.

Krisledningsstab 1-2 ggr/ar.

Som ett led 1 dessa aktiviteter utvirderas hindelser och kommunens styrdokument kris-
ledning,.

Kommunchefen ansvarar for att planer revideras.

Informationsplanering

Inledning

Informationen dr en av de forsta funktioner som snabbt maste komma igang vid en
krissituation.

Korrekt information, snabb, saklig, samordnad och utan spekulationer underlittar for be-
rorda att agera pa ctt adckvat sitt och skapar fortroende hos kommunmedlemmarna.
Kommunens informationsfunktion har till uppgift att ge sddan information bade externt
och internt.

Ledning

Kommunens informationstunktion leds vid extraordinér hiindelse eller hdjd beredskap av
en informationsansvarig, utsedd av tjinstgorande stabschet.

Informationsansvarig leder informationsstaben.

Staben ir utsedd i forvig men informationsansvarig har ratt att besluta om de forindringar
situationen kréver. Informationsfunktionen far ta i ansprak de kommunala resurser som
erfordras for att kunna genomfora sitt uppdrag. Detta sker i samrad med tjiinstgdrande
stabschef.

Informationens innehall och kanaler

Med stod av krisledningsnamndens och tjdnstgoérande kommunchefens viigledande beslut

utformar informationsstaben sjalvstiandigt informationen och ansvarar for att den
distribueras.

Samverkan sker med andra berdrda myndigheter lokalt, regionalt och nationellt.
Om de ordinarie informationskanalerna fungerar anviinds dessa i forsta hand. - t.ex.
pressmeddelanden, presskonferenser, annonsering 1 dagspress, kommunens webbplats,

sociala medier, internt intrandt, telefon, internpost och personlig kontakt.

Externa informationskanaler dr TV, Sveriges Radio eller siirskilda informationsblad.
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Tjanstestalle Datum Var beteckning Sid
Riddningstjinst 2020-01-01 24(27)
Avdelning

Kommunstyrelsen
Handlaggare, telefon
Ingemar Samuelsson

Upplysningscentral

Sirskild lokal dr planerad som upplysningscentral for besokare och avlastar telefonvixel
vid behov. Informationsfunktion forser upplysningscentralen med relevant information.
Informationsstaben fangar via upplysningscentralen upp vanligt forekommande fragor och
utarbetar generella svar. Om det beddms limpligt publiceras dessa fragor och svar pa
kommunens webbplats eller genom annan informationskanal.

Aterstiillning

Krisledningsndmnd eller fullméktige beslutar nir en extraordinir hindelse inte lingre
foreligger. D4 inleds en aterstéillningsfas. Ordinarie verksamhet kommer igang; ansvar
och befogenheter atergar till det normala. Det géller ocksé informationsstaben, som forts-
atter sitt arbete sa linge det behdvs, det vill séga till dess att den ordinarie informations-
verksamheten ater fungerar.

Tjanstgorande stabschef bestaimmer tidpunkten for informationsstabens avslut. Det in-

formationsmaterial och den kunskap som byggts upp 6ver(ors fran informationsstaben till
den ordinarie verksamheten.

Hojd beredskap

Kommunens planering, ledning, organisation och bemanning tor extraordinéra hiandelser
ar uthallig under langre tid vid hojd beredskap. Syftet ér att virna befolkning, trygga
livsnddvindig forsorjning och sikerstilla viktiga samhiéllsfunktioner.

Under en forberedelsetid pa cirka ctt ar kan kommunen anpassa beredskap, forméga och
uthdllighet mot de 6kade krav som stélls vid angrepp i ett fordndrat omvirldslige. Till-
sammans med lokal militdr samordnar kommunen civilt och militart forsvar samt bistir
militdren forsvarsmakten med erforderligt stod. Regeringen beslutar nér tillstandet av hojd
beredskap upphor.
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Kommunstyrelsen
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vaneiuma  Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Kommunens agerande vid en extraordinir hindelse i fredstid.
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Avdelning

& Kommunstyrelsen

b< Handldggare, telefon

vinemma  Ingemar Samuelsson
KOMMUN

Delplan 4 — Sdakerhetsskydd.

Syftet med planen.

Enligt sikerhetsskyddslagen och sidkerhetsskyddsforordningen dldggs det Vilhelmina kommun att
vidta dtgirder for att skydda rikets sikerhet och forebygga terroristbrott genom att det for Vilhelmina
kommuns verksamhetsomréiden finns ett verkningsfullt sikerhetsskydd med hénsyn till verksamhet-
ens art, omfattning och dvriga omstandigheter.

Ansvaret vad giller sikerhetsskydd regleras bland annat i sikerhetsskyddslagen,
sidkerhetsskyddsforordningen, rikspolisstyrelsens [oreskrifter om séiikerhetsskydd samt

offentlighets- och sekretesslagen.

Hir dterges de paragraferna som allmiint beskriver vad planen ska innehilla.

Sikerhetsskyddslagen 2018:585

1 Kap. 1 § Denna lag giller for den som till nagon del bedriver verksamhet som ér av betydelse for
Sveriges sikerhet eller som omfattas av ett for Sverige Orpliktande internationellt dtagande om si-
kerhetsskydd (sdakerhetskéinslig verksamhet).

1 Kap. 2 § Med siikerhetsskydd avses skydd av sikerhetskinslig verksamhet mot spioneri, sabotage,
terroristbrott och andra brott som kan hota verksamheten samt skydd i andra fall av siikerhetsskydds-
klassificerade uppgifter.

Med sdkerhetsskyddsklassificerade uppgifter avses uppgifter som ror sikerhetskinslig verksamhet
och som dérfor omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) eller som
skulle ha omfattats av sekretess enligt den lagen, om den hade varit tillamplig.

1 Kap. 5 § Sikerhetsskyddsklassificerade uppgifier ska delas in i sikerhetsskyddsklasser utifrdn den
skada som ett réjande av uppgiften kan medfora for Sveriges sdkerhet. Indelningen i siikerhets-
skyddsklasser ska goras enligt foljande:

1. kvalificerat hemlig vid en synnerligen allvarlig skada,
. hemlig vid en allvarlig skada,
. konfidentiell vid en inte obetydlig skada, eller
. begrinsat hemlig vid endast ringa skada.

T (S

3 Kap. 5 § En anstallning eller ndgot annat deltagande 1 sékerhetskénslig verksambhet ska placeras i
sikerhetsklass i den utstrickning som féljer av 6-10 §§.

Siikerhetsskyddsforordningen 2018:658
2 Kap. 1 § Den som bedriver sikerhetskanslig verksamhet ska enligt 2 kap. 1 § sikerhetsskyddslagen
(2018:585) gora en sikerhetsskyddsanalys.

2 Kap. 2 § Vid verksamhet som forordningen géller for ska det, om det inte dr uppenbart obehovligt,
finnas en sdkerhetsskyddschef som kontrollerar att verksamheten bedrivs i enlighet med vad som fo-
reskrivs i séikerhetsskyddslagen (2018:585) och denna forordning.
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2 Kap. 3 § Behorig att ta del av sikerhetsskyddsklassificerade uppgifter eller i dvrigt delta i siiker-
hetskiinslig verksamhet dr, om inte ndgot annat foljer av bestimmelser i lag, endast den som

I. har bedomts palitlig fran sikerhetssynpunkt,

2. har tillrdckliga kunskaper om sikerhetsskydd, och

3. behéver uppgifierna eller annan tillgdng till verksamheten for att kunna utfora sitt arbete eller pa
annat sétt delta i den sékerhetskinsliga verksamheten.

Sikerhetsmal for sikerhetsskydd.

1. Hantering och forvaring av sikerhetsskyddsklassificerade dokument skall forvars i sdkerhets-
skdp med ldgst klass SS 3492 och uppna kraven i siikerhetsskyddsforordningen 2018:658 §§ 7
och 8.

]

Tjdnstemin och politiker som i tjdnsten har behov av siikerhetsskyddsklassificerade doku-
ment skall sikerhets provas enligt siikerhetsplanen 4.4.1.

3. Sikerstilla elektronisk kommunikation, vid el bortfall skall IT verksamheten sikerstilla
fortsatt drift for prioritcrade noderna inom 60 minuter.

4. Sikerstilla funktion i infrastruktur, servrar och noder for elektronisk kommunikation genom
beredskap och dvervakning. Vid belastning och stéring skall IT verksamheten
genomfora inledande atgérder inom 60 minuter.

Prestationsmal for sikerhetsskydd.

1. Personal som hanterar och forvarar sikerhetsskyddsklassificerade dokument skall folja
upprittade dokumenterade rutiner, ansvarig tor denna aktivitet ar kanslichefen.
Personal som hanterar och forvarar sikerhetsskyddsklassificerade dokument skall drligen
genomga arlig repetitionsutbildning i sikerhetsskydd.
Vid arkivering och forvaring av sikerhetsskyddsklassificerade dokument skall kontinuerligt
logg och kvittens foras. Ansvarig for denna aktivitet 4r kanslichefen.

o

Vid nyanstillning av utpekade tjanster i sikerhetsskyddsplanen skall sikerhetsskyddschefen
ansvara for att efter anstillningsintervju sikerstlla att sikerhetsprovning och sikerhetsklass-
ning genomfors.

3. For att sikerstélla elektronisk kommunikation vid el bortfall skall I'T enheten vid de aktiva
prioriterade noderna utforma anslutningspunkter med sékerstillt jordplan for mobila inverter
clverk. Samverkan mellan IT och raddningstjanst skall utformas for transport av mobila cl-
verk.

4. Etablera redundans till prioriterade noder och programmerar néiten till automatisk éverging
till redundant vig vid avbrott.
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Datum Var beteckning
2019-06-03
‘ Ert datum Er beteckning

@ VILHELMINA KOMMUN
b(

~ Kommunstyrelsen
Handldggare

Villkor for statsstid till South Lapland Airport enligt Gruppundantagsférordningen
(GBER) for ar 2019

Vilhelmina kommun har 2018-10-29 ansdkt hos Tratikverket om statsbidrag for bidragsaret
2019 i enlighet med Transportstyrelsens foreskrift om driftbidrag till icke statliga flygplatser.
TSFS 2010:30.

Trafikverket har 2019-05-08 beslutat bevilja ansékan med 8.973.000 kronor avseende driften
av South Lapland Airport ar 2019.

Som villkor for bidraget géller att det anvinds [or att finansiera driften pa ett siitt som ir
forenligt med Europeiska kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 i lydelsen enligt
kommissionens forordning (EU) 2017/1084. Forordningen bendmns Gruppundantagsfor-
ordningen eller GBER (General Block Exemption Regulation), genom vilken vissa kategorier
av stod forklaras forenliga med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 108 i fordraget.

Vilhelmina kommun ska tillse att stddet och stédmottagaren uppfyller villkoren i
forordningen. Trafikverket anger i sina skl for beslutet att artikel 36a. punkterena 10 och 13
ar uppfyllda, men i Trafikverkets beredning har inte ingatt nagon prévning om &vriga villkor i
forordningen dr uppfyllda. Det aligger kommunen att géra innan utbetalning av bidraget till
flvgplatsen kan ske.

Privning av villkoren

Kommunen har kommunicerat med Néringsdepartementet, som ér den statliga myndighet som
provningen av villkoren ska redovisas till. Utdver de punkter som Trafikverket provat i sina
beslutsskil framhalls foljande artiklar som angeldgna att beakta.

Artikel 1.4 ¢)
Vilhelmina kommun anser att stodmottagaren, South Lapland Airport, ej dr ett foretag i
svarigheter 1 den mening som forordningen avser.

Artikel 3

Vilhelmina kommun anser att stodet dr forenligt med den inre marknaden enligt de aktuella
artiklarna i fordraget. 107.2 och 107.3. och dirfor ska undantas fran anmélningsskyldigheten i
artikel 108.3 1 fordraget. eftersom stédet uppfyller samtliga villkor i férordningens kapitel 1.
Gemensamma bestdmmelser, och kapitel 3. Sirskilda bestimmelser t6r de olika stodkate-

gorierna.
Besdksadress Postnummer Ortnamn Telefon Telefax Poslgiro Bankgiro
Torget 6 91281 VILHELMINA 0940-14000 0940-12956 126555-2 307-1404
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Artikel 4
Stodet dverskrider inte de troskelvirden. 10 miljoner euro. som anges i artikel 4.1 cc.

Artikel 5
Vilhelmina kommun anser att stodet dr dverblickbart i den mening som forordningen avser.

Artikel 6

Vilhelmina kommun anser att stédet har en stimulanseffekt. Flyvgplatsen tar emot flygtrafik
som omfattas av allmén trafikplikt, och Vilhelmina har ansékt om stodet hos Trafikverket.
Vilhelmina kommun har férordnat South Lapland Airport som tjinst av allmiint ekonomiskt
intresse, SGEI. genom beslut i kommunfullmiktige 2016-06-13. § 50. Flygplatsen skulle inte
kunna drivas utan stddet.

Artikel §

Vilhelmina kommun intygar att stédet, jimte annat stod som stédmottagaren tar emot, inte
overskrider stodberittigade kostnader som flygplatsen har, och att dessa stéd endast
kumuleras upp till den hogsta tillatna stédnivan enligt forordningens tredje kapital.

Artikel 9.1 ¢)
Vilhelmina kommun kommer skyndsamt att rapportera stddbeslutet till webbplatsen for den
berdrda forvaltningsmyndigheten, Tillvixtanalys.

Artikel 11 a)

Vilhelmina kommun kommer skyndsamt att forse den berdrda forvaltningsmyndigheten.
Niringsdepartementet, med den information som krivs for att departementet ska kunna
rapportera stédbeslutet till kommissionen inom 20 arbetsdagar.

Artikel 16, 17 och 18

Vilhelmina kommun anser att de delar av stodet som kan falla inom de kategorier som dessa
artiklar omfattar, (Regionalt st6d for stadsutveckling. Investeringsstdd till sma och medelstora
foretag, samt Stod till konsulttjanster till f6rman {6r sma och medelstora {oretag). dr forenligt
med forordningens bestdmmelser.

Artikel S6a

Punkt 3

South Lapland Airport dr 6ppen for alla potentieila anviindare. [ dagsliget dr det avligset att
flygplatsens fysiska kapacitet ska begrinsa tillgangen till flvgplatsen t6r nagon intresserad
operator.

I det osannolika fallet att det skulle uppsta en konkurrenssituation, ska det fattas ett separat

beslut om riktlinjer for tilldelning enligt relevanta, objektiva. transparenta och icke-diskri-
minerande kriterier samt foljande utgangspunkter:
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- Hogst prioritet kommer att ges till den transportpolitiskt motiverade. statligt
upphandlade och med trafikplikt belagda linjetrafiken. Pa grund av trafikplikten har
den upphandlade operatéren ensamriitt till linjetrafik pa striickan Vilhelmina —
(mellanlandning) — Arlanda.

- Ovriga operatorer ska behandlas objektivt och icke-diskriminerande. och med en
uttalad malsittning om att alla operatorer far tillgang till de slottider och andra
flygplatstjdnster som de efterfragar. Om det skulle visa sig oméjligt att tillgodose allas
onskemal. kommer en likvirdig fordelning av de mest attraktiva slottiderna att
efterstrivas. I sista hand far lottning avgora.

Punkt 4
Stédet avser inte omlokalisering av en befintlig flygplats eller en etablering av en ny
passagerarflygplats, och far inte anviindas till sadana dndamal.

Punkt 10

South Lapland Airport har en godsvolym som med stor marginal understiger en arlig
godsvolym pa 200.000 ton/ar under de tva foregaende aren. For ar 2018 var godsvolymen en
Transportstyrelsens statistik 1.8 ton. och f6r ar 2017 var godsvolymen 2.9 ton.

Punkt 15

South Lapland Airport har en arlig passagerarvolym som med stor marginal understiger
200.000 passagerare/ar under de tva foregaende aren. Ar 2018 var volymen 11.078
passagerare. och for 2017 var volymen 14.938 passagerare.

Punkt 16

Enligt Vilhelmina kommuns forordnande av South Lapland Airport som tjinst av allmiint
ekonomiskt intresse. SGEIL, beslutat av kommunfullmiktige 2016-06-13. § 50. ska féljande
ersdttningsprinciper gilla:

- Flygplatsen har mottagit offentlig finansiering under samtliga ar fran invigningen.
Underskott i verksamheten ticks delvis med kommunala medel och dels med
drifibidrag fran Trafikverket. Agarens krav fér Flygplatsen ir att arligen uppna ett
nollresultat, inkluderat ovan ndmnda driftbidrag och kommunala stod.

Punkt 17
Driftstodet kommer inte att utbetalas nagot kalenderar da den arliga passagerarvolymen vid

flvgplatsen verstiger 200.000 passagerare.

Punkt 18

Beviljandet av drifistodet dr inte och kommer inte att vara forenat med villkor om ingaende av
Overenskommelser med specifika tlygbolag om flygplatsavgifter. marknadsforingskostnader
eller andra ckonomiska aspekter av ett flygbolags verksamhet vid flvgplatsen.
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[ och med denna provning anser Vilhelmina kommun att villkoren for statsstdd till South
Lapland Airport for ar 2019 enligt Gruppundantagsforordningen. GBER. ér uppfyllda.

VILHELMINA KOMMUN

AN (7N
Annika Andersson
Kommunstyrelsens ordforande
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VITHEL
KOMMUNSITYRELSEN

Datum ng —0?- U?

MINA ROMMUN

2019-06-28 T ; ]

]

Kommunfullmiktige i
Arjeplog, Arvidsjaur, Sorsele, Mala,
Norsjd, Storuman, Lycksele, Vilhelmina,
Asele, Dorotea, Strimsund, Sollelted och
Kramfors kommuner

Beslut om ansvarsfrihet ar 2018 for direktionen i Partnerskap
Iinland - Akademi Norr

Arsredovisningen fir kommunalfsrbundet Partnerskap Inland - Akademi Norr avseende
ar 2018 faststilldes av direktionen 2019-02-15,

Eftersom Partnerskap Inland — Akademi Norr ér et kommunalfsrbund med dircktion si
skall fragan om ansvarsfiihet provas i varje medlemskommuns fullmiktige.

Av upprittad revisionsberiitielse framgér att revisorcrna foresldr att direktionen for
kommunalférbundet beviljas ansvarsfrihet for 2018 ars verksamhet, samt att
kommunfirbundets drsredovisning for 2018 godkénns.

Protokollsutdrag sdnds till:

Partnerskap Inland - Akademi Norr
923 §1 Storuman
eller

gudrun.vikiundiwshadewi

Viinligen ‘
Gudrun Susann Viklund
Projektadministrator

Bilagor:

Arsredovisning for Partnerskap Inland — Akademi Nor 2018
Revisionsheriticlse 6r &r 2018

Protokoll fran direktionsméte 2019-02-15

AKADEMI NORR = STORUMAN 923 31 Stozuman » U 095 1-140 17 = Fax 495 1-140 09 « wovswnldvmin e

Gudrun Viklund Angvarstrihet 217 1y

i}
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VILEE]

SLAMINA KOMMUN
KOMMUNSTYREILSEN

2019 -07- 0 1

Uhnee

KOMMUNALFORBUNDET

PARTNERSKAP INLAND — AKADEMI NORR

ARSREDOVISNING 2018
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Kommunalfrbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
Arsredovisning 2018

Forvaltningsberiéttelse for
kommunalférbundet Partnerskap Inland -
Akademi Norr

Perioden 2018-01-01 - 2018-12-31.

Kommunalférbundets direktion och ledning

Direktionen bestar av kommunstyrelsens ordférande, i nigot fall kommunstyrelsens vice ordfirande,
i de 13 ingaende medlemskommunema.

I presidiet ingér:

Ordforande: Britta Flinkfeldt, Arjeplog

Férste vice ordférande: Tomas Mértsell, Storuman

Andre vice ordforande: Susanne Hansson, Strémsund

Verksamhetschef: Christer Lindblom

Verksamheten inom Akademi Norr har under aret bedrivits enligt de planer som faststllts och
genom de projekt som frbundet #r engagerade i.

Verksamhetsplan for Partnerskap Inland

Akademi Norr 2018

Mal

Vdr region ges biista mgjliga forutsittningar for utveckling och tillvixt.

Delmal

Vi har god tillgang till eftergymnasial utbildning i medlemskommunerna

Vi kan erbjuda kostnadsetfektiv kompetensutveckling till savl offentlig som privat sektor
Akademi Norr och LC dr en naturlig samverkanspart i fragor som 16r kompetensutveckling
Vi skapar goda underlag fér strategiska beslut

I samtliga medlemskommuner finns vilfungerande lircentrum och bra teknik for
kompetensutveckling #r tillginglig for alla

Horisontella mal

Mialsdttningen 4r att ingen individ ska diskrimineras utifran hirkomst. religion, kon, alder,
sexualitet. politisk tillhorighet eller socioekonomisk bakgrund.

9
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Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
Arsredovisning 2018

Ekonomiska mal

Bedriva forbundets verksamhet inom ramen for faststilld budget.

Inte uppta langfristiga lan for forbundets verksamhet.

Tillgodose dircktionens majligheter att styra och leda verksamheten mot frbundets svfte och
mal.

Verksamhet 2018

Att tillsammans med ldrcentrum gora hgre utbildning tiliginglig i medlemskommunerna och
samtidigt verka fSr en kad motivation bland innevanarna for att utbilda sig.

Bibehalla och utveckla kontakterna med universitet och utbildningssamordnare {or att fa till
stand ett dkat antal utbildningar som ér tillgéingliga for boende i vara medlemskommuner utan att
de behover flytta till campusorter. Marknadsféra och kommunicera de universitets- och
yrkeshdgskoleutbildningar som efterfragas av arbetsgivare i medlemskommunerna.

Vi ska tillsammans med ldrcentrum och i samverkan med kommunernas néringslivsfunktioner
utveckla var formaga att identifiera kompetensutvecklingsbehov och erbjuda
kompetensutveckling till yrkesverksamma i bade offentlig och privat sektor.

Underhalla och f6rstirka funktionella niitverk inom Akademi Norr som t.ex. nitverk for
ldrcentrum, kommun-och niringslivschefer. Det #r ocksa viktigt att aktivt verka for att utveckla
nya nétverk och samarbeten med andra aktérer som kan bidra till kommunalfdrbundets
mdluppfyllelse.

Vi ska arbeta med paverkan av beslutsfattare nationellt. regionalt och lokalt i frdgor som rér
kompetensutveckling. Samt marknadsféra det arbete som gors.

Vi ska sammanstiilla och analysera statistik om arbetsmarknadsliiget och bevaka
utvecklingstrender bade inom teknikutveckling och kompetensutvecklingsomradet.
Arbeta fram och ansoka om nya projekt utifrin medlemskommunernas behov som
Overensstimmer med kommunalfrbundets uppsatta mal.

Genomfora beslutade projekt.

Vi ska tillsammans med ldrcentrum arbeta for att forbiitira forutsitiningarna for
kompetensutveckling i medlemskommunerna.

Kvalitetssikra lircentrum i frhdllande till vad som kréivs for att kunna genomftra tentamina
enligt ldrosiitens direktiv.

Paverka och stddja tekniker som bidrar till biittre fSrutsittningar for kompetensutveckling.

Administrera kommunalférbundets verksamhet, genomfora direktionsméten regelbundet.
Informera kommunerna om hur arbetet fortskrider genom besok | medlemskommunernas
kommunfullméktige och/eller kommunstyrelse.

tsd
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Verksamhet och aktiviteter 2018

Utvecklingsarbetet med hégre utbildning ér en del av kommunal fsrbundets reguljira verksamhet och
alla kommunalforbundets medlemskommuner har en etablerad stodstruktur i form av ett ldrcentrum.
Utbildningsnivén for befolkningen i véra kommuner ligger under genomsnittet i Sverige. Méanga
arbetsgivare (inte minst kommunerna sjilva) har svart att rekrytera higre utbildad arbetskraft. Vi ser
ett fortsatt behov av att utveckla infrastrukturen for akademisk utbildning samt att utbildningarna i
sig behdver ha en storre flexibilitet i uppligg och form som gor att de kan anpassas efter den lokala
arbetsmarknadens specifika behov och forutsitiningar.

Samarbetet med socionomprogrammet vid Umed universitet ir ett sidant exempel. Utbildningen
erbjuds sedan hdsten 2016 som en flexutbildning. Den 17 september 2018 Oppnades mojligheten att
soka socionomprogrammet som distansutbildning. Det g0r det mdjligt att ldsa hela utbildningen pa
valfri ort med ett fatal campusforlagda triiffar per kurs. Forutom detta si bygger modellen pé att det
finns ett ndrmare samarbete mellan universitetet. arbetsgivare och studenterna. Konkret kan det till
exempel innebira att arbetsgivare tillhandahaller praktikplatser. examensjobb. handledare och
mentorer. En del utbildningsmoment kan ocksd komma att genomféras och forldgeas hos nagon
arbetsgivare.

Under viren genomfordes tre informationstillfiillen. Akademi Norr arrangerade och videosiinde
informationen om sjukskéterskeutbildningen vid Umed universitet och Lérarutbildningarna vid Lulea
tekniska universitet. Aven information om yrkeshogskoleutbildning genomfbrdes. Det var
Vindkrafistekniker i Strémsund och Vattenkraftstekniker i Jokkmokk.

Under hosten informerade vi om Socionomutbildningen som nu erbjuds som distansutbildning.
Universiteten stod for informationen och larcentrum bjéd in presumtiva studenter till information i
respektive kommun.

Akademi Norr har ocksa haft kontakt med ett par yrkeshégskoleanordnare for att undersika
mdjligheten att skapa utbildningar som kan erbjudas i vara medlemskommuner.

Under aret har ocksa uppdragsutbildningar genomforts diar Akademi Norr upphandlat utbildare och
arrangerat utbildningen. Akademi Norr har ocksé upphandlat utbildningar dir lircentrum arrangerat
utbildningen.

Under éret har tio nitverksméten genomforts med lircentrum i medlemskommunerna. Vid ett par av
dessa har dven Ornskoldsviks kommun deltagit fGr att se om vi kan skapa ett samarbete.

Tre sammantriden med direktionen f6r Akademi Norr har hallits och fyra miten med direktionens
arbetsutskott.

Akademi Norr samordnade statsbidragsansdkan (or ldrcentrum avseende 2018. Tio av Akademi
Norrs kommuner ingick i ansékan och 4ven Skellefted kommun. Ansékan resulterade i avslag. Vid
en analys av vilka kommuner som tilldelats statsbidraget framkom att endast en ansokan norr om
Hudiksvall beviljats. Det foranledde Akademi Norr att gora en skrivelse med fragor till Skolverket
som var handldggande myndighet men ocksa till minister for hégre utbildning och forskning,
landsbygdsministern och gymnasie- och kunskapsministern. Skrivelsen sindes dven for kiinnedom
till riksdagspolitiker i de fyra nordliga ldnen.

Projekiet Srcirkt Arrraktiv Mottagning SAM har i princip slutforts under aret. Slutdatum for projektet
ir 2019-01-08. Projektets projektledare avslutade sin anstdlining 2018-02-15 och projektledningen
har sedan dess skotts av verksamhetschef och administrator i Akademi Norr

En projektansdkan har gjorts under aret. Projektet kallades Karridgrivfier och var riktad till ESF.
Syfiet var att erbjuda ledarskapsutbildningar till presumtiva chefer och chefer inom kommunal
verksamhet. Projektet blev dock inte prioriterat.

Vid nio tillfllen har informationer genomforts | medlemskommunernas olika namnder.
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Férvéntad utveckling

I den antagna strategin for Akademi Norr lyfts de sedan tidigare viktiga arbetsomradena, att
mdjliggdra hgre utbildning i Akademi Norr omradet och att vara en sammanhallande funktion for
ldrcentrum i medlemskommunerna, som fortsatt viktiga arbetsomraden. Med utgangspunkt i de
kompetensbehov som finns i medlemskommunerna fokuserar strategin dven annan eftergymnasial

utbildning, t.ex. yrkeshdgskola. I strategin betonas ocksa utbildningsmikleri/uppdragsutbildning, som

ett viktigt uppdrag for Akademi Norr.

Forviintat dr alltsa att Akademi Norr fortsitter sitt arbete med att m{jliggéra hogre utbildning i
Akademi Norr omréadet och att vara en sammanhallande funktion for ldrcentrum i
medlemskommunerna men ocksa att Akademi Norr tar ett stérre ansvar for att
yrkeshdgskoleutbildningar erbjuds bland medlemskommunerna och genomfor ett kande antal
uppdragsutbildningar.

Om verksamheten fGriindras i enlighet med forvintan kan ekonomin for kemmunalfrbundet
paverkas. Kommunalforbundets basverksamhet skar och finansieringen frdn medlemskommunerna
kan behdva forstirkas.

Pagéaende projekt
Starkt Attraktiv Mottagning

Projektet startade den 15 maj 2017. De kommuner som deltar i projekiet dr Arjeplog, Arvidsjaur,
Lycksele, Norsjo, Storuman och Dorotea.

Projektets syfte dr att kompetensutveckla anstiillda som direkt eller indirekt moter asylsokande,
ensamkommande barn eller utrikesfdda med sirskilda behov i sitt arbete. Projektet ska leda till att
stdrka anstiilldas arbetssituation och utveckla verksamheterna i integrationens olika skeden.

Under 2018 genomfordes 18 utbildningstillfillen fSrdelade mellan alla deltagande kommuner.

En temadag genomfrdes den 30 augusti i Lycksele. Mottagarutredningen, 4R-metoden och goda
exempel frain kommunerna var teman som togs upp.

Den 4 december holls en samverkansdag. Syftet med dagen var att 5ka samverkan inom arbetet med
mottagande och integration. Exempel pa fragor som lyftes var. Hur arbetar vi idag? Hur skulle vi
vilja arbeta? Hur nar vi dit?

Ett implementeringsméte genomfGrdes den 19 december. Syftet med den dagen var att identifiera
framgangstaktorer inom projektet och utarbeta implementeringsplaner for de viktigaste.

En film som kort beskriver asylprocessen och den forsta delen av integreringsprocessen har tagits
fram. Den kan ses pa: hitps:// vouru.be /xu enlLGroN4

Filmen har aven 6versatts till Dari, Tigrinja och Arabiska.

Projektledningen har ocksa bessk kommunstyrelsen och andra nimnder i kommunerna med ansvar
for asyl och integration for att informera om hur arbetet fortskrider.

A
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Vindkraft-Generator for tillvaxt

Tillsammans med Energimyndigheten driver Solleftea kommun ett projekt for att 6ka den regionala
nyttan av savil genomftrda som planerade vindkrafisinvesteringar i Norrlands inland. Projektet
pagar under perioden 2017-07-01 till och med 2019-12-31 i nira samverkan med bland andra berérda
kommuner i regionen och olika branschfretag. Akademi Norr deltar som projektpart och ingdr i
ledningsgruppen.

Fulltdckning

Projektet ska ldsa tre utmaningar:

1) innanférskap: dven glesbygden ska ha 100 Mbivs, vilket vi kan astadkomma till lag kostnad med
ritt teknik;

2) sékerhet: bofasta och turister ska ha mobiltickning dverallt:

3) viirdedkning; turism, jord- och skogsbruk, kraft, gruvor och andra ndringar ska inte himmas av
brist pa kommunikation.

Akademi Norr deltar som projektpart och ingar i ledningsgruppen.

Integration i norr

Syfiet med projektet dr ait i tre glesbygdskommuner beskriva och analysera nyanlindas behov av
stdd for att (1) genomfdra Komvux- eller SFI-studier for att pabdrja kompletterande utbildning, fokus
pa universitetsstudier, (2) genomfra universitetsstudier, (3) upprétta nétverk. for att ctablera sig pa
den lokala arbetsmarknaden. Akademi Norr deltar som projektpart och pa tre lircentrum bland

medlemskommunerna kommer observationer och intervjuer att genomforas.
YH-Nord

Yh-Nord &r ett linsdverskridande projekt for yrkeshdgskolan. Projektet bedrivs i samverkan mellan
Region Norrbotten och Region Visterbotten. Fokus i projekiet ligger pd att skapa en starkare

koppling mellan utbildning och arbetsmarknad sé att en effektiv och vil fungerande
kompetensfirsdrining mojliggors. Akademi Norr deltar som projektpart och ingdr i ledningsgruppen.
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Kommunalférbundets férvaltning och maluppfyllelse

Forvaltning

Regelbundna moten har under perioden genomforts med direktionen. kommunchefer och ldrcentrum
i syfte att diskutera och besluta om inriktning och I6pande verksamhet f5r kommunalfSrbundet.
Direktionens arbetsutskott har ocksa sammantritt vid nagra tillfillen

Kommunalfrbundet har gjort en investering till en summa av 11 212 kr under perioden.
Investeringen bestir av V ideokonferensutrustning.

Inga langfristiga 1an har upptagits.

Maluppfylielse

Arbetet under perioden har omfattat mal. delmal, horisontella mal och ekonomiska mal.

Direktionen anser att bade den lopande verksamheten med fokus pa eftergymnasial utbildning och
den projektverksamhet som forbundet beskriver vill svarar mot forbundets syfte och de mélsittningar
som &r uppsatta for verksamhetséret genom;

- Attarbetet med att g6ra hogre utbildning méjlig i medlemskommunerna fortsitter och
utvecklas

- Audialog med yrkeshdgskolor har paborjats liksom arbetet med att mdjliggora fler
yrkeshégskoleutbildningar for innevanarna i medlemskommunerna.

- Att projektet Stirke attraktiv mottagning har genomforts enligt plan.

Direktionen anser att maluppfyllelsen ir god utifrin satta mal och de resurser som ir avsatta for den
I6pande verksamheten.

Framtida verksamhet och mal

Akademi Norrs verksamhet har forindrats ur flera aspekiter sedan starten ar 2000. Malen for
verksamheten har dock inte riktigt hiingt med i den foréndringen. Under 2016 pabérjades ett arbete
med att fortydliga och i ndgon man forindra malen for verksamheten. Arbetet har gatt vidare och
utmynnat i en strategi for det fortsatta arbetet.

Vid starten av Akademi Norr lag fokus enbart pé hogre utbildning. Utbildningarna var oftast
ortsbundna och kriivde fysisk néirvaro pa studieorten. Under en period genomfirdes manga
utbildningar med studicort i Akademi Norr omradet. En del utbildningar distansanpassades och
kunde genomf&ras oberoende av bostadsort. De senaste 4ren har allt fler utbildningar ater forlagts
med ldrosdtens campusorter som studieort. Akademi Norr bor tillsammans med ldrosdten arbeta med
att hitta nya sitt att med hog kvalitet genomfora hégre utbildning. St som mojliggor deltagande
oberoende av bostadsort.

Vara egna behovskartlidggningar i kombination med linens prognoser visar pa att fretag och
kommuner star infor stora utmaningar att rekrytera kompetens under de nirmaste 4ren. De stora
rekryteringsbehoven bestar framfGrallt av en kraftig generationsvixling. For att kunna méta
kompetensbehoven i regionen behéver vi fordndra vart sitt att arbeta och dven beakta de
kompetensbehov som inte kriiver hégre utbildning.

Rekrytering av arbetskraft sker till Gverviigande del lokalt, vilket understryker vikten av balans
mellan utbud och efterfragan nir det géller den lokala arbetskrafien. Fn 6kad rorlighet ér 6nskvérd.
men dven genomférda kompetensutvecklingsinsatser blir viktiga for att skapa en balans mellan det
utbud och den efterfragan som kommer att finnas. At kompetensutveckla redan anstiilld personal blir
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ocksa en faktor for att tiligodose kompetensbehoven i foretag och andra organisationer. Akademi
Norr har paborjat arbetet med att utarbeta strukturer och affdrsmodell for aut erbjuda fSretag och
andra organisationer kompetensutveckling med hjilp av kortare kurser.

Ekonomiska mal

Arets Overskott pa 85 939 kr har uppstatt frimst genom att Jénekostnader har finansierats med
projektmedel men ocksa Gverskott fran uppdragsutbildning.

Direktionen anser att de ekonomiska malen och malen for god ckonomisk hushéllning for
verksamhetsaret har natts.

Direktionen anser ocksa att balanskravet har uppnatts.

Balanskravsutredning

Arets resultat enligt resultatridkningen 85939k

-

reducering av samtliga realisationsvinster (-)

justering for realisationsvinster enligt undantagsmajlighet (+)

justering for realisationsférluster enligt undantagsmdjlighet (+)

orealiserade forluster i virdepapper (+)

justering for aterféring av orealiserade férluster i vardepapper (-)

reservering av medel till resultatutjimningsreserv (-)

anvdndning av medel fran resultatutjimningsreserv (+)

0
0
0
0
0
Arets resultat efter balanskravsjustering 85 939 kr
0
0
kr

Balanskravsresultat 85 939

L

Finansiell analys

Kommunalforbundet Partnerskap [nland- Akademi Norr bildades ar 2000. Det innebir att inga
pensionsataganden som avser tiden fore 1998 finns.

Inga stérre investeringar dr planerade. For stérre investeringar kriivs ocksa medlemskommunernas
godkinnande (Forbundsordningen §6).

Storleken pé det egna kapitalet faststilldes pa direktionsmétet 2017-11-23 till ligst 2.5 Mkr. Att det
finns en buffert for kostnader i samband med en avveckling av kommunalforbundet #r det frimsta
skillet till den faststillda lagsta storleken pa det egna kapitalet. Det egna kapitalet uppgar i
arsbokslutet 2018 till 3 950 401 kr.

Direktionen anser att bade den I6pande verksamheten med fokus pa eftergymnasial utbildning och
den projektverksamhet som forbundet beskriver vil svarar mot forbundets sylte och de mélséttningar
som dr uppsatta for verksamhetsaret.
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Personal

Kommunalférbundet har under aret haft 3 personer anstillda.

Funktion och namn Omfattning Anstélining

Verksamhetschef Christer Lindblom  100% Tillsvidareanstilld

Administratér Gudrun Viklund 100% Tillsvidareanstilld

Projektledare Martin Bergvall 100% Tillsvidareanstilld till den 135 februari

Kommunalférbundet har tecknat avtal med Fora for avtalsenliga forsikringar som avser personalen.

Kommunalférbundet har inga andra pensionstorpliktelser utdver de som ér lagstadgade eller
forpliktade genom kollektivavial.

KPA Pension dr kommunalfSrbundets forsikringsgivare for den fSrmansbestimda
Gjéinstepensionsforsikringen, forsiikring for pension till efterlevande och premiebefrielseforsikring
ndr det giller laingvarig sjukdom hos anstillda.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Redovisningen bygger pa Lagen om kommunal redovisning och rekommendationer fran Radet for
kommunal redovisning. Detta innebiir att redovisningen sker pa ett sitt som i allt vésentligt
Overensstimmer med god redovisningssed.

Forutbetalda intiikter

Har i huvudsak periodiserats och inte tillgodogjorts periodens redovisning,

Upplupna intikter

Har i huvudsak periodiserats och tiligodogjorts periodens redovisning.

Lyckseleden 9 = 1.0/

Christer Lindblom, Verksamhetschef

9
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Kommunalférbundets budgetuppfoljning 2018 exklusive

projekt

Budget Utfall
Intiikter
Medlemsavgifter 1050 000 1050 000
Uppdragsutbildningar 305 000
Forsalda tjznster 24 288
Totala intikter 1 050 000 1379 288
Kostnader
Egen personal, Ioner inkl lénebikostnader - 625000 786 495
Resekostnader 100 000 81 368
Representation 20 OGO 3214
Lokalhyror 35000 31372
Kurs- och konferenskostnader - 45000 89 193
Konsuittjanster 50 000 219 239
Tele- och datakommunikationer, portokostnader 20 000 10 823
Datakostnader (pregram, licenser etc.) 20 000 1529
Kontors- och férbrukningsmaterial 20 000 117
Marknadsfaring, annansering och web 60 000 10 837
Revision 45000 28 000
Finansiella kostnader (bank, rintor etc.) 10 000 2 347
Pacta arbetsgivarorganisation g 11100
Avskrivningar 0 17 916
Totala kostnader 1 050 000 1293 349
Resuitat 85939

10
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Finansiella nyckeltal

Resultat och kapacitet 2013| 2014 | 2015 2016| 2017] 2018
Arets resultat (kkr.) -306] 550] -694| 36 308 86
I;’Lirets resultat/intéikter S| 6% -26%| 1%| 4% 2%
Kostnader/intikter 105 % | 94%|126%| 99% ' 96%| 98%
Arets resultat/eget kapital 8%| 13%]| -20% 1% 8% 2%
Soliditet 64%| 71%| 88%| 85% 79%| 89%)
I_R—isk och kontroll 2013 2014] 2015] 2016] 2017 2018
Kassalikviditet 270 % | 347% | 836% | 656% | 475% 930%

Resultat och kapacitet
Under 2018 tog kommunalfsrbundets kostnader i ansprak 98 % av intikterna. Detta innebar ett

positivt resultat pa 86 kkr. Resultatet dr 222 kkr séimre dn 2017 ars resultat. Arets resultat har Skat det
egna kapitalet med 2 %,

Soliditeten uppgick 2018 till 89 % vilket var en Gkning fran foregéende ar med 10
procentenheter. Forklaringen till detta #r att skulderna minskade med 46 procentenheter.

Risk och kontroll

Kommunalférbundets likviditet i form av kassalikviditet skade med 455 procentenheter fran 475 %
2017 till 930 % 2018. Riskerna pa kort sikt bedéms vara tillfredsstillande nir de kortfristiga
tillgéngarna dverstiger de kortfristiga skulderna.

11
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- . Not BOKSLUT BOKSLUT

B i 2018 2017
VERKSAMHETENS INTAKTER !
Erhallna bidrag ' 2691061 6 043 131
Medlemsavgifter | 1050 000 | 1 000 000 |
Férsiljning ! 329 288 0
Summa verksamhetens intikter 1 4070 349 7043 131

{ VERKSAMHETENS KOSTNADER

| Loner -1619 211 -2 918 411
Kép av verksamhet 2 -1870423 2517 299
Ovriga kostnader 3 -474 512 -1 270110/

| Avskrivningar -17 916 -23 296

| Summa verksamhetens kostnader -3 982 062 -6 729 116
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER i 88 287 | 314 015

| Finansiella intakter 4 0 0

| Finansiella kostnader 5 -2 348 -6 016
RESULTAT FORE EXTRA ORD POSTER 85939 307 999
Extra ordindra intdkter 0 0
Extra ordinéra kostnader 0 0
RESULTAT 85939 307 999
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Kommunalférbundet Partnerskap Inland - Akademi Norr

Arsredovisning 2018

NOTER RESULTATRAKNING

Not BOKSLUT | BOKSLUT
2018 | 2017
1 | VERKSAMHETENS INTAKTER
EU-bidrag 2691061 5471 148
Medlemsavagift 1 050 000 1 000 000
Uppdragsutbildningar 305 000 339 763
Férsalda tjanster 24 288 232220
SUMMA 4 070 349 7043 131
VERKSAMHETENS KOSTNADER
2 | Entreprenader och kép av verksamhet
Storumans kemmun 10 748 16 072
Ovriga mediemskommuner 60 000 0
Revision 28 000 45700
Ovriga tjgnstekop 1771675 2 455 527
1870 423 2517 299
3 | Ovriga kostnader
Datatillbehér 1529 19917
Lokalhyror 56 651 121 586
Trycksaker, kontors- och férbrukningsmaterial 117 2812
Tele- data kommunikation och porto 18 924 37 122
Transporter, hotell och resor 134 446 479 125
Konferenskostnader 215 390 506 178
Direktionsméten 22 145 43 802
Representation 3573 14 110
Annonser, reklam ach information 10 637 35448
Medlemsavgifter 11100 10010
474 512 1270 110
4 |FINANSIELLA INTAKTER
Rénteintakter
SUMMA 0 0
5 |FINANSIELLA KOSTNADER
Réntekostnader 1| 64
Drojsmalsrantor 0 860
Bankkostnader 2347 5082
SUMMA 2 348 6 016
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Kommunalférbundet Partnerskap Inland - Akademi Norr
Arsredovisning 2018

Not BOKSLUT BOKSLUT
2018 2017

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Mark, byggnader och tekniska anléggningstillgangar 0 0
iMaskiner och inventarier 21192 35 371
Ovriga materiella tillgangar 0 0
Finansiella tiligangar 0 0
Summa anlaggningstiligangar 6 21192 35371
Omsittningstillgangar
Farrad, lager och exploateringsfastigheter 0 0
Kortfristiga fordringar 7 729 703 2215 084
Kassa och bank 3672741 2 635 103]
Summa omséttningstillgangar 4 402 444 4 850 187,
ISUMMA TILLGANGAR 4 423 636 4 885 558
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital |
lIngaende eget kapital 3 864 462 3 556 463
Arets resultat 85 939 307 999
»Summa eget kapital 3 950 401 3 864 462
Skulder
Langfristiga skulder 0 0
Kortfristiga skulder 8 473 235 1021 096
Summa skulder 473 235 1021096
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4 423 636 4 885 55&

i i j 16iil&...
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Kommunalfsrbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr

Arsredovisning 2018

NOTER BALANSRAKNING

" Not | | BOKSLUT BOKSLUT
' 2018 2017
6 |ANLAGGNINGSTILLGANGAR
' Ingaende anskaffningsvérde 681 942 684 123
Arets anskaffning 11212 5999
Arets utrangering/férsaljning -16 843 -8 180
Utgéende anskaffningsvirde 676 311 681942
Ingaende avskrivningar -646 571 -628 729
Avrets avskrivning -17 916/ -23 296
Arets utrangering/férséljning 9 368 5454
Utgaende ack avskrivningar -655 119 -646 571
Bokfdrt védrde 21192 35371
' 7 FORDRINGAR
! | Kundfordringar 4397 599 681
Skattekonto 57 599 | 90 757
‘ ' Momsfordran 135 630 130015
Fdrutbetalda kostnader ; 760 | 0
Upplupna intakter | 517 850 0
Interimsfordringar automat 13 467 1394 631
SUMMA 729 703 2215 0841[
8 | KORTFRISTIGA SKULDER ! ‘
Leverantdrsskulder 54 371 | 595 362
Utgaende moms ‘ 113 691 72523
Preliminar skatt 29 578 47 288
Preliminar I6neskatt 90 276 71198
Semesterloneskuld 18 298 24709
Berdknad lagstadgad arbetsgivaravgift 28 021 48 492
Berdknade pensionsavgifter _ 49000 | 93400
Forutbetalda intakter [‘ 90 000 | 68 124 |
' SUMMA | 473 235 1021096

i i i 16iil&...
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Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
Arsredovisning 2018

KASSAFLODESANALYS

5 Not  BOKSLUT BOKSLUT
& 2018 2017 |
| Den I8pande verksamheten ‘

| Verksamhetens intékter 4070 349 7043 131
'Verksamhetens kostnader 1 -3 982 062 6729116
Justering av kassaflddet ‘ 0
Verksamhetens nettokostnader , 88 287 314015
Finansiella intakter [ 0 0

| Finansiella kostnader | -2 348 -6 016
Extra ordindra intékter |
Extra ordindra kostnader

Arets resultat ‘ 85939 307 999
Av- och nedskrivningar som belastat resultatet l 17 916 23 296
Kassaflddets fordndring i rérelsekapitalet | B 103 855 331295

| Kassafldde fran den l16pande verksamheten )

| Okning (-)/minskning (+) forrad 0 0

‘ Okning (-)/minskning (+) kortfristiga fordringar 1485 381 -852 935
Okning (+)minskning (-) kortfristiga skulder -547 861 391 555
Summa Kassafléde fran foréndring i rorelsekapitalet 937 520 -461 380

' Investeringsverksamheten

’ investeringar | materiella anlaggningstillgangar -11212 -5 999
Forsaljning av inventarier 7475 2727
Investeringsnetto -3 737 -3 272

| Finansieringsverksamheten

' Utlaning 0 0
Upplaning 0 0
Finansieringsnetto 0 0

iArets fordndring av likvida medel 1037 638 -133 357
Likvida medel vid arets bérjan ; 2635103 2768 460
Likvida medel vid arets siut \ 1 3672741 2635 103
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i
|
I
Revisorerna i Kommunalfirbundet ! Benun e i
Partnerskap Inland - Akademi Norr BT R B l

Kommunfullmiktige i t6ljande medlemskommuner:
Arjeplog, Arvidsjaur, Dorotea, Lycksele

Mald, Norsjo, Sorsele, Storuman, Vilhelmina

Asele, Kramfors, Sollefted och Stromsund

Revisionsberittelse for ar 2018
Vi har granskat kommunalforbundets verksamhet under dr 2018.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivits enligt gillande mal, beslut och riktlinjer
samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksa for att det finns en Lill-
ricklig intern kontroll.

Revisorernas roll dr att granska verksambhet, intern kontroll och riakenskaper samt prova om
verksamheten bedrivits enligt det uppdrag och mil samt de foreskrifter som géller for verk-
samheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen och god revisionssed i kommunal verksam-
het. Granskningen har genomforts med den inriktning och omfattning som behdvs for att ge
rimlig grund {6r bedémning och ansvarsprovning.

Vi har sa langt som majligt bedomt dndamélsenlighet, effektivitet och den interna kontrollen
i verksamheten. Vi har dven granskat rikenskaperna och om redovisat resultat ir forenligt
med de mal som faststillts av direktionen. Vi har i prioriteringar av granskningsinsatser, ut-
gatt frin en bedomning av risk och viisentlighet och omsatt detta i en revisionsplan for dret.
Vir granskning visar foljande:

Vibedomer:

att verksamheten i huvudsak har bedrivits pa ett indamdlsenligt och frin ekonomisk
synpunkt tillfredsstillande sitt.

att rikenskaperna i allt viisentligt ar rittvisande.

att resultatet enligt drsredovisningen ir forenligt med f6rbundets maél for ekonomi och
verksambhet.

Vi tillstyrker:

att forbundsdirektionen och de fortroendevalda i detta organ beviljas ansvarsfrihet for

2018 irs verksamhet.

att kommunalférbundets drsredovisning for 2018 godkidnns.

Storuman den 11 juni 2019

Solveig Holmner Britt-Inger Pettersson

Av kommunfullméktige i Storumans kommun utsedda revisorer i kommunalférbundet.

1(1)
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PARTNERSKAP INLAND- 2019 -07- 0 1

AKADEMI NORR PROTOKOLL | ,7__7_,_1_(413)

Direktionen 2019-02-15 I R ‘ S

Plats och tid Asele Wirdshus, Asele 2019-02-15 ki 8.30-12.00

Beslutande Britta Flinkfeldt ordftirande §1-12 Arjeplog
Sara Lundberg §1-12 Arvidsjaur
Arne Hellsten ersdttare §1-12 Mala
Magnus Eriksson §1-12 Norsjd
Roland Sjogren § 1-12 Lycksele
Tomas Mortsell §1-12 Storuman
Ivan Larsson §1-12 Vilhelmina
Andreas From §2-12 Asele
Nicke Grahn §2-12 Dorotea
Susanne Hansson §1-12 Strémsund
Johan Andersson §1-12 Sollefted
Thomas Nisholm § [-12 Kramfors

Ovriga Christer Lindblom verksamhetschef §1-12 Akademi Norr
Gudrun Susann Viklund sekreterare §1-12 Akademi Norr
Lilly Bécklund ersittare §2-12 Lycksele
Karin Malmfjord ersittare §1-12 Storuman
Jim Danielsson ersiittare §2-12 Asele
Greger Lindquist ersiittare § 2-12 Dorotea
Asa Sjadén ersiittare §2-12 Solleftea
Peter Andersson kommunchef §1-12 Arjeplog
Ulf Starefeldt kommunchef §1-12 Arvidsjaur
Ingela Gotthardsson kommunchef §2-12 Lycksele
Karl-Johan Ottosson kommunchef §2-12 Vilhelmina
Nils-Petter Grenholm kommunchef §2-12 Asele
Lena Finne Jansson chef kompetensenheten § 1-12 Ornskdldsvik
Fridha Eriksson Nystrém koordinator §2-12 Region 10
Utses att justera Andreas From
Susanne Hansson ersiittare
Underskrift Sekreterare ......,.0...0... % VIR M . .40 O, AR W00 10 SN0 20

Gudrun Susann Viklund

Ordfsrande ... . AL
Britta Flinkfeldt

Justerande ..., St g T
Andreas From

Utdragsbestyrkande
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PARTNERSKAP INLAND-
AKADEMI NORR PROTOKOLL 2(13)

Direktionen 2019-02-1 5 )

 ANSLAG/BEVIS

Pratokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pi kommunens anslagstavla.

Organ Direktionen fir Akademi Norr
| Sammantridesdatum 2019-02-15
Datum da anslager séits upp 2019-03-04 Datum da anslaget tas ned  2019-03-26

Forvaringsplats fir protokollet Utvecklingsenheten, Storumans kommunkontor

Underskrift LY 3}
Gudrun Susann Viklund

Justering (sign) Lxpediering
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PARTNERSKAP INLAND- ‘
AKADEMI NORR PROTOKOLL 3(13)

Direktionen , - 2019-02-15

AN § 1

Dialog med universiteten

Under eftermiddagen 2019-02-14 hade direktionen en dialog med véra nirmaste
universiter,

Cathrine Norberg, Prorektor, Lulea tekniska universitet — delog via teknik
Heidi Hansson, Vicerektor, Umed universitet — deltog via teknik

Anders Fillstrém, Rektor, Mittuniversitetet — pa plats

Anna-Lena Perdahl, Universitetsstrateg, Mittuniversitetet — pé plats

I dialog med varandra diskuterades [Gljande:

- STRUT (styr- och regleringsutredningen)

- Bristen pa studenter — det faktum att det i svéart att tylla uthildningsplatser.
Hur gbr vi for att 6ka Svergangen till higre utbildning?

- Problem med att hitta praktikplatser

- Lirositena har sjilva svart att rekrytera lirare

- Universiteten méste bli bittre p att komplettera varandra

- Mera samarbete mellan universiteten och andra aktdrer inom utbildning

- Vikuigt att fd tillréickligt bra kvalité pa utbildningarna och bra forskaranknyt-
ning

- Forskningsnirvaro i kommunerna

- Léarcentrum viktigt ur ett socialt sammanhang

Vi kom Gverens om all jobba vidare med:

- Andra attityder till hégre utbildning

- Léngsiktiga planer f5r utbildningar, man ska veta att man kan sika typ varje
termin eller hist

- Stirka upp lircentrums roll fr studenterna

- Samverkan mellan ldrositena, Akademi Norr och Lapplands kommunalfér-
bund och vad detta kan ge i universitetens arbete med forskningséverbyggna- .
den. ‘

- Péverkan for remissen av STRUT (Styr- och resursutredningen)

- Attden gemensamma operativa gruppen aterupplivas och arbetar for att driva |
fragorna frama. i

Jms(crihg (sign) Expediering
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PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen

PROTOKOIL.L

2019-02-15

4(13)

ANG§2

Matets 6ppnande

Britta Flinkfeldt, ordférande for direktionen dppnar dagens méte.

AN

L
(S}

Dagordning fér métet godkiindes av direktionen.

Féregiende protokoll

Protokoll fréan direktionsmitet 2018-10-11 godkiindes.

Justering (sign)

Expediering
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PARTNERSKAP INLAND-
AKADEMI NORR PROTOKOLL 5(13)
Direktionen 7 2019-02-15

AN§ S AN/2018:3

Ansvarsfrihet for verksumhetsaret 2017

Vid direktionsmatet 2018-02-22 godkindes drsredovisningen 2017 for Kommunal-
fSrbundet Partnerskap [nland-Akademi Norr. Arsredovisningen har skickats till
medlemskommunernas fullmaktige dér frigan om ansvarsfrihet ska prévas.

Alla tretton medlemskommuner har beslutat och gett direktionen fr kommunalfor-
bundet ansvarsirihet fér verksamhetsaret 2017,

Direktionen beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Justering (sign) ' Expediering

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayi0cpvivccg0218bkymamp8d1rdnwi 6jil&...  24/32



2019-10-09

Kfm 191021 bilaga Akademi Norr - Ansvarsfrihet 2018.pdf

PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen

useering (sign)

PROTOKOLIL. 6(13)
2019-02-15

AN § 6 AN/2018:12

Val av valberedning

Efter valet histen 2018 och med de férandringar av ledaméter i kommunalférbun-
dets direktion som detta medfrt saknas en valberedning. Alltsé ska en ny valbered-
ning pa tre ledamiter viljas.

Matet nominerar:

Sara Lundberg, Arvidsjaur
Magnus Eriksson, Norsjé
Nicke Grahn, Dorotea

Direktionen beslutar

att viilja Sara Lundberg, Magnus Eriksson och Nicke Grahn till valberedning i kom-
munalférbundet [6r mandatperioden 2019-2022,

Expedicring

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayi0cpv1vccg0218bkymamp8d1rdnw16iil&. ..

25/32



2019-10-09

PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen
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PROTOKOLL 7(13)

AN §7 AN/2018:1 1

Granskning deldrsrapport januari-aususti 2018

Deldrsrapport januari-augusti 2018 for Kommunalférbundet Partnerskap Inland-
Akademi Norr har upprittats.

Resultatet for kommunalférbundets verksamhet for period januari-augusti
2018 visar pa ett positivt resultat pA 52 076 kronor. Det positiva resultatet &r
inte s stort och beror frimst pa att Svriga kostnader har varit ldgre &n budge-
terat. Prognosen (&r hela 2018 dr att kommunalférbundet kommer att nd ett
resultat | balans vid arets slut. Den bedémningen gérs utifran art uppdragsut-
bildningarna ger mer intdkter 4n budgeterat och at dvriga kosnader halls p4
en lag niva,

Direktionen beslutade 2018-10-11 § 37 att faststilla delérsrapporten januari-augusti
2018 for Kommunalfirbundet Partnerskap Inland-Akademi Norr och skicka den till
revisorerna och medl(emskommunerna for kiinnedom.

Kommunrevisorema har 8versiktligt granskat forbundets delarsrapport per 2018-08-
31. En dversiktlig granskning dr viisentligt begriinsad. Den 4r mer inriktad pa analys
och mindre pd detaljgranskning. Granskningsresultatet och underfag f6r gjorda be-
démningar framgar av revisionsrapport

November 2018 som utarbetats av PwC.

[ utlétande fréan januari 2019 gér kommunrevisorerna foljande beddmning:
- Deldrsrapporten i stort dr upprittad i enlighet med lagens krav och god redovis-
ningssed i Gvrigl.

- Det prognostiscrade resultatet 4r forenligt med de verksamhetsmissiga och de
finansiella mal som dircktionen faststillt i budget 2018.

Direktionen beslutar

att direktionen tagit del av revisorernas granskning av delérsrapporten 2018,

Justering (sign)

LExpediering
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PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen

PROTOKOL.L. 8 (13)

2019-02-15

AN § 8 AN/2019:1

Arsredavisning 2018

Arsredovisningen ska enligt lagen om kommunal redovisning innehalla férvaltnings-
berittelsc, resultat- och balansrikning, finansicringsanalys och sammanstilld redo-
visning. Den ska upprittas av direktionen for kommunalférbundet Partnerskap In-
land-Akademi Norr.

Kommunalftrbundets resultat for 2018 4r positivt med 85 939 kronor. Det po-
sitiva resultatet beror frémst pa att lénekostnader har {inansierats med projekt-
medel men ocksa Gverskott fran uppdragsuthildning.

Direktionen beslutar

att faststélla det upprittade forslaget till drsredovisning 2018 for Kommunalférbun-
det Partnerskap Tnland-Akademi Norr och 6verlimna den till revisionen for gransk-
ning och dérefter till kommunfullmiktige i medlemskommunerna fir att prova fra-
gan om ansvarsfrihet.

Justering (sigu)

Expediering
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PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen

PROTOKOILI. 9(13)

2019-02-15

AN§9 AN/2018:6

Budget 2019

Ett fSrslag pa och verksamhetsplan fir 2019 tillstyrktes vid direktionsmétet 201 8-
06-07. Forslaget har varit ute i medlemskommunerna si de haft mdéjlighet att yttra
sig. Ingen av kommunerna har kommit med nagra synpunkter. Budget och verksam-
hetsplan f5r 2019 kan alltsd faststillas.

Direktionen beslutar

att faststilla budget och verksamhetsplan for 2019.

Justering (sign)

Expediering
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PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR

Direktionen

PROTOKOLL 10 (13)

2019-02-15

AN § 10 AN/2019:2

Uppdragsutbildning som del ay finansiering fir kommunalférbundet

Vid tidigare diskussioner om hur kommunalfsrbundet ska finansieras har direkt-
ionen framfdrt att uppdragsutbildning kan vara en del av finansieringen. Det har
ocksd diskuterats att medlemskommunemna i stérre utstrickning ska anlita Akademi
Norr vid kompetensinsatser fr personal. Det har inte tagits ndgot formellt beslut i
denna fraga. sd dirfor bir fragan tas upp till diskussion och ett beslut fattas.

Direktionen beslutar

att uppdragsutbildning ska inga som en del av finansieringen f6r kommunalférbun-
det.

att ndr uppdragsutbildning ska genomféras i medlemskommunerna bor i firsta hand
lircentrum anviindas som anordnare. Lircentrum tillsammans med Akademi Norr
marknads{Sr majligheterna till utbildningar inom kommungruppen.

Justering (sign)

Expediering
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Direktionen
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PROTOKOLL 11 (13)

2019-02-15

AN § 11

Aktuellt i Akademi Norr

Verksamhetschef Christer Lindblom informerar om fdljande:

Socionomutbildning, Umedé universitet
Traff med ldrosdten Lulea tekniska universitet, Umea Universitet. Mittuniversi-
tetet, Lapplands kommunalfsrbund och Lapplands Larcentra.

9]

[ samverkan mellan Mittuniversitetet och 135 kommuner i Jimtlands och
Visternorrlands lin samt i Hilsingland erbjuds méjligheten till verksam-
hetsintegrerad utbildning inom Grundldrarprogrammet drkurs 4-6, De
kommuner som medverkar i den verksamhetsintegrerade utbildningen
och dir anstéllning kan sokas dr: Hirjedalen, Krokom, Ragunda, Strém-
sund, Ostersund, Harnésand, Kramfors, Solleftea, Sundsvall, Ange,
Ornskéldsvik. Hudiksvall. Ljusdal, Nordanstig och Séderhamn.

Yrkeshdgskolan i Akademi Norr kommunerna
Uppdragsutbildningar

Statsbidrag till Ldrcentrum

Akademi Norr som péaverkansorgan

Projekt

o}

Justering (sign)

httos://www.teamenaine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKev=13t6arbai2uvffbavidcovivecad218bkvmamn8d1rdnw16iil& . ..

Karridrlyftet, en ansékan till ESF som inte blev prioriterad. Projektet
handlade om kompetensutveckling av presumtiva ledare inom kommun-
organisationerna

SAM (Stirkt Attraktiv Mottagning) som avslutades 31 december. Pro-
Jektet har drivits i Arjeplog, Arvidsjaur, Norsj6. Lycksele, Storuman och
Dorotea. Den stiirsta delen har varit kompetensutveckling for personal
inom tlyktingmottagning.

Projektidé under utveckling for att stirka Lircentrum dnnu mer.
[ntegration i Norr, ett projekt som dgs av Umed universitet och dir nagra
av Lircentrum i Akademi Norr kommunerna bidrar med sina erfaren-
heter.

Vindkraft generator 6r tillviixt som dgs av Sollefted kommun och diir
Akademi Norr bidrar med erfarenheter runt kompetensutveckling. Aven
nidgra av Akademi Norr kommunerna ér med som parter.

YH-Nord bestér av tvi delar ett regionalt projekt som omfattar Norr- ach
Visterbotten och ett nationellt projekr. Projektiigare dr Region Visterbot-
ten och Region Norrbotten.

Expediering
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PARTNERSKAP INLAND-

AKADEMI NORR PROTOKOLL 12 (13)
__I’)_irck[i(mcn 2019-02-1; ) -

o Fulltickning, ett Vinovaprojekt dir Luled tekniska universitet dr projeki-
dgare. Lunds universitet, Eriksson, Neunore, LRF, Visita, GMC, Region
Viisterbotten och Region Norrbotten ir négra av deltagande projektpart-

ners.

Direktionen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Tustering (sign) Expediering

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayiOcpv1veccg0218bkymamp8d1rdnw1 6jil&. ..
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PARTNERSKAP INLAND-
AKADEMI NORR PROTOKOLL 13(13)

Direktionen 7 B - 201 99%1 3

AN § 12
Matet avslutas

De sista punkterna pa dagordningen hanns inte med. De kommer att tas upp vid ett
senare tillfille.

Kommunalférbundet som paverkansorgan

Bestillningar av utbildning pa universiteten
- Euwt digitalt” universitet

OrdfSrande Britta Flinkfeldt avslutar métet med filjande uppmaning:
att direktionen ska mindre tystlitna

att direktionen har en maktposition

att direktionen ska sta for samlad pawyckning

Iustering (sign) Expediering

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbai2uvffbaviOcov1vcca0218bkvmamo8dirdnw16iil&... 32/32
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VILHELMINA KOMMUN

VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2019 -06- 217

Redovisning av kommunalt partistéd

En mottagare av parustod ska arligen limna en skriftlig redovisning som visar att partiso-
det anvints f6r det dndamal som anges i 4 kap. 29 § férsta stvcker kommunallagen. Motta-
gare av partistodet ska utse sarskild granskare som grmsl\ar om redovisningen ger en ritt-

visande bild av hur partiet har anvint partstoder.

Redovisningen ska avse perioden | januari — 31 december och vara inlimnad till kommua-
styrelsen, senast den 1:a juli pafoljande ar.

Partiférening

Juridik\ person:”

' "/(,, Lot | Woeh7y.7¢.

( )1".'.’ a ni:'\l’ionsnummcr

/ /4’/—,—- ~ g,ff“77

/ ////
Adress: V7 2 Postadress:
Cfp WG Kartsie. garEn s

/ - 127 (S hgr i
/ LoV /vctes? /3.7 v/ 94 Lyl 7ekizn <

Telefonnummer:

O FC 645685/

| Bankkonto eller BG/PG:

P34y Q5 -

“registrerad lokal parnforening i Vithelmina

Erhallet parustod:

L7000 £

Ordforande:

R nitizsson

Kassor:

////( 4 /gf/, Sy

Redovisning av kommunalt partistod

Beskriv hur det lokala partistoder har anviints for ate starka partiets stillning i den lokala demokeatin:

v/ L,éc > Gr NG s - Och /ﬁf'i-f/‘)bﬁcc’/at-:v‘c';’/

/’)7,// Shef (,,// cle/fc. el RICH o

Il / /( A 5 prel 127075y /5//'/(_,/;/5, 7

/7077 s, F l0ECE OCs rCG a7l TN e,
LClfCGancte Och represe 76 Foe  L7el 4O e g
e b Ao CJlslclee CCA IGRI0/ /76 e cirve, 760, 2967
e
> - “ , ‘v,
Kese b, 7 )7 EcllE e, 7f‘ ChC ot

7

Vilhelmina kommun 912 81 Vilhelnina

0940-140 00 - iInfol@vithelmina.se
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(',')\'L'rf(_')rmg till central partiorganisation

Ange hur mycket av der lokala parnistider som g dll den centrala partiorganisationen och vad for motprestaton som
eventuellt erhallits:

/GG o LrGfleaa. L0 ( (LGOS St P/ 10 GG e -
7100c,2 Och TIO0 L fok Coocteinny /@ By raer </

V77 P a4 7 Garde. Sy St b7el bitrops B rese, forsr K Sroel S
OMBLi NG 7, Cocdp9, 2, 4175 /507F /0l S Crraf Llias/ ’/{/"c;"//’;p

Granskningsrapport

Hir mnrygas are pacter £6lit dndamiler som anges 1 repler f6r kommunals partissdd-for Vilhelmina komnma och att
redovisningen ger en rditrvisande bild hur mottagaren anviint 1.7;1r1i5[f)i§c‘l:(—~--»//')

i /{ e ‘J/ f;il,;‘f?

Wal
In'T\ 1S (/ﬂyé an’éad ;rlmlmre Nanmteckning £ 7
7/ 4/
/((/ (e ——

Datum: / / Ore:

e L/cj) 06 4S5 y43 '//7:.//27,,‘-74

/

B'iquor

,\ngc eventuella bilagor som bifopas blanketten:

7/ /\/c/ LGl Eotons, Jp Ao borgfielic LO0P

vz’/ /"&‘/ Crlr G 4 u(:,",.)‘y///'lc." ey MR *"/ PGl I
e = e

Redovisning av kommunalt partistod

Innehall
Redovisningen dr en enkel beskeivning av hur parrier anvine det urberalda partistéder. Redovismngen ska pranskas av
en person som partiet utsett, Denaa person ska iatyga att redovisningen ger en rarvisande bild éver hur mortagaren
anvinr partistoder,
Vidare stills keav pa pargerna att limna in protokollsutdrag som siyrker:

»  [lirmatecknare

s Uthetalningskonto il vilker partistéder ska urberalas

e Vem som utseits ] sirskild granskare av redovisningen

Partistod
I Vilhelmina komenusn betalas err drligr partised ur s forskott nll varie partt som har minst en faststilld ledumor i kom-
munfullmakuge.

Parustodet bers
kr/mandat som dr baserat picantaler Fas

as ut 1 from av ent grundbidrag pa 35 000 ke. Det betalas ocksa ut ett separat mandatstid 14 000
stillda ledamérer i fullmiktige.

Tid
Redovisningen ska Fimnas till kommunstyrelsen senast den L juli varje ac, Efter urgdnget datum tee fullmitktige seill-
ning 1l villa parter som uppfyllt kraven och far ehalla det mbelda pardsioder,

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKev=13t6arbai2uvffbaviOcovivcca0218bkvmamn8dirdnw1Giil&la. . 2/7
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Redovisning av kommunalt partistod
Vansterpartiet Vilhelmina

Bilaga 1

Foreningen har fran 2019 03 06 nytt kontonummer.

Handelsbanken 6268 — 212019708

Bilaga 2
Forteckning 6ver foreningsuppgifter for 2018

Bilaga 3
Revisionsberittelse for 2018

Firmatecknare for foreningen ar var for sig:
Rune Andersson, ordforande
Ingrid Karlsson, kassor

317
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N\
2019-03-06 Q/) (1)
Handelsbanken Avtal - Affarskonto |
6268 Vilhelmina 6268"0172019030611461158

Hilda Persson
(+46) 0940 396 50

Véansterpartiet Vilhelmina
C/0O Ingrid Karlsson
Lévliden 133

912 92 Vilhelmina

Avtal - Affarskonto

Kontonummer: 212019708
Clearingnummer: 6268

Andelav  Andel av
Kontchavare Organisationsnummer rinta kapital/skuld Anmérkning
Vénsterpartiet Vilhelmina 802522-1980 100,000% 100,000% Avimottagare
Ovriga villkor

Inlaningsrénta

Aktuell rantesats 00,0000 %
Inl&ningsréntesatsen &r rérlig och géller tillsvidare.

Statlig inséttningsgaranti

Kontot omfattas av den statliga insattningsgarantin enligt beslut av Riksgalden. Varje kund har ratt till ersattning for sin
sammanlagda behalining i banken med hogst 950 000 kronor och erséttningen gérs tillgéanglig for kunden inom sju
arbetsdagar fran den dag banken forsattes i konkurs.

Féljande kunder kan inte fa ersattning fran garantin: banker, kreditmarknadsféretag, vardepappersbolag, forsakrings- och
aterforsakringsforetag, understodsforeningar, finansiella institut, vérdepappers-, pensions- och alternativa investeringsfonder,
landsting, kommuner och statliga myndigheter.

For avtalet galler
- Informationsblad om inséattningsgaranti
- Aliménna villkor for konton och betaltjénster - Féretag

Jag bekréaftar att jag har tagit del av avtalets samtliga sidor inklusive allménna villkor.

Vilhelmina 06 mars 2019
Vansterpartiet Vilhelmina

Underskrift Underskrift
Namnfortydligande Namnfértydligande
Leg Leg

Kundens exemplar

R . DI P! JOO TR V. SH 1. Y D
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L] REGISTRERING AV FORENING
I FORNYELSE AV FORENINGSUPPGIFTER

Fér verksamhetsaret 2074

Plus/bankgiro:=-,,, .. .
WO Fry 5
Foreningens namn Adress Telefon
4 S ,4,4,_—.,'/_" //- A5 Yo
AU T LAt T
Ordf6rande 4 Adress Telefon
T 1T _,7,,_ e T P M ) 0 i 4 <, ) T s O3
o ..{Z/./(-,’;L.-....//4{(..4’/..4;/43;’..3...........r./.'..!:..4445"/.4.(4...»..%:.7 ..... §.,. U088 Harifisn. 91020y 94 ;s
Sekreterare Adress Telefon
£ spr ; /A, vy 3146 7 G
Lldsaadba CAGLQ..... 300 lderr. M98 THTE 7., Q73052 G057
Kassor Adress Telefon

rd - ’

'/:,7 5 e 3 ‘ iy £ /f',/ /e } vd I”, — n . ' J S
fné//a/ff ag.... RO Lo LD JRTE A iz O FO 695645,
Revisor ) Adress Telefon
AU R V9. Al lidir L0037, T 4. M iz
Revisor Adress Telefon

77, o SRR
..... ille. L. &P
Kontakiperson Adress Telefon
e-post
Totalt antal mediemmar ............... varav............ 7-25aroch ........... over 25 ar.
. /'; - »
Antal sektioner .......... oo, Antal fritidsgrupper .....{/ oo
Registrering skall goras av samtliga sektioner i foreningen.
Registrerade foreningar skall varje ar, efter arsmétet. inkomma med aktuella uppgifter enligt ovan,
aven om inga forandringar skett, skriftligen till Utveckiingsenheten / Fritid.
Nar ny férening bildats skall denna ansékan komplettifylld, jAmte stadgar och kopia fran
foreningsmote dar stadgarna antogs. inséndas till Utvecklingsenheten  Fritid.
For att erhalla kommunala bidrag och hyresfria lokaler maste iéreningen vara registrerad hos
Vilhelmina kommun. Aktuella uppgifter om styrelse, enl. denna blankett, maste skickas in till
Utvecklingsenheten varje ar efter férenings arsméte (Se dven aktuella bidragsnormer).
Blanketten insénds till: Utvecklingsenheten
Kultur — Fritid — Naringstiv - Turism
Vilhelmina Kommun
812 81 VILHELMINA
Tin. 0940-140 46
Utvecklingsenheten kommer att registrera Era uppgifter om foreningens namn samt kontaktpsarson och
telefonnummer pa kommunens webbsida. Om din forening vill ha en lank fran kommunens hemsida fyller nii
blanketten: Anmalan om lank till hemsida som finns | blankettarkivet pa www.vihsimina.se

i i i Aran el QIO LA
httos://www.teamenaine.com/fileviewer/FileViewar/FilaViewar html?11carQaccinnk av=124Rarhaifinffhauilam M uncan24 Qhls QA A1 Ri 9
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, /._, )
N
REVISIONSBERATTELSE FOR VANSTERPARTIET I
VILHELMINA
L) Undertecknad. av foreningen vald revisor har granskat riikenskaper. arsredovisning samt
styrelsens {Grvaltning (6r rdkenskapsaret 2018-01-01 — 2018-12-31.
-
Och tillstyrker:
att resultatrdkning och balansriikning faststills
att styrelsens ledamdéter beviljas ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen
omfattar.
Vilhelmina 2019-03-17
A/
m - q_/ ar. s
k—\ ¢/ é’( o e

Kenth Lofgren -

- {

RI7

httne /hanann taamannina rnmffilaviawar/FilaViewar/FilaV/iowear html?1icarQaccinnKav=12tRarhni2i nffhaviNemrt vernN218hlkvimamnfd 1 radnw RiillR In
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VILHELMINA KOMMUN VILHELMINA KOMMUN]

KOMM NSTYRELSEN

Bar T ————
Redovisning av kommunalt partistod J ]
En mottagare av parristod ska arligen limna en skriftlig redovisning s m-mtmiréséKHJM-.h..

det anviines for der dndamal som anges 14 kap. 29 § forsta stvcket kommunallagen. Motra-
gare av partistodet ska uese sirskild granskare som granskar om redovisningen ger en rarr-

visande bild av hur partiet har anvint partistodet.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari - 31 december och vara mlamnad all kommun-
styrelsen, senast den 1ia juli pafoljande ar.

Partiforening ) N

Jundisk person:” Organisationsnummer: 7
v Kfrls}dgmaé‘{‘[&ffrﬂa ) \/; /W,/"?Zma X015 - 1908

Adress: i Postadress;

| clo ‘Befgbc\c,kqv + U234 ViLHELMINA

I Bankkonto eller BG /PG
| 420-2 933 406 724 -3

OT0-3647918 1 Bci 58059033

‘registrerad lokal partifrening « Vilhelnuna

r

Telefonnummer:

H

Erhallet parustod: L 7 ?OOO .=

| Kassor:

E v }-o\rsscam ) J

Ord f(")m;;dc:

Poteik Marthin

Redovisning av kommunale partstod

I Beskriv hur det lokala parustoder har anvints for an stirka partiers stallning i den lokala demokrann:

5 Lok-&u medlemsacoele med vb\}b—';(d‘”)mg o moten
VCll kam Pcm' -

L

Vilhelmina kommun 912 81 Vilhelmina

0940-140 00 - info(@vilhelmina.se
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Overforing till central partorganisaton

Ange hur mycker av det lokala partistodet som gatt ull den centrala partiorganisationen och vad for motprestation som
cventuellt erhallits:

O = .’c‘ g gi2) il L‘] (0¥ s ver «{,»\, (" L ’l-v;Ql

.L.:i ur %;;;H'\‘. v S

19/ 12 A 5 . L L — . e

F16 <310 hac an, 'g?in ks Rl I f/ Ao t0r€n LN | =t b«;_{,.'.u,f an.x d
Onv 5 78 )

val v Wladdln 100, m ecllemsacoete

Granskningsrapport
| Har intygas art partiet foljt indamaler som anges 1 regler for kommunalt pardstod fér Vilhelmina kommun och art
redovisningen ger en ritvisande bild hur mottagaren anvint partistodet:

Redovisn NOEN Ov pedel har grons kots ) bokforngen och
MY qas v ukFsedd revise

&/

=2
[

Intygas av sarskilt utsedd granskare: Namnteckning;

Recdt——

e Nl

Da Ort:

2019 /419

Bilagor

Ange eventuella bilagor som bifogas blanketten:

Vo helw (mer

Redovisning av kommunalt partistod

Innehall
Redovisningen ir en enkel besknvaing av hur partier anviint det utbetalda partistodet. Redovisningen ska granskas av
cn person som partiet utsett. Denna person ska intyga att redovisningen ger en rittvisande bild éver hur mottagaren
anvant partistoder.
Vidare stiills krav pa partierna att limna in protokollsutdrag som sryrker:

®  [Fumatecknare

®  Utbetalningskonto tll vilket partistoder ska utbetalas

®  Vem som ursetts till sirskild granskare av redovisningen

Partistod

[ Vilhelmina kommun betalas ert arligt partstod ut i forskorr dll varje parti som har minst en faststilld ledamot | kom-
munfullmaktge.

Partistodet betalas ut i from av ett grundbidrag pi 35 000 kr. Det betalas ocksi ut et separat mandatstod 14 000
kr/mandat som ar baserat pa antaler faststillda ledaméter i fullmiikrige.

Tid
Redovisningen ska lamnas tll kommunstyrelsen senast den 1:a juli varje ir. Ffrer utginger datum tar fullmiktige still-
ning il vilka parter som uppfyllt kraven och fir behilla der utberalda partstodet.

https://www.teamengine.com/ﬂIeviewer/FiIeViewer/FileViewer.html?userSessionKey=1 3t6arbgi2uvffbayiOcpv1vecg0218bkymamp8d1rdnwisiil&lo. ..
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Mottagningsbevis

l-{iirmegl_bck;%igtas att Kommunstyrelsen mottagit redovisning av partistod
% A4 (ST ’,,.’,;, ¥ Fhé ‘ il a 7

frdn:. NTCTSCH I ATC e | for ir 20/

Iy g —y
Y 4077 /;’ ]
VA rvid L el 4

| ¢

Namn: X, A3 1 A

v & L7
Titel: )

7 LOC-L@ A
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2019 -06- 13

|

VILHELMINA KOMMUN

[ |

Redovisning av kommunalt partistéd

En mottdgarc av partimﬁd ska "ir]ig-en Iéimm en <krifr]ix1 rcdux-’isning SO visar att partiso-
garce av paruatodu :ka urse hﬂ.fsl\l]d gmnskam som g:,mnhluu om redovisningen ger en rirt-
visandc bild av hur partiet har anvine partstddet.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari — 31 december och vara inlimnad tll kommun-
styrelsen, senast den 1:a juli pafoljande dr.

i Partiférening ) - o
~™ \ Juridisk person:* Organisationsoummer:
’ I‘QOL\ir\(‘:‘k',L __A‘(,ik‘e,’\‘c\cd:.\v—\} _ %U\l L4Hq -bléel
Adress: Postadress:
™ '\/oqus;‘cuaﬁt;sl EYOR 9iA32n Vilhel prins
Ttlc:t't_\nnunnﬁ}u:r: Bankkonto eller BG/PG:
OO~ 6F0IRIL ) H9% - 534 F
*repistrerad lokal pardférening i Vilhelmina
Lirhillet parristod: F7F oo J
Ordisrande: o o { Kassor:
(1under kindgeen \ Bu kenine ct : Peinielsson J
o =

Redovisning av kommunalt partstdd

Beskriv hur det lokala pardstédet har anviints for att stirka partiets stillning 1 den lokala demokratin:

~™ Hobes ace uoqcmomg
i .\/C\,[C\r DL/L@ uCh ‘J(b\.\LCC“WP“«Ol

@C\‘\ \‘iomn’\u&x\\\c¥\¢ i
et POL ’r\x‘ﬁcw molc\n i

AcnoNsec
Necelostaader i
Rege peshoader SG\W\RDLK\(/ med P‘V‘—kﬁ\/"kcﬂ'

..‘ W g(\\\:} Q0

- [
N ~ vy (™ ,)\ >
\/\J%LD‘\ lés\\\\dg "Cufv’o.’_kﬂ’/ {8¢ ef—,-‘>u}€"<6\~ e 3((me\CL(\J\(_ devy v A DCES
o gbﬂj ve\ses,
Vilhelmina kommun 912 81 Vithelmina
0940- 140 (0 - info@vilhclmina.se
1{2)

hHnelhinanat tnamannina ~am ffilaviawar/EilaV/iawar/FilaV/iawar html?11icarQocecinnKav=12tRarhai21vffhavinenvivecan?218hkvmamnfd1rdnwA1Riil&la 1/6
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTYREILSEN

2019 -06- 13

Overforing dll central pardorganisatdon i 45

Ange hur mycket av det lokala pargscider som gatt ll den centrala partiorganisationen och vad for morprestation som
i : i
| evenruellt erhallits:
|

Granskningsrapport

Hiir intygas att partict ©6lje dndamilet som anges i regler {6r kommunalr partistod for Vilhelmina kommun och att
ﬁ redovisningen ger en rittvisande bild hur mottagaren anvine partistdet:

Intygas av sirskilt utsedd granskare: Namnteckning: t "
\"'——:\f\,! ™ \\
- 5 )
Datum: Oru
—;*':: \q - Clk ~- IC‘ - 2 Ton Sz LE
Bilagor

Ange eventuella bilagor som bifogas blanketten:

Neyisrpos Dec Ae\s2 Firmakede nore km‘agr@ - Dslikiset AL&@,Q—NL\@"

Redovisning av kommunalt partistd

Innehall
ﬂ Redavisningen &r en enkel beskrivaing av hur partict anviint det utberalda partistédet. Redovisningen ska granskas av
en person som partict utsett, Denna person ska intyga ast redovisningen ger en ratvisande bild Gver hur mortagaren
anviint partistodet.
Vidare stills krav pi particrna att limna in protokollsutdrag som styrker:

§i Firmatecknare
ﬂ § Utberalningskonto dll vilker partistodet ska wiberalas

5 Vem som utsetes till sirskild granskare av redovisningen

Partistod
I Vilhelmina kommun betalas ett arligt partistid ut 1 £6rskott dll varje part som har minst en faststilld ledamor @ kom-
munfullmiktige.
Partistsdet betalas ut i from av et grundbidrag pa 35 000 kr. Det betalas ocksa ut ert separat mandatstod 14 000
ke/mandat som iir bascrat pa antalet fasestillda ledamorer i fullmikoge.

| Tid
Redovisningen ska limnas dll kommunstyrelsen senast den La juli varje ar, Efter utganget datum tar fullmikuge suill-
ning dll vilka partier som uppfvlle kraven och far behalla der urbetalda partstidet.
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VILHEIMINA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2019 -06- 13

Unr, ! l
i

i

f ;

REVISIONSBERATTELSE.

Undertecknade, som valts till revisorer fé6r POLITISKT ALTERNATIV
har granskat redovisningen avseende rikenskapsaret 2018, avger hidrmed
foljande revisionsberittelse efter fullgjort uppdrag.

Vi har tagit del av de handlingar som visar foreningens ekonomiska verksamhet,
och som har betydelse tor revisionen.

Det egna kapitalet visar pr. 2018-12-31 — 73.106,83 — varav

utgadende bankbehallning utgdr kronor: 72.483.83 samt kassa: 623,00

[ ovrigt tillstyrker vi
att - uppréttat balans och resultatrdkning faststélls per 2018-12-31
att - styrelsen och rikenskapsforaren beviljas ansvarsfrihet for
den tid revisionen omfattar.

Vilhelmina 2019-03-18

.....................................

Thord Wikstrom

h#tne/hananar tanamanmina ram lfilavicaunr/ICilal muarIClal auiar himlBin ael anninmll mom 4 340 meh miN i ol mn S mims s ae c e AN A O et e e O A L AREIO
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- Firmatecknare; kassor Bo-Lennart och ordforande Gunder dr fOreslagna.

Métet godkinner att ordférande Gunder Lindgren, 560523-8533 och kassor
Bo-Lennart Danielsson, 550330-8511, ir Politiskt Alternativs firmatecknare var for
s1g. '

I
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VILHELMINA KON
I\OM.\IL.’I\'S"["YR};LI'.SEN '

2019 -05- 79

VILHELMINA KOMMUN

T
l

Redovisning av kommunalt partistid
Lin morttagare av pardstidd ska arligen lamna en skriftlig redovisning som visar att partsi-
det anvants for det andamal som anges 1 4 kap. 29 § forsta stycket kommunallagen. Motta-
eare av partstodet ska utse sarskild granskare som granskar om redovisningen ger en ritt
visande bild av hur partiet har anvint partistider.

Redovisningen ska avse perioden | januari — 31 december och vara inlimnad 6l kommun-
styrelsen, senast den Tia juli pafoljande ar.

Parnforening

M Jundisk person: | Organisationsnummer:

4
Vilhelmina  Socialdemokratiska  Arbetarekom- | B96100-3021
mun |

\dress: | Postadress:

™ | lingsgatan 8

912 33 Vilhelmina

Telefonnummer: Bunkkonto cler BG/PG:

‘registrerad lokal purdférening 1 Vithelming

Frhallet partistad: | 175 000

Ordforande: Kassor:
Per Vedbring

™ K G Abramsson ,f'/

Redovisning av kommunalt parastéd

Beskny hur det lokala partistodet har anviints f6r att stiirka particts stédlining i den lokala demokrarin:
Maresverksamhet f6r allminheten. Usbildning v fortroendevalda, Annonsedng om particts aktiviteter och hudskap.
Omfartande akviterer 1 samband med valrdrelsen 2018, Anstilld personal (fram tll och med 2018-10-31). Swidiecirkel-
verksambet samr konferenser fir fortroendevalda,

Vilhelmina kommun 912 81 Vilhelmina

09401140 00 - infof@ivilhelmina.se
1(2)
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Overtoring all central partdotganisation

Ange hur mycket av det lokala partistéder som garr rill den centrala partiorganisationen och vad for motprestarion som
eventuell erhillits:

Inga pengar har skickars vidare tll vare sig regional cller cearral orpanisarion | parrer.

Granskningsrapport

Har intrpas arr parnier (6lir dndamaler som anges i regler for kommunalr partistéd for Vilhelmina kommun och an

redovisningen ger en virrvisande bild hur molagaren anviint partistdet:

Se redovisning | det foregaende.

Intygas av sirskilr ursedd granskare: 7 X"@luckningz ) .

Per Olof Nilsson ' /é’{:f 5(;2/ /“jf’/{ AL a7
Datum: Ort: v

2019-0594 Villielming

Bilagor

Anpe eventuella bilagor som bifogas Dlanketten:
Firmateckaingsbeslut, uppgift om konto Wl vilke! pardstadet ska betalus samt beslut om siirskild vesedd granskarc,

Redovisning av kommunalr parrisrod

Innehall
Redovisnmpen i ea enkel beskdvning av hur partict anviint der utbeealda parustiden. Redovisningen ska prasskas av
cn person som partict utsetl, Denng person ska intypa ate redovisningen ger en rittvisande bild dver hur moltdgaren
anviint partstodet.

Vidare stills krav pd parterna atl Tamna in protwokollsutd

i som styrker:
e Dirmatecknare
o Uthetalningskonto dll vilkel purtistodet ska utletalus

®  Vem som utsetts all sirskild granskare av redovisningen

Partistod

I Vilhelming kommun beralas e dsligh partisiéd ui frskort 1l varje parn som har minst en fasestilld ledamor i kom
munfullmikrige.

Partistoder heralas ur i from av et prundbidreag pi 35 000 kr, Det Detalas ocksd ul et separat mandarsrd 14 0010
kr/mandar som ir bascrat pi antalet fuststillda leduméter 1 fullmikiige.

Tid
Redovisningen ska Limous ull Komanon s
nig il vilka pardes som uppfillt keaven och far Liehilla der uiberalda parrisrider.

elsen senasr den Tl arje avs ifrer urganger datum tar fullmknge suill-

3/11
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Mottagningsbevis

Harmed bekriftas att Kommunstvrelsen mottagir redovisning av partstod fran So-
cialdemokraterna 1 Vilhelmina f6r ar 2018,

Vilhelmina 2019-05-

-~ Namn:

Titel:

hﬁps://www.teamengine.com/ﬁIeviewer/FiIeViewer/FileViewer.html?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayi0(:pv1vcchZ18bkymamp8d1rdnw16ji|&|... 5/11
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Vilhelmina Socialdemokratiska Arbetarekommun<
Bilaga till redovisning av partistdd fér 2018

Konto till vilket partistédet ska utbetalas:

Bg 856-8545
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Vilhelmina arbetarekommuns styrelse

Protokoll fort vid extra siyrelsemiite med Vilhelmina arbetarekommun mandagen den
L4 januari 2019

Nirvarande beslutande; K Abramsson Andreas Eliasson
UIf Hansson Mikael Osterberg
Lillemor Jonsson Magnus Johansson
Per Vedbring Kicki Norman
Anita Johansson Agneta Lindstrom Berg

Gunilla Prang

§ T Matets dppnande
Ordférande K G Abramsson hilsade villkommen och forklarade métet Oppnat.

§ 2 Justerare

Tl justerare valdes Mikacl Osterberg.
§ 3 Dagordning

Farslag till dagordni ng [6redrogs av ordfsranden.

Styreisen besiutar:
alt godkénna den foreslagna dagordningen.

§ 4 Firmateckning

Formellt beslut om firmateckning har inte fattats sedan [Gregdende arsméte. Firmatecknin gsbe-
slut eftertragas ibland fran myndigheter och institutioner. Fér att administrativt kunna 16sa vissa
uppgifter. krivs da beslut om firmateckning.

Styrelsen beslutar
att from 2019-01-14 utse Karl Gustay A bramsson 471111-8770 som ensam firmatecknare,
Dessutom giller att styrelsen i sin helhet kan teckna [Breningens firma.

§ § Avshuining

by

OrdfSranden tackade for visat i ntresse och Orklarade sammantriidet avslutat.

£ ‘l |‘
K G Abramsson Anita Johansson
ordférande sekreterare
i
v b i |
! Cw 1 b "t
Mikael Osterberg
justerare

i i i jil&l...  9/11
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Utdrag ur protokoll fért vid Vilhelmina Arbetarekommuns styrelsesammantrade
2019-05-23

’§ 6 Utseende av siirskild granskare avseende partistod

Ordféranden redogjorde for firendet och den hantering av blanketter som ska
ldmnas in till kommunen for redogdrelse av hur partistddet hanterats.

: Beslutades att utse P O Nilsson till sirskild granskare av partistodet.”
~ Utdraget i transumerade delar bestyrkes
/\
7 2 _;7
<4 (/ },_
K)G Abramsson
\
™
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VILHELMINA KOMM{U N
ROMMUNSTYRE | SEN

‘ VILHELMINA KOMMUN
2013 0513

—— Dar I "l—‘ e ———

Redovisning av kommunalt partistod

En mottagare av parustod ska arligen lamna en sknfilig redovisning som visar arr parfiso-
det anvints for det indamal som anges 1 4 kap. 29 § forsta stycket kommunallagen. Motta-
gare av parustidet ska urse sarskild granskare som granskar om redovisningen ger en rin
visande bild av hur paroet har anvint parustodet.

Redovisningen ska avse penioden 1 januari — 31 december och vara inlamnad oll kommun-
stvrelsen, senast den L:a jult pafoljande ar.

Paruférening
undisk son;” < | v Organisationsnummer:
’C;,; /Tl ans KommynMeets ‘B A
e LR 5\ v QC (O iy (A"
\ 2 AWV MY B O j,\ - (\,{Z_
Adress: C(E‘, \)\ \ l\(__\ rOn \ N Postadress: ‘ |
IR IR iy NS 2 N3 L)
\_ U il )}L ‘S /1 5\/ t‘,‘.y"" A~ \’:‘1 U i < /\ % J\ VI g My~ P
Telefonnummer: Bankkonto eller BG/PG:
N % i 4P ST = Oy ~y =0 )
C73-33¢ 7D 10 AHL)-2 QR4 %88 S594-5 |

“registrerad lokal partiforening 1 Vilhelouna

. . (A o .
Frhallet parustod: | K l.‘ "\‘, M) -
L I s o

JAW. |
Ordforande: Kasf(&*:: (] ] ‘
ary Al - Y S
| //K(i'v( Zz'(ZJ /7 /7 79/15/62’/.4’, < ) /‘;/ ] } ,.f’/\_. A

Redovisning av kommunait parastod
Besknv hur det lokala panw?’dc( har anvints for att stirka partiets stallning i den lokala demokrang: V ,
W\A 5 1( o _‘\‘J e’\/ o Y = ) “’_y U r C\ le'/*}
“ g7 {:','/14 j_c)\/\f“ O T N % OCyAaAAD~ W Ci_)rl R R i /N \Q)CA
. =

|
] 1 & LA ol
U’\/\kﬁ \r;—;’/../\ % a) %&'I SeNCrna

=
Df\‘i boyhre s \ A vy (L \ Se e e

8 ARA Oy gt r \\ AN
LY \ = D \

\

/l\\( ’V') C\L/t 5@\ A K;?'_ \
\J AA I \‘“{" ya \ L Ve

Vithelmina kommun 912 81 Vilhelmma

0940-140 00 - info(@vilhelmina.se
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Overforing till central partiorganisation

Ange hur mycker av det lokala partstddet som gatt till den centrala partiorganisationen och vad for motprestation som
cventuellt eshallits:

Granskningsrapport

| Har intygas att partiet foljt dndamalet som anges i regler for kommunalt partistod for Vilhelmina kommun och att
redovisningen ger en ritvisande bild hur mottagaren anvi‘m parustodet:
— \ : | . C

o\..4

" Y AL ':I\ 'b\ 1:“__/’&: "\"’1 On < l‘\ﬁ\—t i ‘\ ¥ o) P NeY) A € C oMy O ‘ r € ’_'3 y
\ AR R ) (% \ = e ‘,\"" ‘ » \ 8 \ ,':‘ \ A
o r’r? C \,/1\ Jrmaanvyimd 1L |1 Yy J‘ 1SN (:'k‘x S ALYV T 2N A
\
L [ -
DU \ =
Imygv{:nv sarskilt utse gmuskn{c: Namntcckning:(_—;:~. /-
>vine han gl ot s
Datum: ) ) , O/ | (
7 7 ( ~n A LA )
U7 - 00 L IL‘lL:_iA LulQ
Bilagor

Ange eventuella bihgofsom bifogas blanketten: Ve ot M o\ — V. Nominer w ne L.
. l. R .‘

- ",‘ ‘v"—-\—‘f‘::_‘n‘,\‘l,\ Z\e Ne, Yy tuner ; /‘1 SN N "*.;'\ S N ) 0% A g _-I\:_ & \

— R S SR v UK T Oy o
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7 Redovisning av kommunalt partistod

Innehail
Redovisningen 4t en enkel beskrivning av hur partiet anvine det utbetalda partistddet. Redovisningen ska granskas av
en person som partiet utsett. Denna person ska intyga att redovisningen ger en rittvisande bild éver hur mottagaren
anvant parustodet.
Vidare stills krav pa partierna att limna in protokollsutdrag som styrker:

®  Firmatecknare

¢ Utbetalningskonto till vilket partistader ska utbetalas

®  Vem som utsctts till sarskild granskare av redovisningen

Partistid

I Vilhelmina kommun betalas ert adigt parustod ut 1 forskore dll varje partd som har minst en faststilld ledamot i kom-
munfullmakrige.

Partistoder betalas ut 1 from av ctt grundbidrag pi 35 000 kr. Det betalas ocksd ut etr separat mandatstod 14 000
kr/mandat som ir baserat pi antalet faststallda ledaméter i fullmiktige.

Tid
Redovisningen ska lamaas dll kommunstyrelsen senast den 1:a juli varie ir. Ffrer utginget datum tar fullmaknge still
ning tll vilka partier som uppfyllt kraven och fir behilla der utbetalda partstodet.

2(2)
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Nomineringsstamma 20190424

Plats: Hotell Witheimina

Ndrvarande

Mattias thrstrom Ulf Grann
Michae! Haglund Eva Ahlberg
}oakim Risberg Sune Lind

Lars Siolin Eise Westerlund

Mona Malmbe

1. Eise valjs till nomineringsstammans ordforande for och halsar alla valkomna til!

nomineringsstamma.

2. Till motets sekreterare vilis Mona Maimbeo

3. Till motets justerare vaijs Lars Sjolin

4. Stamman konstaterar att kallelsen till stamman har stadgeenligt blivit utlyst.

5. Val av ordférande till Centerkretsen. Nomineringsstimman valjer Mattias lhrstom till Ordférande
for Centerkretsen Vilhelmina

5.2 Tili sekreterare i kretsen vals Monica Gebart
6. Val till ny ledamot i KS. Nomineringsstamman valjer Joakim Risberg till iedamot i KS

7. Val av ledamot i KS au. Nomineringsstdmman viljer loakim Risberg till ledamot i KSau som 2:e vice

ordférande.

8. Ordforande avslutar motet.

Ordférande: Justerare: o
L‘." £Ce 40,00 60 o€ o -~ e ,_’

Else Westeriund Lars Sjolin

Sekreterare:

Mona Malmbo

Lt millemrmes bmmmmmmmiimn i LA s maiar [EH AN fi v [CilaV imvaiar himlDiicarQaccinnld avi=1 AR arhAi2inffhaviNcnvveenN?218hkvmamnBd 1 rdnw1 RiilR In 3/5
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Konstituerande Styrelsemote 20190424
Plats: Hotell Wilheimina

Narvarande-

Mattias Ihrstrom

UIf Grahn

Michael Haglund

Lars Sjolin

Else Westeriund

Mona Malmbo {ej ledamot)

L. Ordforande Mattias thrstrom halsar alia vialkomna till stvrelsemote.
2. Till motets sekreterare valjs Mona Malmbo
3. Till motets justerare valjs Lars Sjalin
4. Val av firmatecknare for Centern Vithelmina.
fili Firmatecknare valjs att oberoende och var for sig att teckna foreningen:
Ordforande Mattias Ihrstrom 680413-8631
Kassar UIf Grahn 510203-8519

5. Ordforande avslutar motet.

Ordforande: lusterare:
o /7 Y
Mattias (hrstom Lars Sjolin

Sekreterare:

e aes S B e e TS

Mona Malmbo
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Styreisemote 20190424
Plats: Hotell Wiilhelmina
Narvarande

Mattias lhrstrom

Ul Grahn

Michael Haglund

tars Siolin

Flse Westerlund

Mona Malmbo {ej ledamot}

1. Ordforande Mattias thrstram halsar alla vitkomna till styrelsemote
2. Till motets sekreterare valjs Mona Malmbo

3. Tl motets justerare valjs Lars Sjolin

4 Ulf informerar om Granskningsrapport gallande partistod.

Till Granskare av partistodet for underskrift valjs Sune Lind 420410-7835

5. Information av Mattias ang pagaende budgetarbete.
6. Ordtorande avsiutar matet

QOrdforande: Justerare:

Mattias thrstrom Lars Siohn

Sekreterare:

Mona Malmbao
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VILHELMINA KOMMUN

Redovisning av kommunalt partistéd

En mottagare av partistéd ska &rligen lamna en skriftlig redovisning som visar att parti-

stédet anvénts for det andamal som anges i 4 kap. 29 § férsta stycket kommunallagen. Mattae1E 1 MINA KOMBMUN

gare av partistodet ska utse sarskild granskare som granskar om redovisningen ger en At-KOMMUNSTYREI SEN

visande bild av hur partiet har anvant partistodet, )
2019 -05- 27

Redovisningen ska avse perioden 1 januari - 31 december och vara inlamnad till kommun-
styrelsen, senast den 1:a juli paféljande ar. Tinr. i T

I

Partiférening: -

Juridisk person* ) Organisationsnummer:
SD VASTERBOTTENS LAN 802420-4896

Adress: Postadress:

Box 20 931 21 Skelleftea
Telefonnummer: Bankkonto BG/PG:
0738352716 BG 177-5360

Crhallet Partistod: | 49 000 kr

Ordférande: Kassér:
Petter Nilsson | Marcus Bornemisza

Beskriv hur det lokala parti stédet har anvénts for att styrka partiets stillning i det lokala demokratin:

Oppet méte 975 kr Foto 745 kr

Medlemsmdéte 1 450 kr Kampanjmaterial 8 934,65 kr
Kampanjtilt 7 924 kr Reseersittning 222 kr

Valfolder 10 761 kr Bord, 399kr

Diverse utlidgg 772 kr Polistillstand valaffischering 700

Valaffischer plywood etc. 598 kr  Del i politikerdebatt 1609kr
Konferenskostnader 5 6355 kr

2018 var ett aktivt dr for partiet dir medlemsméten halls och valfoldrar trycktes. Det allménna valet 2018
| bedrev partict en akliv valkampanj infor kommunvalet med valfoldrar med lokalt valmanifest.
Deltagande pa debatter vid 2 tillfillen
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Overforing till central partiorganisation:
Ange hur mycket av lokala partistddet som har gatt till den centrala partiorganisationen och vad fér motprestation som
" Eventuellt erhallits:

0 kr

Granskningsrapport o
Hir intygas att partiet foljt indamélet som anges i regler for kommunalt partistdd for Vilhelmina Kommun och att 7
|

i

o
Redovisningen ger en rittvisande bild hur mottagaren anvint partistddet.

- Intygas av sérskilt utsedd granskare: | Namnteckning:
/
] s A7
! |/1[|’ { ( 1//[/ / ,‘_,.//é,\/—\‘_’ i

7

Ort:

Vilhelwmne,

Bilagor: N
' Ange eventuella bilagor som bifogas i blanketten:

Redovisning av kommunalt partistsd

Innchall

Redovisningen &r ¢n enkel beskrivning av hur partiet anvint det utbetalda partistddet. Redovisningen ska granskas av
| en person som partiet utsett. Denna person ska intyga att redovisningen ger en réttvisande bild Gver hur mottagaren
anvént partistodet.

Vidare stills krav pa partierna att limna in protokollsutdrag som styrker:

e Firmatecknare
*  Utbetalningskonto till vilket partistddet ska utbetalas
°  Vem som utsetts till sirskild granskare ay redovisningen

Partistid

I Vilhelmina kommun betalas ett arligt partistdd ut i farskott (il varje parti som har minst en faststilld ledamot i kom-
munfullmaktige.

Partistodet betalas ut av ett grundbidrag pé 35 000 kr. Det betalas ut ocksd ut et separal mandatstad 14 000

kr/mandat som &r baserat pa antalet faststallda ledamiter i fullmiktige.

Tid
| Redovisningen ska ldmnas till kommunstyrelsen senast den 1:a juli varje ar. Efter utganget datum tar fullmikrige stall-
ning till vilka particr som upptylit kraven fir behalla det utbetalda partistodet.

https://www.teamengine.com/ﬁleviewer/FileViewer/FiIeViewer.htmI?userSessionKey=13t6arbgi2uvffbayi0cpv1vccg0218bkymamp8d1rdnw16jil&lo... 2/4



2019-10-09 Kfm 191021 bilaga 6 Redovisning av kommunalt partistéd - SD.pdf

https://www.teamengine.com/ﬂIeviewer/FiIeViewer/FiIeViewer.html?userSessionKey=1 3t6arbgi2uvffbayiOcpv1vceg0218bkymamp8d1rdnwi6iil&lo...  3/4



2019-10-09 Kfm 191021 bilaga 6 Redovisning av kommunalt partistéd - SD.pdf

Mottagningsbevis

Hirmed bekriftas att I\omm styrelsen mottagﬂ redovisning av partistéd
frin:.. =2/ €01 "/f‘é C/t CRANLTXINY, gor 32 207 9

2,
L f S

2(2)
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Till Kommunfullmaktige i Vilhelmina kommun

Kfm 191021 bilaga 7 Redovisning av kommunalt partistdd - M.pdf

V1L IH LMINA KOMM{ >
KOMMUNSTYRELSEN

2019 -06- 24

N

Moderaternas redovisning av Vilhelmina kommuns parti- och
mandatstod 2018.

Annonsering infor arsmote.

Blommor vid uppvaktning.

Fortdring vid arsmoétet.

Fortaring vid medlemsmoten.

Upptaktsméte i O-vik : Logi , resor och uthildnings- och konferensavgifter.
Lansférbundsstdmma i Umea. Resor, utbildnings och konferensavgifter.
Kop av tjdnster, sdsom medlemsadministration, kampanjmaterial mm.
Kostnader vid styrelsemoten.

Avgifter fér bank- och postgiro.

Kostnader for valrorelsen. Material, annonser, utskick, fortaring, debatter mm.

Overskott vilket sparas infor nasta val.

Vilhelmina 2019-05-11

Lars Ellasson

Ordforande

Granskningsintyg

Intygas att ovanstaende Gverensstammer med bokféringen 2018.

Vilhelmina 2019-05-11

ol el l(«(‘/z 7

Gunnar Knutsson, revisor

i
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—
VILHELMINA KOMMUN

| KOMMUNSTYRE[SEN
l VILHELMINA KOMMUN
S . 2019 -0g- 25

o )(”\_L:“M

Redovisning av kommunalt partistéd

En mottagare av partistod ska arligen lamna en sknftlig redovisning som visar art partiso-
detanvines for det andamal som anges 14 kap, 29 7 forsta stveket kommunallagen, Morta-
gare av parnstoder ska utse sirskild granskare som granskar om redovisningen ger en ratt-

visande bild av hur partiet har anvanr parnstodet.

Redovisningen ska avse pertoden | januari - 31 december och vara inkimnad il kommun-
styrelsen, senast den Lia juli paféliande ar.

P-lrm}'iremm,

| Jundisk person:

I

| Organisanonsnummet:
|

|

|

DAy — ~” S 2

/%?c/nn /'/e; Né [////!‘éf-/l///"l/q . "r il / ( L £ ) B ,_~_4
.\dlt\\. Postadress: [

(/ ,{a/‘.r C AIC Jet
CEEA ) .

Teletonnummer:

_OFo-l57 (190

“registrerad lokal partiforemmg 1 Vilthelnuna

Erhaller parustod: | /7/? P kr |

[ . 5 ——

? { cy/i £ 1 I, //)(,/t‘,/([.r

Bankkonto ¢ller BG PG

1
09 FIS 41§

(634

]\ ASKOL:

wa(iléyﬁwﬁ o /%m¢//mn Wl j

Redovisning av kommunalt p'lrri\'tiid

Bnkm hur der lokala parosioder har anvants for an stirka punu~ stallning 1 den 1ok |1| dLmnkx atin: ‘
i
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Overforing till central partiorganisation

Ange hur mycket av det lokala partistodet som gt till den centrala partiorganisationen och vad 61 mortprestation som
cventuellr erhillits:

//f,? gC Ar /\f -~ /:-'cw//f/* wt{ @ J/; W5 Pt ve / ,»(71‘.',;///.(// lte /' al yeeim

Granskningsrapport

I Har intygas att partiet folit indamalet som anges 1 regler for kommunalt partistod for Vilhelmina kommun och art
redovisningen ger en rattvisande bild hur mottagaren anvint partistodet:

Intygas av sirskilt ursedd granskare: Namntegkning: -
(Z(/f,. s //.n'u,ér/;u 7 et ";7%_‘9”[7/_\
Datum: Ort: 2y j -
VL2l 112 4

Bilagor

Ange eventuella bilagor som bifogas blanketten:

Redovisning av kommunalt partistod

Innehall
Redovisningen ir en enkel beskdvniag av hur partier anvinr det utbetalda partistadet. Redovisningen ska granskas av
en person som pactiet utsett. Denna person ska intyga art redovisningen ger en rittvisande bild 6ver hur mottagaren
anvint partistodet.
Vidare stills krav pi partierna att limna in protokollsutdrag som styrker:

e Firmatecknare

®  Utbetalningskonto all vilker partistodert ska utbetalas

®  Vem som utsetts tll sarskild granskare av redovisningen

Partistod

I Vilhelmina kommun beralas ett adigt partstod ut i forskott ll varje parti som har minst en faststilld ledamot i kom-
munfullmiktige.

Partistodet betalas ut 1 from av ett grundbidrag pi 35 000 kr. Det betalas ocksd ut etr separat mandatstod 14 000
kr/mandat som ir baserat pi antalec faststillda ledamorer i fullmikeige.

Tid
Rednvisningen ska limnas #ill kommunstyrelsen senast den 1:a juli varje ir. Ffrer urginger datum tar fullmiknige stall-
aing tll vilka partier som uppfyllt kraven och fir behilia der urbetalda parristoder.

2(2)
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Mottagningsbevis

Hirmed bekriftas att Kommunstyrelsen mottagit redovisning av partistéd

fan:.. Medeatema. forar20/7

)

Vilheimina 20/ [- (2. <&

2(2)
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1A/Ks 159 19 29_{;@0!

Nastansjo 2019-05-14
Till kommunfullmaktige
Fran Sara Enebjérk, ldrare Nastansjo skola

Utifran vad som star i FN:s barnkonvention: Vid alla beslut som rér barn ska i forsta hand beaktas vad
som bed6ms vara barnets bdésta, vill jag skicka detta till er som sitter i Kommunfullmaktige och som
varit delaktiga i &rendegangen kring férslaget om att ligga ned Ndstansjo skola. Denna skrivelse har
nagra veckor pa nacken men jag skickar den till er nda for att kanske forebygga en eventuell
liknande situation i framtiden.

Under ert férra KF-sammantréde satt vi hir pa Nastansjé skola och foljde ert méte. Eleverna pa
skolan var valdigt oroliga infor det beslut som skulle fattas. De var oroliga for ett negativt besked. Nar
skoldagen var slut och inget beslut var fattat var det flera av barnen som undrade nir de skulle fa
veta och de fick oss att lova att beridtta ndsta morgon vad ni hade bestamt.

Nar beslutet om aterremittering togs upplevde bade vi l4rare och, som vi har forstatt, bade elever
och fordldrar stor frustration éver att inte f3 ett besked. Vi levde i ovisshet sedan forslaget lades och
ovissheten fortsatte dven efter det att KF haft sitt sammantride. Ovissheten paverkar manniskor, och
i det hér fallet barnen.

Vivet att sa gott som alla uttryckt att deras parti inte vill avveckla Néstansjo skola men helt sikra
kunde vi inte kdnna oss forrdn beslutet var fattat, allts3 i mandags.

Som vi férstatt det lyftes fragan utan férankring vare sig i egna partiet eller i 6vriga koalitionen. Hur
kunde det hdnda? Nar forslaget vil var lagt vill vi ocksa ifragasatta beslutet att dterremittera det till
KF i juni. Givetvis forstar vi vikten av att hela férfarandet blir korrekt men vi anser att det ar fel
tillfélle att skjuta pa detta beslut pa grund av formalia. Vi upplevde det som ytterst viktigt att beslutet
blev fattat sa att vi skulle ha méjlighet att férbereda eleverna, férédldrarna samt de nya lirarna pa
situationen oavsett vilken den skulle bli.

Nu &r beslutet fattat och dessférinnan hade Christer meddelat att oavsett vad beslutet blir sa finns
skolan kvar under hosten, vilket var en stor littnad for oss! Trots att vi nu vet allt detta sa skickar jag
er de brev som nagra av eleverna skrev i maj.

Nagra av eleverna ville skriva till er efter KF 13 maj. Har foljer deras skrivelser.

Hej!

Jag heter Ellen Eriksson och gar i arskurs fem pa Nastansjo skola. Jag och resten utav alla
eleverna satt igar, den 13/5, och tittade pa erat méte som hélls pa Folkets hus. Nagra elever
inkluderande mig sjélv, satt d&ven hemma och sag pa motet.

Min asikt om eran diskussion &r att ni bor skdmmas. Er uppgift var att diskutera och
bestamma om skolans framtid, men da sitter ni istallet och tjafsar om hég och lag niva
medans ni under den tiden kunde ha bestamt om skolan och dess framtid! Jag ar sa upproérd
och arg men aven ledsen. Anledningen till min ilska &r inte bara ert prat om nivaer utan
ocksa ert beteende under diskussionen! Jag och manga andra ar valdigt upprérda éver
gardagens diskussion och hoppas att ni bestammer er fér att ha ett méte och bestamma er
innan skolans examen, den 12/6. Tank om det hade varit den skola som era barn gar eller
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har gatt pa det handlade om? Hade ni da spenderat den tiden at att prata om annat som
egentligen inte ens har med skolan att géra?

Jag och mina vanner hade nog aldrig trott att ni, vuxna manniskor som har gatt i skolan och
studerat i manga ar, skulle kunna bete sig sa respektlost. Ni sager sjalva att ni ska gora allt
for barnens basta, men det slutar med att ni gor raka motsatsen! Vi har vantat pa ett resultat,
anda sedan den dagen vi fick hora forslaget om att Iagga ner skolan. Men fick vi nagot svar
efter denna langa vantan? Fick vi veta hur var framtid kommer att se ut? Nej! Vi fick inte veta
nagonting mer &n vad vi har vetat férut. Det ar vad jag kallar respektlost!

Jag ser fram emot ert svar //Ellen.E

Kara politiker!

Jag heter Ida och gar pa Nastansjo skola. Jag satt och kollade pa live métet som ni
hade igar (13/5) och jag fattade inte varfér ni inte kunde bestimma er. Det ar faktiskt
FJORTON barn som vill veta det. Det &r inte bara alla barn pa Néstansjo skola som
vill veta det, det ar ju faktiskt alla l&rare och foraldrar ocksa. Sa snalla kan inte ni bara
bestamma. Jag vill veta, jag tror att alla vill veta. Fér jag blir arg att ni ska skjuta upp
detta. For typ varje ar sa tas detta upp, och man blir valdigt arg att ni aldrig kan fatta
beslutet. Kan ni inte bara fatta det. Det ar val inte sa himla svart. Eller ar det det?
Tank om det var era barns skola ni pratade om. Skulle det vara lika svart d4? Det tror
inte jag. Sa kan ni inte tdnka s3, att det &r era barns skola. Jag tror att alla pa
Nastansjo skola vill att den inte ska l&gga ner. Sa snilla kan ni inte bara BESTAMMA
ER. Sa att vi kan forbereda oss som t.ex. halsa pa olika skolor, veta vars vi ska,
bestamma vilken skola och massa andra saker. En sak jag skulle vilja ar att ni
planerar ett méte innan 12 juni. Fér det &r da vi har examen (skolaavslutning). Vi pa
Néastansjo skola har bara sexton dagar kvar innan vi har examen. Sa tank igenom
vad ni har sagt och férsék planera in ett till méte.

HEJ DA!

Hej politiker!
Jag heter Gry Sjéberg och gar i trean pa Nastansjo skola. Varfér kan ni
aldrig bestamma er nagon gang?!? Jag &r faktiskt orolig om min skola
ska lagga ner eller inte. Och da sa star ni bara dar och babblar om vad
dom andra sager och om vad dom tycker. Kan ni inte bara bestamma er
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nagon gang, snalla. Ni kan vél bara résta eller? Och varfor egentligen?

jag menar bara varfér kan ni l&gga ner Nastansjé skola? Hur mycket
tidnar ni egentligen pa det?

Den hér skolan har statt har i Ca 60 ar och ni har som tanke att lagga ner

Néastansjo skola.
&) Hejdal @
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Overformyndaren 2o | 70

BESLUT OM DELEGATION

Med stdd av bestimmelserna i Forildrabalken och kommunfullmiktiges beslut 2002-
02-16 § 110 forordnas Karolina Popiolek (770510 ) att pa uppdrag av
Overfsrmyndaren i Vilhelmina kommun, fatta besluta i alla érenden som ankommer pa
Overformyndaren att besluta om inkl. beslut om arvoden till gode min och forvaltare.

Delegationen omfattar dock inte filjande drenden:

¢ framstillning eller yttrande till kommunfullmiktige
e Dbeslutenligt 11 kap. 20 § FB att entlediga eller skilja en god man eller
forvaltare fran uppdrascet
®  beslut om forordnande av god man vid byte av god man samt frordnande av
god man f6r ensamkommande barn
e Dbeslut om att hiiva avtal om sammanlevnad i oskiftat bo
e beslut om att foreldgga vite
e avslagsbeslut eller om avgdrandet iir tveksamt
Overformyndaren kan niir som helst aterkalla detta beslut om delegation och forfaller
omedelbart om Karolina Popiolek frintriider tjinsten som ersittare for

overformyndarhandliggaren i Vilhelmina kommun.

Beslut som fattats med stéd av denna delegation behdver inte aterrapporteras
till Overformyndaren.

Vilhelmina den 1 juli 2019
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Johnny Hohm.m n

Overférmyndare

Delges:
Kommunfullmikrige
Kommunstyrelsen
Revisorerna
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